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w sprawie: uchwalenia regulaminu organizacyjnego Urzgdu
Miaste i Gminy w Zapach.

Na podstawie arte33 ust.2 ustawy z dniza 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie terytorislnym /DzeU. Nr 16,p0z.95 z pDznlequdul
zmianami/ postanawies sig cognastgpuje :

§ 1

Uehwala sig regulamin organizacyjny Urzgdu Miasta i Gminy w
Lapach stanowigcy zezgcznik Ir 1 do niniejsze] uchwazy.

§ 2
Regulemin orgamzacy;;ny obowigzuje od dnis . ... (PW AQSOI’

Przfwodniczaca
ste 1 Guiny

4 liirek HodSciiowicz



ZaXacznik do Uchwaly
Nr XI/35/90 Ragy Misste i Ominy

w Eapach 2 dn,17 listonada 1990r,

-.Regulamin organizacyiny _

Urzedu Miasta i Gminy w_gapach

— O -

g 1

Urzgd Miasta i Gminy,zwany dalej urzedem realizujie zadania ;
1, WYasne wynikajgce z ustawy z dn,8 marca 19302, szuorzadzie tery-
torialnym i innych ustaw eraz statutu miasta i pniny,
2o Zlecone z zakresu administracji rzadewsl,

& 2

1« Pracg urzedu kieruje Burmistrz przy pemocy swsjegd zastepov L
sekretarza,

2, Wykonujgc wyznaczone przez Zarzgd na vnisgex Burmistrza  zadanig ,
zastepca Burmistrza zapewnia w powierzonym mo zakresis kRompleksawe
rozwizzywanie problemdw wynikajgcych z zadag miste I gminy i1 kon -
treluje dziatainesdé referatdw eraz innych jJednostek organizzeyjuych
Urzedu, realizujgcych te zadenia,

3¢ Sekretarz miasta i gminy ,w zzkresie ustalonym przez Zarz>d zapewnis
sprawne funkcjonowanie Urzedu i warunki Jego dziaianlin, a takze orgt
nizuje prace Urzedu.w zakresie ustalonym przez Zarzagd, Furrmistrz
meze powierzyé prowadzenie spraw miasta i gminy w zwsinz indieniu
sekretarzowi,

b, Szczegélowe zadania zastepcy Burmistrza i sekreterza okredia Zarzid
na wniosek Burmistrza w dredze zarzadzenia,

¢ 3

W sklad Urzedu wchedzg nastepujgce kemérki organizacyjre :

1.Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich,
2,Referat Finansewe Budzetowy,

3.Referat Budewnictwa,Gecdezji i Gespedarki Komunainej,
4,Stanewiske gracy d/s obstugi prawnej,

5.Stanewiske pracy d/s rolnictwa,

6.Stanewiske pracy d/s handlu i ustug,

T.Stanewiske pracy d/s kemunikacji,

8,Urzad Stanu Cywilnege,

9,Stanewiske pracy d/s Rady Miasta i Cminy,

. § 4
¥ Urzedzie tworzy sie nastepujgce stanewiska kierewnicze :
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1, Sekretarz miasta i gminy pelnigcy Jjedneczesnie TunkCje Kierownika
Referatu Crganizacyjnege i Spraw Obywatelskich,
2, Skarbnik miasta i1 gminy pelnigcy rdwnsczesnie funkeje Kisrownika
Referzin Pinansewe Budzetswege,
3. Kiercwnlk Referatu Budewnictwa,Geodezji i Gospedarki Keomunalnej.
§ 5
Referaty i inne Jednestki organizacyjne proewadzs surawy zwigzane 2z
realizacjg zadai i kempetencji Burmistrza,Zarzsd: i Rady ¥Miasta 1 Gminy.

§ 6

Do wspoélnych zadad referatdw i innych jednostek orssnizacy’anych nalezg

w szczegdlnedel

1. Koordynewanie i stymulewanie precescw rozwsju svoleczns-gospodarczege
miasta i gminy,

2, Zapewnienie wiasciwej i terminewej realizacji zacad,

3. Wspéidziatanie z erganami samerzgdewymi I erganizacjani spolccznos
pelitycznymi dziatajgcymi na terenie miasta i gminy.

b, Wspétdziatanie z wiasciwymi erganami rzadewej administracji ogoinel.

5« Rezpatrywanie skarg,wnieskéw i interpelacji wedlug wiasciweigcei,

6, Opracewywanie prepezycji de prejextéw wieleletnich programdw rszwoju
W zakresie swejege dziaania,

T+ Przygotewywanie skresowych ecen,analiz, infermacji i sprawozdana

§ 7

De pedstawowegeo zakresu dzialania peszczegdlnych referatiw i samodziel-

nych stanewisk nalezy :

1« De zadart Referatu Organizacyjnege 1 Spraw Obywatelskich
1/zapewnienie sprawnej erganizaciji i funkcjoneowanisz Urzedu,

-
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2/zapewnienie sprawnego kierewania i prawidlowegoe nadzoru nad funke
newaniem jednestek erganizacyjnych Urzedu eraz jednostek crganiza =

cyjnych gminy.
3/racjenalne gespedarowanie etatami i funduszem plac asraz prswadzenle

¢
B

spraw asebswych,
b/prowadzenie spraw zwiazanych z :
=-ebstugs Zarzgdu miasta i gminy
5/nadzér, keerdynewanie i kentrela rezpatrywania skarg i wnioskdws
6/zapewnienie prawidlewej ebstugi ebywateli przez Urzad,
7/zapewnienie prawidtowych warunkéw pracy,bhp i p.poz.
8/wdrazanie informatyki i neweczesnych technik biureowych do pracy
Urzedu,
9/prewadzenie kancelarii i archiwum,
10/udzielanie i cofanie pezwoler na przeprewadzanie zbidrek publicznych
41/wydawanie zezwoeler na zgremadzenia i zabawy publiczne,
2/realizewanie zadah wynikajgcych z ustawy o ewidencji ludnesci i de-
wedach esebistych,
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13/wykenywanie zada’ z zakresu ebreny cywilnej,
14/prewadzenie spraw wojskowych w zakresie ustalonym odrobnymi przepis
mi,
15/wspbtpraca z erganami sprawiedliwosci i gecigania w zakresie utrzymaa:
nia bezpieczenstwa i porzadku publicznego,
16/koordynowanie zadari w zakresie prefilaktvki i zjewl.sk natologiil
spetecznej,
17/wspétdziatanie ze stewarzyszeniami i innymi organizacjami speoieczny=-
mi,
2 Do zadan Referatu Finansewe Budzetewege :
1/zapewnienie bilansowania finansaswych petrzeb miasta I gminy dechsda-
mi wlasnymi i zasilajgcymi,
2/epracewywanie prejektdéw budzetu eraz funduszy celswych,
3/analiza wykerzystania budzetu oraz wnioskewanie w sprawach zmian w
budzecie w celu racjenalnego dysponowania srodkami,
L/prewadzenie obstugh kasewej i ksiegewej,w tym :jednestek pomoeniczyct
/setectw i esiedli/,
5/wymierzanie i naliczanie podatkéw i eplat lokalnych i prowadzenie
kentreli w tym zakresie ,
6/prewadzenie spraw funduszy celewych,
T/nadzér i kentrela nad dziatalno$cig finansows pedlegiych miastu i zmi-
nie pedmietdéw gospedarczych,
B/Qpracewywanie sprawezdan z wykenania planu finansowegs ,
9/wspdtpraca z Izbami Obrachunkewymi eraz Izbami i Urzedami Skarbowyml,
10/wydawanie zaswiadczer o stanie majatkowym,
11/prewadzenie spraw ptacewych pracewnikéw Urzedu i Jednostek orgeniza-
cyjnych,
12/egzekuc ja naleznesci pienieznych,

3¢ Do zadan Referatu Budewnictwa,Geedezji i Gespedarki Komunalnej nalezy:

1/sprawewanie nadzeru urbanistyczne~architektenicznege i budowlanege,

2/sperzgdzanie prejektdéw plandéw przestrzennege zagespedarswania terenu,
pedawanie do publicznej wiadomesci ich tresci,zbieranie uwag i przed-
ktadanie Radzie Miasta i Gminy de zatwierdzenia,

3/sprawewanie epieki nad zabytkami,wspdldziatanie w tym zakresie z
kenserwaterem zabytkow,

b/ustalanie lekalizacji inwestycji oraz ich realizacja, rejestracja i
ekreslamie zebowigzar partycypacyjnych inwestordéw na rzecz miasta
i gminy ,

5/nadzér nad prewadzeonymi inwestycjami miejsko gminnymi lgcznie z bude-
wnictwem kemunalnym,

6/gespedarka zasebami lekali mieszkalnych i uzytkewych miasta i gminy

Ustajanie czynszéw i kaucji na y/, lokale
w ?
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7/epracewywanie pregramu ustug i rezweju urzadzeid komunalnych oraz pro -
wadzenie spraw w tym zakresie /W@dQClqgl ykanalizacja ,wysypiska sSmiec]
zaepatrzenie w energie ,transpsri zbiorowy/.

8/erganizacja targewisk i hal,

9/pregnezewanie i pregramewanie przedsiewziec¢ z zakresu schrony sSrodowis-
ka ,ochreny przyredy i gospodarki wodnej eraz nadzor nzd sospodarks
lesng,

10/nadzér nad cmentarzami kemunalnymi i miejscami pam 1ie

11/utrzymanie miejsko gminnych obiektdw uzytecznesci ;
ktéw administracyjnych miasta i gminy,

12/prewadzenie spraw nazewnictwa ulic,placdw oraz numerdw varzadkewych
nieruchemesci,

13/prewadzenie spraw z zakresu zaepatrzenia emerytalnesgs rolnikiw,

14/twerzenie zasobbw gruntdéw na cele budewlane,ustalenie cen dziatek i ick
zbywanie,

15/zarzadzanie zastébami gruntéw kemunalnych,

16/ochrena terendw relnych i lesnych,

17/ekreglanie warunkdw wylaczenia gruntdéw z predukeii nz cele nierslnicze
i nieledne eraz naliczanie naleznesci z tego tytuiu,

18/kentrela relniczege uzytkowania gruntoéw,

19/dysponowanie $redkami gospodarki gruntami i gescodarki mieszkaniowzsl],

20/dekonywanie sprzedazy zasobdw mieszkanicwych,

21/wydawanie zezwelerl na wczesniejsze zbycie niieruchomodci przejctych w
wieczyste uzytkewanie,

22/zarzad mieniem miejskeo gminnym i wspélnotami gruntewymi,

23/wydawanie decyzji o przekazaniu gruntdéw komunaluych pardstwowym jednos-
tkom erganizacyjnym w zarzgd oraz zezweler na zawarcie undéw o przekazaa
nie nieruchemedci miedzy tymi jednestkami ,

2h/erzekanie o wygasnieciu prawa uzytkewania lub zarzadu,

25/wydawanie zgedy na zrzeczenie sie wtasnosci nieruchomesdci,

26/ustalanie eptat recznych za uzytkewanie wieczyste i zarzzd nieruchoms-
soiami,

27/naliczanie eptat recznych za niewykorzystanie gruntéw zgednie z przez-
naczeniem,

28/wykenywanie prawa pierwekupu nieruchomesci,

29/zajmewanie nieruchomedci na cele wejskewe i ebrenne ,

30/zatwierdzanie plandéw pedziatu nieruchomodci,

31/zabezpieczenie gruntdéw na petrzeby pracewniczych ogrédkdéw dziatkewych,

32/epracewywanie planéw rekultywacji gruntéw zdewastewanych i zdegradewa-
nych ,



4, De zadarl stanowiska pracy 4/s ebsXugi prawns ] - Hadea Frawny
1/zapevnia zgednedé dziatania Urzedu z przepissnl prass [ S3luge
prawng Urzedu,
2/epiniuje pod wzgledem fermalne-prawnys preiekt; ucheni,

5« Do zadad stancwiska pracy 4/s relnictwa nelesy

1/przedstawianie miejske guimnych planow rozwsju riinicts2 w coparciu
o kierunkowe zalozZzenia Rady Miasta i Gminy 1 Jei Homisli,

2/pedejmowanie dziaY*ah na rzecz intensyfikacii pradokcii raina’y

3/keordynacja gospedarki nasiennej, a w szczegdinodel

-wspdtdziatanie z Jjednestkaml ebretu rolnegoe w celu zorewnieniz wlkad
ciwej rejonkzacji edmian resdlin uprawnych zgodavch z potrzebaxi
miasta i gminy ,

-wspdtdziatanie z inspeksjg nasienng w zakresle zz ewsleris wynogow
fitesanitarnych i przestrzennych plantacii nasiennyeh i gz« iker -
skich

hlwu@éldzialanie ze stuzbg kwarantanny 1 schrony rosiia w zakresio

sygnalizacji pejawu chwastdw ,chorct i szkadnindw w unrswich 1 nase
dzeniach eraz nadzdér nad ich zwalczzhien,

5/koardynacja obrotu materialu hedswlanege zwierzat i -~epswnienic

wiadciwe] organizacji kentrolewanegs rozrodu i sceny uiyt
6/nadzér ned warunkami zeehigienicznymi chowu i nodowl:,
7/wspclprace ze siuzbg weterynarying w zakresie zwalezznis zaralli-

wych cherdb zwierzecych i erganizasji prefilaktyki weterynarvijusi,
8/epracewywanie wspélnie ze siuzbami deradczymi nlanv unssszschnizniz

wdrezeniowego i szkolen oraz kentrela jege realizacji
9/wspdldziatanie ze stuzbami inwestyecyjnuymi w zakresie pls

-y

reglizacji inwestycji technicznych i predukey inych ra$nictwﬁe.

6, De zadadi stanewiska pracy d/s hendlu i usiug nalezy :

1/prowadzenie ewidencji dziaXalnesci gospodarczel

2/proewadzenie targowisk,ich lekalizacja eraz regulamin tarjowisk,

3/ekredlamie dni i gedzin etwierania 1 zamykania placiwes handlu
detalicznege,zaktaddw gastrenemicznych i zakladdw usiuzowych,

4/wydawanie zezweleri na sprzedaz napeidw alkehelowych przeznaczonych
de spezycia na miejscu lub peza miejscem sprzedazy,

7. De zadar’t stanowiska pracy d/s kemunikacji nalezy :

1/budewa i kenserwacja drdég gminnych i ulic, mestdw i placow wraz
nadzér nad ich ekspleatacjs,

2/wnieskewanie w sprawie zaliczenia drég de wtasciwych kategerili eraz
zmiany tych klasyfikacji,

3/wydawanie zezweler na zajmewanie pasa dregewege drdég gminnych i
lekalnych,

4/ ekreslenie strefy taryfewej,



5/rejestracja pejazddéw i wydawanie praw jazdy,
6/eraz wszystkie inne sprawy wynikajace z ustawy z dn.01,02,1983 r.
Prawe o ruchu dregewym/Dz,U, Nr 6,pez,35 i z 1989 r.,Nr 35 pez.192/.

8+ De zadarhd Urzedu Stanu Cywilnege nalezy :
1/realizacja ustawy e aktach stanu cywilnege i kedeksu redzinnege i
epiekurniczege.

9. Zadania wynikajgce z zakresu spraw Oswiaty,Kultury 1 Rekreacji i
Opieki Spelecznej bedg wykenywali :

1/Dyrekterzy Przedszkeli

2/Dyrekter Miejske Gminnege Osredka Kultury

3/Dyrekter Miejske Gminnege Odredka Spertu i Rekreacji

4/Kierewnik Miejske Gminnege Ogredka Pemecy Spolecznej

5/Dyrektor Miejske Gminnej Biblieteki Publiczne],

¢ 8

Integralng cze$é regulaminu stanewic bedg zalgezniki skreglajgce :

1/zasady przyjmewania,rezpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow
ebywateli

2/tryb wykenywania kentreli wewnetrznej w Urzedzie 1 jednsstkach
pemecniczych

3/wykaz jednestek erganizacyjnych gminy

k/regulamin pracy Urzedu Miasta i Gminy

5/czas pracy Urzedu,

TRAL
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ZaXgcznik Nr .J4..ds Uchwaly
RMiG Nr £I/35/30 z dne17e¢11.X

STATUT SOLECTWA S0P SPRGPIPENEBEDERICEERDAESA

%

5

3 1

Wspélnete lekalng selectwa stanowig jege mieszkarncy,
¢ 2
Setectws jest jednestky pemecniczg Miasta i Cminy Lapy.

§ 3
Organem stanewigcym /uchwaledawczym/setectwa jest zebranie wiejskie
grupujace peilneletnich mieszkaricéw selectwa majgcych stale zameldewa=
nie na jege terenie,

$ 4
Organem wykenawczym selectwa jest seltys wspemagany przez rade soleckg
sktadajgea Si€ Z sesessecesssCzlonkdw,

§ 5
Kadencja seitysa i1 rady seiteckiej trwa 4 lata,

§ 6

De kempetencji zebrania wiejskiege nalezy :

lezajmowanie stanewiska w sprawach istetnych dla selectwaz i jege
mieszkaricow,

2,Wwybieranie i edwelywanie seltysa i rady seleckiej.

3.pedejmewanie uchwgt detyczacych rezperzadzenia mieniem komunalnym
ktére w dniu wejscia w zycie ustawy e samerzgdzie teryterialaym
stanewite mienie gminne selectwa/na zasadach egdlmie obowigzujagcych
regulewanych kedeksem cywilnym i przepisami wykenawczyni/e

4,dekenywanie ekresewych ecen dzialalnesci seitysa i rady seleckiej

S5e.stanewienie w innych sprawach detyczgcych serectwa Xxraiyxz XEszKI=zl
W ramach przepisow ustawewych.

6,pedejmewanie uchwal w sprawie przeznaczenia éradkéw'finaﬁsswych kg
bgdgcych w dyspezycji solectwa,

§ 7

De ebewigzkdw i kempetencji seitysa nalezy w szczegolnedci :
1.erganizewanie i keerdynewanie inigjatyw i przedsiewzied speiecznych
majacych na celu peprawe warunkéw zycia spelecznesci seleckiej,
2,reprezentewanie setectwa ha zewngtrz,
3.przewedniczenie radzke seXeckiej,
K kierewanie realizacjg uchwal ergandw miasta i gminy ,zebrania wiej-

skiege i rady seleckiej w edniesieniu de selectwa,

Beprewadzenie zarzadu,administracji i gespedarki tymi sktadnikami
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mnienia / w tym Sredkami finansswymi/, ktdre miasto i gminag przekazais
sotectwu de kerzystania. Akceptowanie dekumentdw z tym zwiaz=nych,
b,0piniewanie wnioskow mieszkaricow seiectwa w sprawie przyzunawaria im
zasitkdéw i innej pemecy Jak rdéwnie? wnioskow o ulgl w zakresie podatkow,
eptat i innych naleznwsci,

Tepotwierdzanie ekelicznesci, ktérych przy zalatwieniuy spraw przez ale-
szkafdcow wymagajg przepisy prawa.

Bewystepowanie z wnieskami detyczgcymi pelriel 301
eéw eraz prewadzenie dziatalnesci interwencyjne] w
9,stesowanie w ramach setectwa pestanewien A“StFUﬂuul kancelaryjne) oraz
trybu ebiegu dekumentdw finansewych zgednie z wytycznymi skaronixka miast:e

ectwa 1 jego mieszkare

<
-’J} N Zakresle 3

i gminy,

10, sperzgdzanie rezliczed gespedarczej i finansewej dziaiszinesci solecti
&

1e.wykenywanie innych zadari nalezgcych de sor#¥2fa z ue Yo |

ogblnie sbowiga
zujgcych przepiséw. /m.in, w zakresie ebrennosci,echreny pesiarewe],inkasa
niektdérych pedatkdw i eplat,zapebieganie Kleskem zywisXoewym Oraz usuwanis
ich skutkéw/,
)
De zadan i kempetencji rady seleckiej nalezy :
1,przygetowywanie zebran wiejskich i sperzgdzanie prejektcw uchwal z
tych zebran, -
2ozbieranie wnieskdéw i innych wystgpied mieszkaricow w sprawaci sulectwa, !
Jepedejmowanie uchwat rady w sprawie pr‘zeznaf‘zen"'* drodkow finansowych
bedacych w dyspezycji setectwa/ z przychoddw wiasnycn i z zudzetu
miasta i gminy / eraz przekazywanie tych uchwal ““itybﬁw.;. 4c reaiizaltjs

bads

b,sporzadzanie preojektdw wystapien w sprawach wykraczajocych poza molili-
wescl ich realizacji w ramach. setectwa,
Ssinicjoewanie dziatar spolecznie uzytecznych dla solectiwa i jegs miesz~

karicéw .
) é 9
1.Zebranie wiejskie i rada soelecka pedejmujg uchwaily Jawnie I zwyklg
wigkszescig glosdw przy sbecnesci cenajmniej 1/1@ mieszkaiclw =

chyba ze statut lub erdynacja wybercza stanewis inacze],

2,W przypadku braku liczby uprawnienych mieszkahicdw na zebraniu ,przeprow
wadza sie zebranie w drugim terminie -~ pe upiywie 20 minui od wyznaczo-
nej gedziny rezpeczecia pierwszege zebrania,

JeZebranie wyznaczene w drugim terminie bedzie prawomecne bez wzgledu
na liczbe esdéb w nim uczestniczgcych,

§ 10

Zebranie wiejskie zweXuje seltys :

1. z wtasnej inicjatywy,

Bs na 2gdanie ce najmniej 1/10 mieszkaricéw uprawnienych de udziatu w

Zebraniu, nie mniej niz 10 esdb,
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3, na pelecenie Rady Miasta i Gminy lub Zarzgdu Kiasta I Griny,
44 na wniesek Rady Seleckie,
¢ 11

1eZebrania wiejskie edbywajsg sie w miare istniejgcych potrzel ,jednak RX
nie rzadziej niz dwa razy w reku,

2,Ternin i miejsce zebrania wiejskiego seitys pedaje do wiadomsscl pub-
licznej w spesdb przyjety w selectwie,

Hlebranie wiejskie zwelywane na wanissek mieszkadcdw , Rody Misste i
Gniny lub Zarzgdu Miasta i Gminy winne edbyl sie¢ w terminie 7V dal,
chyba ze wanleskodawca prpenuje termin péiniejszy.

v 12
feZebranie wiejskie jest wazne ,gdy mieszkadcy s
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Zawiademieni zgednie 2z przyjeltym w selectwie zwyczajen.

Zlebranie wiejskie etwiera soitys i przewodniczy Jjego obradom,

3sPorzadek ebrad wustala zebranie wiejskie na podstawle projextu przed-
leZonege przez soitysa,

4, Projekt porzadku ebrad winien by¢ skensultewany z Radg Suieckg.
Sprawy prepencwane de rezpatrzenia na zebraniu wiejskim winny byc
nalezycie przygetswane,

D.Obewigzkiem soltysa Jjest zapewnic¢ referentow sprav rezpatrywanycn na
zebraniu,W przypadku pewstania trudnedci winie
wedniczgcego Rady Miasta i Gminy lub Burmistrza
czajg w tym celu edpswiednich radnych ,czlonkiw Zarzgdu lub preceowni-
kéw Urzedu Miasta IGminy,

L o

o
(S

wrocil sie de rrze -
&

emec, kiorzy wyzna-

O
*e

12

b 1 -
¥a wniesek ce najmniej 1/4 uprawnienych de giosewanie /ns zebraniu sbec-
mych/ przeprowadza sie w konkretnej sprawie glesewanie tajune.

§ 14
W sprawach okreslonych ustawowe eraz niniejszym statutem na zebraniu
wiejskim przeprowadzi sie wybery.

¢ 15

§,Dla prawemecnesci wyberdw przeprewadzonych na zebraaniach wiejskich
wymagana Jjest ebecnesé ce najmniej Mo mieszkancéw sotectwa uprawnio-—
nych de glosewania,

BW przypadku braku liczby uprawnienych mieszkancdw dewyboru w pierwszym
terminie ,przeprowadza sie zebranie nastepne pe upiywie 30 minut od
iWwyznaczene] gedziny rezpeczecia pierwszege zebrania,

BiZebranie wybercze wyznaczene w drugim terminie bedzie prawemocne bez

Wzgledu na liczbe eséb w nim uczestniczgcych.



156 8

- & o
¢ 16
Czynne i bierne prawe wybsrcze przysiuvguje peins.etnin mizsakardicua

setectwa majgcym stale zamieszxanie nz Jjegoe is

217

l.Wyberu soXtysa i Rady seteckiej dekonuje zebraznie wislisuie sposromd
nieegraniczenej liczby kandydatdéw w bezposrednin gicsowaniu tajnym
zwykly wickszoscig glosdw, OdweXanie nastepuje w tvi samym trybie,

iT

2.,Rada Miastai Gminy mezZe sdwolad seitysa, koory unle wywizzuje sie
sweich ebewigzkdéw lub dopudcit sie czynu dyskwaliilikujacegs go W
epinii sSredewiska,
3.Rada Miasta i Gminy edweXuje seltysa ,jezell dsoudeil™ sis praesiep -
stwa,
4,Zarzgd Miasta i CGminy moze zawiesid w czynnesciach ssitysa,xtory
nie wywigzuje sie ®m® swoich ebewigzkdw lub dopuscii clg priestepstwa
i wystepuje de Rady Miasta i CGminy e eodwolaule go.
g 18
Niezaleznie ed ergandw zewnetrznych, nadzdr i kentruie dziazalnosci
gospedarczej i finansewe] setectwa sprawuje Zarzad Miastz 1 Onlny.
§ 19
Zmiany statutu dekenuje Rada Hiasta i Gmizy.
¢ 20
Rada Miasta i Gminy meze uchylié kazde rezstrivguiecie srganu seoiec
z pswedu sprzecznesci z prawem lub ucuiwaig Rauy,
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