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1. Wprowadzenie

Miejski Osrodek Pomocy spotecznej w Lapach opracowat ocene zasobdw pomocy spotecznej Miasta i Gminy tapy zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spotecznej z 12 marca
2004r. (Dz. U. z 2015r. poz. 163) w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej.

Niniejsze opracowanie obejmuje infrastrukture, kadre, naktady finansowe w szeroko pojetej sferze spotecznej bez wzgledu na zrédta finansowania. Niniejsza opracowanie jest
materiatem pogladowym, ktéry zastepuje od roku 2012 dotychczas przygotowywany przez osrodki pomocy spotecznej w imieniu jednostek samorzadu terytorialnego, bilans
potrzeb i srodkéw w zakresie pomocy spotecznej. Materiat stanowi rekomendacje do planowania budzetu na kolejne lata. Sporzadzany jest w aplikacji przygotowanej przez
Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych w Warszawie pozwalajacej na elektroniczne gromadzenie danych, z ktérych czes$¢ pobierana jest automatycznie z réznych systemow
informatycznych.

Opracowanie zawiera dane statystyczne dotyczace liczby mieszkancéw w podziale na kategorie wiekowe i pte¢, sytuacji na rynku pracy, $wiadczen z pomocy spotecznej,
zasobdéw mieszkaniowych oraz infrastruktury spotecznej. Ocena dotyczy szerokiego spektrum zadan gminy z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny, $wiadczen
rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, pomocy materialnej dla uczniéw, dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych.

Od 2013 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w tapach przenidst si¢ do nowo wyremontowanego budynku przy ulicy Gtéwnej 50. Dzieki temu, poprawita sie jako$¢
pracy zaréwno dla pracownikéw jak i 0séb korzystajacych z pomocy spotecznej. Ponadto wyremontowano i doposazono Swietlice Socjoterapeutyczng ze srodkéw
pozyskanych z MPiPS w ramach resortowego programu dofinansowania standardéw placéwek wsparcia dziennego. Osrodek podjat wyzwanie i pracuje nowa metoda
organizowania spotecznosci lokalnej. W ramach tego zostat utworzony Klub Seniora ,Po drugiej Stronie teczy” i Klub Wolontariatu "Bohaterowie codzienno$ci”. Ponadto wyzej
wymienionym modelem zostat objety teren tap Osse, gdzie z pomocy spotecznej korzysta ponad 35% mieszkancow.

W budynku dawnej siedziby O$rodka (przy ulicy Le$nikowskiej 54) obecnie miesci sig Klub Integracji Spotecznej ,Sukces w dziataniu”, ktéry dziata w strukturach MOPS oraz
Centrum Integraciji spotecznej ,Przystan” w Lapach utworzony przez Fundacje ,Vita Familiae”.

MOPS w tapach aktywnie wspotpracuje z lokalnymi stowarzyszeniami, min. Stowarzyszeniem Inicjatyw Spotecznych ,IMPULS”, Fundacjq Vita Familiae, Stowarzyszeniem
,Pomocna Dton” i innymi.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Liczba mieszkaricéw gminy tapy od trzech lat utrzymuje sig na zblizonym poziomie 22,5 tysiaca mieszkancéw. Podobnie utrzymuje sig stata liczba kobiet - 11,5 tysigca, jak i
mezczyzn 11 tysiecy na tym samym poziomie.
Od 2012 roku sukcesywnie maleje liczba oséb bezrobotnych. Przez 3 lata z poziomu 1715 oséb bezrobotnych do 1513 osdb, tj. zmalata o0 202 osoby.

W odniesieniu do statej liczby mieszkancéw sytuacja ta oznacza iz poprawia sie rynek pracy i wzrasta zatrudnienie.

Woptyw na wzrost zatrudnienia ma rozwijajaca sie Podstrefa Lapy Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej w obrebie miasta tapy, jak réwniez podejmowanie dziatan
stuzgcych minimalizacji bezrobocia, jak kursy i podniesienie kwalifikacji, rozw6j podmiotéw ekonomii spotecznej.

Istnieje rowniez zjawisko utajonego bezrobocia, ktére jest spowodowane nierejestrowaniem sig os6b pozostajacych bez pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy Filia w tapach.
Zjawisko te odzwierciedla sig we wzroscie liczby rodzin pobierajacych swiadczenia rodzinne i wykazujacych ,zerowy” dochdd. Jako Osrodek Pomocy Spotecznej nie jestesmy
w stanie okresli¢ skali narastajacego zjawiska i zobrazowac¢ liczby oséb pozostajacych bez pracy i statusu bezrobotnego.

Sytuacja mieszkaniowa mieszkancéw tap utrzymuje sie na podobnym poziomie. Z danych uzyskanych od 2012 roku zmniejsza sig jednostkowo liczba mieszkan komunalnych
i bedzie sie zmniejszata do 2016 roku. Natomiast liczba lokali socjalnych ro$nie co spowodowane jest eksmisjami z mieszkan zwigzanymi z zadtuzeniami lokaléw. Eksmisje
prowadzone sg ze wskazaniem prawa do lokalu socjalnego, jak i bez wskazania. Taki stan powoduje, ze to nadal miasto zobowigzane jest zapewni¢ swoim mieszkancom
pozbawionym lokali mieszkalnych schronienia.

Zwigkszyta sig liczba miejsc w ztobku i pojawita sie sytuacja, iz 16 dzieci nie zostato przyjetych do Ztobka z braku miejsc.

Mozemy zauwazyé, iz zmniejsza sie liczba miejsc w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych przy szkotach, jest to niepokojace zjawisko. Rokrocznie z powodu braku
miejsc 1,5% dzieci nie zostato przyjetych do przedszkola. Tylko w roku oceny 2014 wszystkie dzieci miaty zapewnione miejsce.

Dzieci i mtodziez szkolna na terenie gminy tapy ma zapewniong opieke i sposob spedzenia czasu wolnego w 9 $wietlicach i klubach, z tego w 7 przyszkolnych i 2
pozaszkolnych.

Na terenie gminy tapy istniejg organizacje zrzeszajace senioréw. W 2014r. powstat klub seniora ,Po drugiej stronie teczy” przy MOPS w tapach. Od 2012 roku funkcjonuje
Stowarzyszenie ,Uniwersytet Trzeciego Wieku w tapach”. Od wielu lat dziata Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw w Lapach. Rosnie liczba oséb w wieku
poprodukcyjnym i starszych. Dzigki tym organizacjom majg mozliwo$¢ na spotkanie sig, mite spedzenie czasu, rozwijanie swoich pasji.

DANE O SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ i SPOLECZNEJ
(stan na 31.XIl)

] Lata poprzednie PROGNOZA*
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
MIESZKANCY (w osobach)
Ogotem 1 22 680 22511 22511 22511 22511
KOBIETY
Ogodtem 2 11645 11552 11552 11552 11 552
Wiek 0-17 3 1843 1776 1776 1776 1776
Wiek 18-59 4 6931 6842 6842 6842 6842
Wiek 60 lat i wigcej 5 2871 2934 2934 2934 2934
MEZCZYZNI
Ogodtem 6 11035 10 959 10 959 10 959 10 959
Wiek 0-17 7 1918 1857 1857 1857 1857
Wiek 18-64 8 7 803 7735 7735 7735 7735
Wiek 65 lat i wigcej 9 1314 1367 1367 1367 1367
RYNEK PRACY
Bezrobotni ogétem 10 1715 1695 1513 1513 1513
Bezrobotni dlugotrwale ogétem 1 1058 1052 999 999 999
Bezrobotni ogétem z prawem do zasitku 12 163 126 115 115 115

INFRASTRUKTURA SPOLECZNA




Lata poprzednie PROGNOZA*

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy | 13 63 62 62 61 60
Liczba wnioskéw zIQZonyc_h na mieszkanie 14 29 20 16 20 20
komunalne z zasobéw gminy
w tym z wiersza 13:
Liczba mieszkan socjalnych (lokali) 15 7 8 " " 12
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 16 5 13 22 15 15
Liczba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania

. 17 1 0 0 1 1
lokalu socjalnego
Liczba ztobkéw (ztobki, kluby dziecigce, 18 1 1 1 1 1
oddziaty ztobkowe w przedszkolach)
Liczba opiekunéw dziennych do dzieci 19 0 0 0 0 0
Liczba miejsc w ztobkach (ztobki, kluby 20 25 25 30 30 30

dzieciece, oddziaty zlobkowe w przedszkolach)

Liczba dzieci, ktérym nie przyznano miejsc
w ztobku (ztobek, klub dziecigcy, oddziaty 21 0 0 16 12 0
ztobkowe w przedszkolach)

Powody nie przyznania miejsca w ztobku

brak wolnych miejsc 22 0 0 16 12 0
Liczba przedszkoli (przedszkola wraz z 23 9 9 9 8 9
oddziatami przedszkolnymi przy szkotach)

Liczba miejsc w przedszkolach (przedszkola

wraz z oddziatami przedszkolnymi przy 24 654 661 646 605 563
szkotach)

Liczba dzieci, ktérym nie przyznano miejsc w 25 12 9 0 21 0

przedszkolu wg ztozonych wnioskow

Powody nie przyznania miejsca w przedszkolu

brak wolnych miejsc 26 12 9 0 21 0
I;g:;l;?ns'wietlic i klubow dla dzieci i mtodziezy - 27 9 9 9 8 9
Z tego: (wiersze "Przyszkolne" i "Pozaszkolne")

Przyszkolne 28 7 7 7 6 7
Pozaszkolne 29 2 2 2 2 2
Is_gzrﬁt;?él;‘llubéw i innych miejsc spotkan dla 30 2 2 3 3 3
Liczba hospicjow 31 0 0 0 0 0

Liczba o$rodkéw dla cudzoziemcow 32 X X X X X

* Wielko$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwosci oszacowania wielkosci liczbowych dla
prognozy nalezy wpisac¢ liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny"

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Ciagle niewystarczajace $rodki przeznaczane na pomoc spoteczng zmuszajg do poszukiwania jak najefektywniejszych metod dziatania na rzecz rodzin i os6b wymagajacych
wsparcia. Zadaniem naszego osrodka jest udzielanie takiego wsparcia osobom i rodzinom, ktére umozliwi im samodzielng egzystencje, da szansg zaspokojenia
podstawowych potrzeb, zapewni skuteczng realizacje rél spotecznych i stworzy mozliwosci rozwoju. Pogtebiajace sie problemy spoteczne wskazujg na konieczno$é
podejmowania dziatan w celu aktywizacji i integracji spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, co w rezultacie zmotywuje je do zmiany sytuaciji zyciowe;j,
podniesie kompetencje zyciowe oraz przyczyni sig do rozwoju poziomu samodzielno$ci spotecznej i zawodowej. Ich zaniechanie natomiast spowoduje ich dalsza izolacje i
wycofanie si¢ z zycia spotecznego.

Od 2012r. liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej roénie, zwigzane jest to réwniez z podwyzszeniem kryteriow dochodowych oséb korzystajacych z pomocy
spotecznej. W dalszym ciagu dominujgcymi powodami przyznawania pomocy jest ubéstwo, bezrobocie, dtugotrwata choroba, ochrona macierzynstwa i niepetnosprawnosé.
Powiekszyta sie rowniez grupa osob gtownie kobiet, dotknietych przemoca, co zwigzane jest nie tyle ze zwiekszeniem sie zjawiska przemocy, co z jego ujawnianiem. Zespot
interdyscyplinarny d/s przemocy powotuje grupy robocze sktadajace sie z fachowcéw, ktdrzy wspomagajg ofiary przemocy i umozliwiajg im normalne funkcjonowanie. Liczba
osob dotknietych alkoholizmem utrzymuje sie na podobnym poziomie. Dla oséb dotknigtych alkoholizmem Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej przyznaje $wiadczenia
niepieniezne gtéwnie w formie positkéw. Zmalata nieznacznie jedynie liczba rodzin majacych problemy opiekunczo-wychowawcze, dzieki pracy asystentéw rodziny
realizujgcych zadania gminy wynikajacych z ustawy o wpieraniu rodziny udato si¢ zachowa¢ dzieci w czgsci biologicznych rodzin.

DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
(w catym okresie sprawozdawczym)



WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok oceny

Prognoza rok

Rok 2012 Rok 2013 po ocenie
OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA
Liczba os6b 1 1993 2175 2156 2173
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba os6b 2 1993 2175 2156 2173
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 1319 1438 1449 1457
Wiek 0-17 4 654 759 742 755
Wiek produkcyjny * 5 1238 1303 1305 1305
Wiek poprodukcyjny ** 6 101 113 109 113
Liczba rodzin 7 1398 1494 1483 1490
Liczba oséb w rodzinach 8 3214 3335 3252 3300
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogotem 9 1020 1047 1034 1048
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 10 722 757 753 760
Wiek 0-17 1" 342 366 360 369
Wiek 18-59 12 600 596 592 594
Wiek 60 lat i wiecej 13 78 85 82 85
w tym: MEZCZYZNI (z wierszy 2-6)
Ogodtem 14 973 1128 1122 1125
W tym: osoby dtugotrwale korzystajace 15 597 681 696 697
Wiek 0-17 16 312 393 382 386
Wiek 18-64 17 638 707 713 4kl
Wiek 65 lat i wiecej 18 23 28 27 28
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE PIENIEZNE
Liczba os6b ogdtem 19 1359 1426 141 1420
Liczba rodzin 20 1288 1349 1344 1345
Liczba oséb w rodzinach 21 2848 2867 2835 2862
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE NIEPIENIEZNE
Liczba oséb ogétem 22 643 767 757 763
Liczba rodzin 23 393 473 473 473
Liczba oséb w rodzinach 24 1527 1775 1765 1770
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogétem 25 3330 3212 3336 3200
Liczba rodzin 26 1444 1515 1504 1520
Liczba oséb w rodzinach 27 3332 3397 3336 3300
POWODY UDZIELENIA POMOCY | WSPARCIA
UBOSTWO
Liczba rodzin 28 619 909 1124 1130
Liczba oséb w rodzinach 29 1420 1869 2322 2360
BEZROBOCIE
Liczba rodzin 30 1048 1147 1135 1150
Liczba oséb w rodzinach 31 2293 2431 2360 2420




Lata po

przednie

Prognoza rok

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny N
Rok 2012 Rok 2013 po ocenie
NIEPELNOSPRAWNOSC
Liczba rodzin 32 210 230 242 245
Liczba oséb w rodzinach 33 464 485 482 485
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA
Liczba rodzin 34 448 475 366 400
Liczba oséb w rodzinach 35 1183 1229 864 1000
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH
Liczba rodzin 36 196 187 180 185
Liczba oséb w rodzinach 37 621 584 587 590
ALKOHOLIZM
Liczba rodzin 38 37 39 32 38
Liczba oséb w rodzinach 39 60 74 55 60
NARKOMANIA
Liczba rodzin 40 0 1 1 1
Liczba oséb w rodzinach 41 0 1 1 1
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA
Liczba rodzin 42 231 239 243 240
W TYM: WIELODZIETNOSC
Liczba rodzin 43 128 136 160 160
BEZDOMNOSC
Liczba rodzin 44 16 24 25 25
Liczba oséb w rodzinach 45 16 30 32 32
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKLADU KARNEGO
Liczba rodzin 46 17 19 12 15
Liczba oséb w rodzinach 47 27 27 17 20
ZDARZENIA LOSOWE
Liczba rodzin 48 7 8 " 10
Liczba oséb w rodzinach 49 14 14 31 25
KLESKI ZYWIOLOWE | EKOLOGICZNE
Liczba oséb 50 0 0 0 0
SIEROCTWO
Liczba rodzin 51 0 2 1 1
Liczba oséb w rodzinach 52 0 3 3 3
PRZEMOC W RODZINIE
Liczba rodzin 53 37 30 50 50
Liczba oséb w rodzinach 54 93 54 85 85
OCHRONA OFIAR HANDLU LUDZMI
Liczba rodzin 55 0 0 0 0
USLUGI POMOCY SPOLECZNEJ
USLUGI OPIEKUNCZE OGOLEM
Liczba os6b | 56 | 28 21 26 26




Lata poprzednie

Prognoza rok

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny N
Rok 2012 Rok 2013 po ocenie
Liczba swiadczen 57 10 362 8609 7275 7275
Kwota $wiadczen w ziotych 58 186 516 173 020 145 500 145 500
W TYM: SPECJALISTYCZNE (wiersze 59 - 61)
Liczba oséb 59 0 0 0 0
Liczba swiadczen 60 0 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 61 0 0 0 0
SPECJALISTYCZNE USLUGI DLA OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI
Liczba oséb 62 13 9 12 12
Liczba swiadczen 63 6 097 6 449 6155 6 155
Kwota $wiadczen w ztotych 64 109 746 128 980 123 100 123 100
PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE
Liczba rodzin 65 104 123 125 150
Liczba oséb w rodzinach 66 174 201 253 300
PRACA SOCJALNA
Liczba rodzin 67 860 1058 939 1000
Liczba oséb w rodzinach 68 1994 2432 2072 2100
INTERWENCJA KRYZYSOWA
Liczba rodzin 69 3 3 0 0
Liczba oséb w rodzinach 70 3 6 0 0
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych 71 174 192 178 154
Liczba os6b ogétem objetych kontraktem 72 190 192 178 154
ez s it | 7 0 5 . o

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i wigcej, mgzczyzni 65 i wiecej




3.1. GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

Zasitki state pobierajg osoby, ktére nie posiadajg uprawnien do wtasnych $wiadczen emerytalno - rentowych, a nie sg zdolne do pracy ze wzgledu na wiek lub
niepetnosprawnos$¢. Grupa tych oséb zwiekszyta sie w ciaggu dwdch ostatnich lat o 22 osoby zwtaszcza osoby samotne. Kwota $wiadczen znacznie wzrosta, co jest efektem
podniesienia od 1 listopada 2012 r. kryteriow dochodowych z 351 zt do 456 zt na osobe w rodzinie oraz z 477 zt na 542 zt na osobe samotnie gospodarujaca. Podwyzszono
réwniez wysoko$¢ zasitku statego z 444 zt do 529 zt na osobe. Jest to zadanie wtasne gminy dofinansowywane przez budzet panstwa. Réwniez wzrosta liczba oséb
korzystajacych z zasitkéw okresowych o 116, gtéwnie z powodu bezrobocia i diugotrwatej choroby, a kwota wydatkéw zwiekszyta sie 0 841072 zt. Oso6b korzystajacych z
zasitkdw celowych jest mniej ze wzgledu na malejace $rodki finansowe przeznaczone na ten cel.

W 2014 r. umieszczonych w Domach Pomocy Spotecznej byto 18 mieszkancéw tap. Zauwazalna jest znaczna tendencja wzrostu kosztu optat za pobyt pensjonariuszy

w domach pomocy spotecznej spowodowana przede wszystkim wzrostem kosztéw utrzymania. Koszty w wiekszosci przypadkéw ponosi gmina, pensjonariusze ponosza
odptatno$¢ w wysokosci 70% witasnych dochodéw, co stanowi mniej niz 25% catosci wydatkéw. Zaznaczy¢ nalezy jednak, ze Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej kieruje
jedynie osoby, w przypadku, ktérych nie istniejg zadne mozliwosci zapewnienia ustug w miejscu zamieszkania przez rodzing i gmine.

Realizowany jest réwniez program ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”. Liczba rodzin korzystajacych z programu wzrasta. Dozywianie realizowane jest w formie
goracego positku w 2 przedszkolach, ztobku, i 9 szkotach oraz w formie pienieznej — zasitku celowego.

Na terenie Gminy Lapy dziatajg dwa podmioty na podstawie ustawy o zatrudnieniu socjalnym. W strukturach MOPS istnieje Klub Integracji Spotecznej w ramach projektu
systemowego. Ponadto Fundacja Vita Familiae utworzyta w 2012r. Centrum Integracji Spotecznej, w ramach ktérego wsparciem otacza zwtaszcza osoby diugotrwale
bezrobotne, ktérym pomaga ponownie wej$¢ na rynek pracy poprzez prowadzenie reintegracji zawodowej i spotecznej. W ciggu dwéch lat ponad 30% absolwentéw Centrum
podjeto zatrudnienie na otwartym rynku pracy.

GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR (w calym okresie sprawozdawczym)

] Lata poprzednie Prognoza rok
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny N
Rok 2012 Rok 2013 po ocenie
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 63 79 85 90
Liczba swiadczen 2 611 784 833 880
Kwota $wiadczen w ztotych 3 230 168 343033 368 058 380 000
W tym: (wiersze 4-6)
Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 4 54 69 75 80
Liczba $wiadczen 5 535 685 747 800
Kwota $wiadczen w ziotych 6 211823 313903 339 115 340 000
W tym: (wiersze 7-9)
Zasitek staly dla osoby w rodzinie

Liczba oséb 7 10 1" 10 10
Liczba $wiadczen 8 76 99 86 80
Kwota $wiadczen w ziotych 9 18 345 29130 28 943 40 000

ZASILEK OKRESOWY
Liczba os6b 10 1056 1182 1174 1200
Liczba $wiadczen 1" 8328 9996 9 846 9 900
Kwota $wiadczen w ztotych 12 2596 788 3581185 3527732 3500 000

W tym: (wiersze 13-24)

Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba oséb 13 982 1100 1098 1100
Liczba $wiadczen 14 7748 9171 9083 9100
Kwota $wiadczen w ztotych 15 2399 338 3257 996 3240413 3200 000
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwatej choroby
Liczba oséb 16 33 40 42 40
Liczba $wiadczen 17 189 270 231 250
Kwota $wiadczen w ziotych 18 68 480 119 286 70 950 70 000
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci

Liczba os6b 19 23 26 16 20
Liczba $wiadczen 20 120 163 100 100




Lata poprzednie
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013

Prognoza rok
po ocenie

Kwota $wiadczen w zlotych 21 22375 35357 18 050 20 000

Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego

Liczba oséb 22 0 0 0 0
Liczba $wiadczen 23 0 0 0 0
Kwota $wiadczen w zlotych 24 0 0 0 0

Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b

Liczba oséb 25 0 0 28 15

Liczba $wiadczen 26 0 0 134 56

Kwota swiadczen w ziotych 27 0 0 34 000 11 005
ZASILEK CELOWY OGOLEM

Liczba oséb 28 1115 666 541 550

Kwota $wiadczen w ziotych 29 741 270 489 433 324 150 350 000

W tym: ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POMOC PANSTWA W ZAKRESIE DOZYWIANIA"

Liczba oséb 30 950 454 318 320
Liczba $wiadczen 31 4451 2 396 1578 1580
Kwota $wiadczen w ziotych 32 553 733 342 969 221510 222 000

ZASILKI CELOWE PRZYZNANE NIEZALEZNIE OD DOCHODU na podstawie art. 39a ust. 1i 2

Liczba oséb 33 0 0 157 147

Kwota $wiadczen w ztotych 34 0 0 50 000 50 000

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

POSILEK OGOLEM
Liczba oséb 35 610 735 719 800
Liczba $wiadczen 36 68 688 86 377 92 682 100 000
Kwota $wiadczen w ziotych 37 292 380 484 142 665 058 700 000

W TYM: DLA DZIECI

Liczba oséb 38 610 690 676 700
Liczba swiadczen 39 68 688 83 130 82 586 85000
Kwota $wiadczen w ztotych 40 292 380 484 142 594 878 600 000

W tym: (z wierszy 35-37)
POSILEK
- $wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania

Liczba osdéb 41 610 735 719 800
Liczba $wiadczen 42 68 688 86 302 92 682 100 000
Kwota swiadczen w ziotych 43 292 380 484 142 665 058 700 000

W TYM: DLA DZIECI (z wierszy 41-43)

Liczba oséb 44 610 709 695 700

Liczba $wiadczen 45 68 688 83 055 82586 85 000

Kwota $wiadczen w ziotych 46 292 380 462 751 594 878 600 000
SCHRONIENIE

Liczba oséb 47 0 0 0 0

Liczba $wiadczen 48 0 0 0 0

Kwota $wiadczen w ziotych 49 0 0 0 0




Lata poprzednie
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny Prognoza rok
Rok 2012 Rok 2013 po ocenie
UBRANIE
Liczba oséb 50 0 0 0 0
Liczba $wiadczen 51 0 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 52 0 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba oséb 53 2 2 3 3
Liczba $wiadczen 54 2 2 3 3
Kwota $wiadczen w ziotych 55 6 305 6210 6 925 7 000
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba oséb 56 18 16 18 18
Liczba $wiadczen 57 179 182 201 216
Kwota $wiadczen w ziotych 58 345 471 371293 427 370 550 000
INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY
INDYWIDUALNY PROGRAM WYCHODZENIA Z BEZDOMNOSCI
Liczba oséb 59 0 0 0 0
INDYWIDUALNY PROGRAM ZATRUDNIENIA SOCJALNEGO (Centrum Integracji Spotecznej)
Liczba oséb 60 20 52 34 25
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta praca asystenta rodziny 61 45 56 68 36
Liczba rodzin wspierajacych 62 0 0 0 0
Liczba asystentéw rodziny 63 3 4 4 4
Sadsﬁgg;’;é vjaztzfybcﬁ dziecka w pieczy 64 0 40283 60 296 53 000

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Rodziny mieszkajace na terenie naszej gminy tapy objete sa $wiadczeniami w formie zasitkéw rodzinnych.

W 2013 roku zaistniat gwattowny wzrost liczby rodzin uprawnionych do $wiadczen rodzinnych z 915 do 2332 rodziny. Zjawisko te spowodowane byto zmiang kryterium
dochodowego, oraz wykazaniem ,zerowego” dochodu.

Po jednorazowy dodatek z tytutu urodzenia sie dziecka zgtosito sig¢ w 2014 roku 96 rodzin, zas po jednorazowa zapomoge z tytutu urodzenia sie dziecka zgtosito sie
163 rodziny.

W zwigzku ze zmiang przepiséw w 2014r. zmniejszyta sig¢ o potowe liczba wyptaconych swiadczen pielegnacyjnych i nie byty kontynuowane dodatki do $wiadczenia
pielegnacyjnego z 2013 roku.

Zasitek pielegnacyjny przyznawany z tytutu posiadania orzeczenia o niepetnosprawnosci realizowany jest w ilosci 4965 $wiadczen wyptaconych w 2014 roku i o 181
wyptacone $wiadczenia wigcej jak w 2012 roku. Wzrosta liczba $wiadczen zasitkéw pielegnacyjnych dla niepetnosprawnego dziecka o 78 $wiadczen od 2012 roku. Réwniez
w 2014 roku wzrosta liczba zasitkow pielegnacyjnych dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci o 211 zasitkéw
wyptaconych w poréwnaniu z 2012 rokiem.

Specjalny zasitek opiekunczy w 2014 to zasitek przystugujacy osobom rezygnujacym z pracy w zwigzku z koniecznos$cia sprawowania statej opieki nad osoba legitymujaca
sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zas w 2015 roku przystuguje osobom spetniajgcym kryterium dochodowe i nie muszg by¢ to osoby rezygnujace

z zatrudnienia moga to byé osoby bezrobotne. W zwiazku z ustawicznymi zmianami w przepisach dotyczacymi $wiadczen pielegnacyjnych pracownicy Dziatu Swiadczen
Rodzinnych zmuszeni byli wydac kilkakrotnie wigcej decyzji.

Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego w 2014 roku pobierato 117 0séb i od 2012 roku utrzymuije sie na zblizonym poziomie.

Na przestrzeni lat 2012-2014 odnotowuje sie systematyczne zmniejszanie sig liczby oséb otrzymujacych dodatek

mieszkaniowy z 813 os6b do 754 w 2014 r. Spowodowane to jest najczesciej nieptaceniem na biezaco naleznosci za

zajmowany lokal. Dodatki energetyczne pobierato 177 gospodarstw domowych w 2014 roku.

Swiadczenie integracyjne przyznawane jest uczestnikom Centrum Integracji Spotecznej na podstawie indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego, ktérym byto
objetych w 2013 roku 32 osoby, w 2014 roku 34 osoby, zas w 2015 roku planowane jest objecie programem 24 osoby.

Swiadczenie pienigzne z prac spotecznie uzytecznych w 2014 roku otrzymato 15 0séb, to o 8 oséb wiecej jak w roku poprzednim.

Pomoc materialna o charakterze socjalnym przyznawana jest uczniowi w formie stypendium szkolnego lub zasitku

socjalnego . Stypendium szkolne moze otrzymaé uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw, natomiast zasitek socjalny moze by¢
przyznany uczniowi w zwigzku ze zdarzeniem losowym i nie jest uzalezniony od dochodéw w rodzinie. W 2012 roku stypendium szkolne i zasitek socjalny przyznano 538
uczniom natomiast w 2014 roku przyznano stypendium i zasitek 715 uczniom.

INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN
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Lata poprzednie

Prognoza rok

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny N
Rok 2012 Rok 2013 po ocenie
ZASILKI RODZINNE | DODATKI DO ZASILKOW RODZINNYCH
Liczba rodzin 1 915 2332 2177 2400
Kwota $wiadczen w ztotych 2 2 898 396 2 855 551 2646 388 2800 000
JEDNORAZOWY DODATEK Z TYTULU URODZENIA SIE DZIECKA
(ujmowany w pozycji "Zasitki rodzinne i dodatki do zasitkéw rodzinnych")

Liczba $wiadczen 3 88 86 96 110
Kwota $wiadczen w zlotych 4 88 000 86 000 96 000 110 000
JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTULU URODZENIA SIE DZIECKA
Liczba $wiadczen 5 167 145 163 200
Kwota $wiadczen w ziotych 6 167 000 145 000 163 000 200 000
SWIADCZENIA OPIEKUNCZE
SWIADCZENIE PIELEGNACYJNE
Liczba $wiadczen 7 1579 1157 654 840
Kwota $wiadczen w ziotych 8 810 681 626 793 481 453 1008 000
DODATEK DO SWIADCZENIA PIELEGNACYJNEGO
Liczba swiadczen 9 0 279 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 10 0 27 900 0 0
ZASILEK PIELEGNACYJNY - Ogétem
Liczba $wiadczen 1" 4784 4949 4965 5200
Kwota $wiadczen w zlotych 12 731952 757 197 759 645 795 600
W tym: (od poz. 13 do poz. 20)

ZASILEK PIELEGNACYJNY DLA NIEPELNOSPRAWNEGO DZIECKA
Liczba $wiadczen 13 816 851 894 952
Kwota swiadczen w ziotych 14 124 848 130 203 136 782 145 656
ZASILEK PIELEGNACYJNY DLA OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ W WIEKU
POWYZEJ 16 ROKU ZYCIA O ZNACZNYM STOPNIU NIEPELNOSPRAWNOSCI
Liczba $wiadczen 15 2575 2768 2786 2844
Kwota $wiadczen w ziotych 16 393 975 423 504 426 258 435132
ZASILEK PIELEGNACYJNY DLA OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ W WIEKU POWYZEJ 16 ROKU ZYCIA O
UMIARKOWANYM STOPNIU NIEPELNOSPRAWNOSCI, KTORA POWSTALA PRZED UKONCZENIEM 21 ROKU ZYCIA
Liczba $wiadczen 17 955 970 994 1052
Kwota swiadczen w ziotych 18 146 115 148 410 152 082 160 956
ZASILEK PIELEGNACYJNY DLA OSOBY, KTORA UKONCZYLA 75 LAT
Liczba $wiadczen 19 438 360 291 352
Kwota $wiadczen w ziotych 20 67 014 55 080 44 523 53 856
SPECJALNY ZASILEK OPIEKUNCZY
Liczba swiadczen 21 0 23 28 300
Kwota $wiadczen w ztotych 22 0 11 960 14 560 156 000
ZASILEK DLA OPIEKUNA
Liczba $wiadczen 23 X X 1059 990
Kwota $wiadczen w zlotych 24 X X 529 863 514 800
SWIADCZENIE Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO
Liczba oséb | 25 | 115 107 117 130
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Lata poprzednie
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny Prognoza rok
Rok 2012 Rok 2013 po ocenie
Liczba rodzin 26 115 107 117 130
Kwota $wiadczen w ziotych 27 657 886 661 521 612 313 650 000
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 28 813 813 754 750
Kwota $wiadczen w zlotych 29 941 282 1153 757 1097 619 1100 000
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 30 X X 177 190
Kwota $wiadczen w ziotych 31 X X 8287 11 000
OPLACENIE SKLADKI UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO
Liczba oséb 32 181 94 228 256
Kwota $wiadczen w ziotych 33 84 076 49 446 90 163 93 598
OPLACENIE SKLADKI UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO
Liczba oséb 34 53 28 56 60
Kwota $wiadczen w zlotych 35 89 363 112 589 66 025 70 000
SWIADCZENIE INTEGRACYJNE (CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ)

Liczba oséb 36 0 32 34 24
Kwota $wiadczen w ziotych 37 0 234735 337 800 288 048
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
Liczba oséb ogétem 38 16 7 15 10
Kwota swiadczen w ziotych 39 27 840 18 628 43 560 30 000
STYPENDIA SOCJALNE DLA UCZNIOW | ZASILKI SZKOLNE
Liczba oséb 40 538 794 715 730
Kwota $wiadczen w ztotych 41 464 189 527 557 585 148 602 548

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Z o$rodkéw wsparcia na terenie gminy tapy funkcjonuje jeden Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Gtéwnej 50 dla 40 os6b z uposledzeniem umystowym z terenu
gminy tapy w 2014 roku. Ze wzgledu na wystepujace duze potrzeby w zakresie korzystania z placéwki dla os6b z zaburzeniami psychicznymi rokrocznie zwigkszana jest
liczba miejsc w SDS. Na 2016 rok planowane jest 48 miejsc i pomimo zwiekszania miejsc liczba oczekujacych w kolejce sie zwieksza.

W 2012 roku zaistniat Klub Samopomocy w tapach utworzony ze $rodkéw EFS z zwigzku z projektem systemowym ,Nowe kwalifikacje szansa na rynku pracy -
aktywizacja spoteczno- zawodowa bezrobotnych w gminie tapy”. Korzystato z niego 190 os6b. W ramach Klubu Samopomocy odbywaty sie cykliczne dyzury prawnika,
psychologa i doradcy zawodowego. Wynikiem indywidualnych spotkan ze specjalistami bylty sporzadzane diagnozy. Ponadto odbyly sie warsztaty z doradcg zawodowym i
psychologiem.

Placowka wsparcia dziennego jest Swietlica Socjoterapeutyczna ,,$wiat w kolorach” utworzona przy MOPS w tapach ul. Gléwna 50 oraz jej filia w dzielnicy Lapy Osse
mieszczaca sig przy ul. Letniej 1. Ze $wietlicy korzystajg dzieci objete dziatalno$cig wychowawczg i profilaktyczna. W zakresie dziatalno$ci wychowawczej prowadzone

sq zajecia grupowe z wykorzystaniem zabaw psychologicznych i gier towarzyskich, zajecia twércze: plastyczne, teatralne, muzyczne, zajecia sportowe, wycieczki, obozy
profilaktyczne. Realizowane sg tez w miare mozliwosci wazne potrzeby dzieci wynikajace z trudnej sytuacji rodzinnej. Celem $wietlicy jest pomoc dzieciom w stworzeniu
bezpiecznego $rodowiska, zwigkszenie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach w domu i poza domem. Réwniez podnoszenie poczucia wiasnej wartosci przez
wzmacnianie mocnych stron dziecka. Uczenie akceptowania i swobodnego wyrazania uczué. Wdrazanie do samodzielnosci i wiele innych aspektéw zyciowych. Od 2012 roku
do 2014 roku wzrosta liczba miejsc i dzieci uczeszczajacych do $wietlicy prawie dwukrotnie bo z 40 miejsc na 67 przy jednoczesnym zwigkszeniu miejsc poprzez utworzenie
filii w dzielnicy tapy Osse.

Centrum Integracji Spotecznej ,,Przystan” w tapach ul. Lesnikowska 54 funkcjonuje od 2012 roku. Powstato dzigki wspétpracy Fundaciji ,Vita Familiae” w tomzy z
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lapach. CIS obejmuje wsparciem osoby bezrobotne z terenu Gminy tapy. W 2014 roku projektem objetych byto 34 uczestnikow
zaje¢. W 2015 roku planowane jest przyjecie 25 os6b.

Klub Integracji Spotecznej w Lapach ul. Le$nikowska 54 funkcjonuje od 2013 roku. Gtéwnym celem KIS jest wspieranie samodzielno$ci i podnoszenie i zdobywanie
kwalifikacji zawodowych. Zajecia realizowane sg w ramach grup samoksztatceniowych. W 2014 roku uczestnikami KIS byto 63 osoby.

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny

Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
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Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
Liczba placowek 1 2 1 1 1 1
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 2 i 3)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 2 2 1 1 1 1
Liczba placéwek prowadzonych przez inny
podmiot 3 0 0 0 0 0
Liczba miejsc w placowkach ogétem 4 224 40 40 44 48
Liczba oséb korzystajacych 5 227 40 40 44 48
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 6 7 5 2 3 6
grudnia danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 7 12 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych s 12 12 12 12 14
ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania 9 1185274 451 500 529 800 633 600 648 000
placéwek (w ztotych)
W TYM (z wierszy 1-9):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba placowek 10 1 1 1 1 1
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 11 12)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 1 1 1 1 1 1
Liczba placéwek prowadzonych przez inny
podmiot 12 0 0 0 0 0
Liczba miejsc w placoéwkach ogétem 13 34 40 40 44 48
Liczba oséb korzystajacych 14 37 40 40 44 48
Liczba os6b umieszczonych 15 0 0 1 4 10
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 16 7 5 2 3 6
grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba osoéb zatrudnionych
ogdtem (wg stanu na 31 grudnia danego roku) 7 12 12 12 12 14
Roczny koszt prowadzenia 18 393 500 451 500 529 800 633 600 648 000
i utrzymania placowek (w ztotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba placowek 19
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 20 i 21)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 20
Liczba placéwek prowadzonych przez inny 21
podmiot
Liczba miejsc w placéwkach ogdétem 22
Liczba oséb korzystajacych 23
Liczba osob oczekujacych (wg stanu na 31 24
grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych 25
ogdétem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 26

i utrzymania placéwek (w ztotych)

NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA | DOMY DLA OSOB BEZDOMNYCH

Liczba placowek

27

Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 28 i 29)
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Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 28
Liczba placéwek prowadzonych przez inny 29
podmiot
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 30
Liczba oséb korzystajacych 31
Liczba osob skierowanych w wyniku eksmisji 32
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych 33
ogdétem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 34
i utrzymania placowek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba placowek 35 | 1 0 0
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 36 i 37)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 36 1 0 0
Liczba placoéwek prowadzonych przez inny 37 0 0 0
podmiot
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 38 190 0 0
Liczba oséb korzystajacych 39 190 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 40 0 0 0
grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba oso6b zatrudnionych 1 0 0 0
ogdtem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 42 7o1774 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba placowek 1
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 2 i 3)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 2
Liczba placéwek prowadzonych przez inny 3
podmiot
Liczba miejsc w placoéwkach ogétem 4
Liczba oséb korzystajacych 5
Liczba os6b umieszczonych 6
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 7
grudnia danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 s
grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba oso6b zatrudnionych 9
ogdtem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 10
i utrzymania placéwek (w ztotych)

MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
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WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok 2012

Rok 2013

Rok oceny

Potrzeby

Rok po ocenie

Dwa lata po ocenie

Liczba placowek

Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 12 i 13)

Liczba placéwek prowadzonych przez JST 12
Liczba placéwek prowadzonych przez inny 13
podmiot
Liczba miejsc w placowkach ogétem 14
Liczba oséb korzystajacych 15
Liczba os6b umieszczonych 16
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 17
grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba oso6b zatrudnionych 18
ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 19
i utrzymania placéwek (w ztotych)
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM
Liczba placowek 20
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 21 i 22)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 21
Liczba placéwek prowadzonych przez inny 2
podmiot
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 23
Liczba oséb korzystajacych 24
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych 25
ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 26
i utrzymania placowek (w ztotych)
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA
Liczba placowek 27
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 28 i 29)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 28
Liczba placéwek prowadzonych przez inny 29
podmiot
Liczba osob korzystajacych 30
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych 31
ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 32
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba placowek 33 1 1 1 1 1
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 34 i 35)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 34 1 1 1 1 1
Liczba placéwek prowadzonych przez inny 35 0 0 0 0 0
podmiot
Liczba miejsc w placéwkach ogdétem 36 40 55 70 70 70
Liczba oséb korzystajacych 37 40 55 67 70 70
Kadra placowek - liczba oso6b zatrudnionych 38 9 9 9 9 9
ogdtem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
39 299 404 301711 280 000 280 000 280 000

Roczny koszt prowadzenia

15




WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok oceny

Rok 2012 Rok 2013

Potrzeby

Rok po ocenie

Dwa lata po ocenie

i utrzymania placowek (w ztotych)

PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

Liczba placowek 40 X X X X X
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 41 i 42)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 41 X X X X X
Liczba placéwek prowadzonych przez inny 42 % X X % %
podmiot
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 43 X X X X X
Liczba osob korzystajacych 44 X X X X X
Kadra placéwek - liczba osoéb zatrudnionych
ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku) 45 X X X X X
Roczny koszt prowadzenia 16 X % X % X
i utrzymania placéwek (w ztotych)
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba placowek 47 X X X X X
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 48 i49)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 48 X X X X X
Liczba placéwek prowadzonych przez inny 49 % % X X X
podmiot
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 50 X X X X X
Liczba oséb korzystajacych 51 X X X X X
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych
ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku) 52 X X X X X
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 53 X X X X X
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba placowek 54 1 1 1 1 1
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 55 i 56)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 55 0 0 0 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez inny 56 1 1 1 1 1
podmiot
Liczba uczestnikéw zajec¢ 57 20 52 34 25 24
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych 58 27 26 23 13 13
ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 59 177 600 1177 800 1313304 400 000 400 000
i utrzymania placéwek (w ztotych)
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba placowek 60 1 2 1 1 1
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 61 i 62)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST 61 0 1 1 1 1
Liczba placéwek prowadzonych przez inny 62 1 1 0 0 0
podmiot
Liczba uczestnikéw zaje¢ 63 76 87 63 64 14
Kadra placéwek - liczba oso6b zatrudnionych
ogdtem (wg stanu na 31 grudnia danego roku) 64 ° 16 4 4 4
Roczny koszt prowadzenia 65 671568 1367 155 435929 415 289 147 880

i utrzymania placéwek (w ztotych)

WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
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WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok oceny

Potrzeby

i utrzymania placowek (w ztotych)

Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
Liczba placowek 66
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 67 i 68)

Liczba placéwek prowadzonych przez JST 67

Liczbg placéwek prowadzonych przez inny 68

podmiot

Liczba uczestnikow zajeé 69

KaSJra placéwek - liczba oséb ;atrudnionych 70

ogdétem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia 71

ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ

i utrzymania placéwek (w ztotych)

Liczba placowek | 72
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 73 i 74)

Liczba placéwek prowadzonych przez JST 73

Liczba placéwek prowadzonych przez inny 74

podmiot

Liczba uczestnikéw zajec¢ 75

Kadra placéwek - liczba oséb z_atrudnionych 76

ogotem (wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia 77

INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczegolnienie

Lata po

przednie

Rok 2012

Rok 2013

Rok oceny

Potrzeby

Rok po ocenie

Dwa lata po ocenie

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Na koniec 2014 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej zatrudnionych byto 79 oséb. Wéréd pracownikéw MOPS wykazano réwniez kadre Srodowiskowego Domu

Samopomocy i Swietlicy Socjoterapeutycznej, ktére dziatajg w strukturze jednostki. W ramach zatrudnionych oséb wykazane sa réwniez osoby, ktére aktualnie przebywaja na
urlopach macierzynskich i wychowawczych oraz dtugotrwatych zwolnieniach lekarskich, a w ich miejsce zatrudnione zostaty na zastgpstwo inne osoby. Szczegdtowa strukture

zatrudnienia przedstawia ponizsza tabela.

KADRA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOLECZNEJ

(w osobach, stan na 31 grudnia)

Lata poprzednie

Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
OGOLEM PRACOWNICY JEDNOSTKI
Liczba ogqlem pracownikéw jednostki pomocy 1 78 80 79 84 84
spotecznej
KADRA KIEROWNICZA
Qgélem kadra kierownicza (dyrektor jednostki i 2 1 2 2 2 2
jego zastepcy)
W tym: (od poz. 3 do poz. 4)

Wyksztatcenie wyzsze 3 0 1 1 1 1
Specjalizacja z organizacji pomocy spotecznej 4 1 2 2 2 2
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Lata poprzednie

Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
PRACOWNICY SOCJALNI
Ogotem 5 13 13 14 16 16
ZVEtgrg pracownicy socjalni ogétem zatrudnieni 6 0 0 0 0 0
W tym: (od poz. 7 do poz. 11)
Wyksztatcenie wyzsze 7 5 5 6 8 8
Wyksztatcenie rednie 8 8 8 8 8 8
Specjalizacja 1-ego stopnia w zawodzie 9 4 5 5 7 7
Specjalizacja 2-ego stopnia w zawodzie 10 5 5 5 7 7
Specjalizacja z organizacji pomocy spotecznej 1 1 1 1 1 1
POZOSTALI PRACOWNICY:
Ogodtem 12 64 65 63 66 66
W tym: (od poz. 13 do poz. 15)

Wyksztatcenie wyzsze 13 30 30 48 53 53
Wyksztatcenie $rednie 14 21 20 8 6 6
Inne 15 13 15 7 7 7
6.1. Zatrudnienie pomochnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej
ZATRUDNIENIE POMOCNICZE W JEDNOSTCE ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOLECZNEJ

(w osobach, w ciaqgu danego roku)

W osobach

Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie

Wolontariusze 1 30 30 20 20 20
Zenbieiosimydva (oblypbicane. |, : s : : :
Staze 3 2 3 4 3 3

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

ZESPOLY PRACY SOCJALNEJ | INTEGRACJI SPOLECZNEJ W JEDNOSTCE POMOCY SPOLECZNEJ
(w osobach, w ciaqgu danego roku)

W osobach

Lata poprzednie

Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
Liczba zespotow 1 1 1 1 1 1
Liczba oséb ogdtem w zespole 2 13 13 14 18 18
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WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok 2012

Rok 2013

Rok oceny

Potrzeby

Rok po ocenie

Dwa lata po ocenie

W tym z wiersza 2:

Pracownicy socjalni

13

16

Specjalisci zgodnie z art.110 ust.3 ustawy o
pomocy spotecznej

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki
spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W roku oceny odnotowano wzrost wydatkéw na zadania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej. Podyktowane jest to w szczegdlnosci wzrostem ilosci rodzin korzystajacych
z pomocy spotecznej oraz realizacjg projektéw dofinansowanych ze zrédet zewnetrznych, skierowanych w szczegdlnosci na aktywizacje spoteczng i zawodowa klientow
pomocy spotecznej. Wydatki zostaty zwigkszone o 377168 zt w stosunku do roku poprzedniego.

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ
W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
(zadania wtasne i zadania zlecone)

W ziotych
' Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 14 735 566 17 192 419 17 625 664 14 528 721 15 442 500
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 14 617 732 16 479 708 16 941 803 14 313 721 15 142 500
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 11754 7610 6 260 7 000 7 500
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 11 754 7610 6 260 7 000 7 500
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 302 304 304 468 283016 284 417 300 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 302 304 304 468 283 016 284 417 300 000
852 - POMOC SPOLECZNA
85201 - Placowki opiekunczo-wychowawcze 7 0 0 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 0 0 0 0 0
85202 - Domy pomocy spotecznej 9 345 471 371294 427 370 410 000 430 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 345471 371294 427 370 410 000 430 000
85203 - Osrodki Wsparcia 1" 439 100 456 500 529 709 480 000 500 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 439 100 456 500 529 709 480 000 500 000
85204 - Rodziny zastepcze 13 0 0 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 0 0 0 0 0
85205 - Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 15 56 987 46 883 47 163 47 345 50 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 16 56 987 46 883 47 163 47 345 50 000
?g’(fggy' I":’:ﬂiﬂi;ﬁ;gé?"“ asystenci 17 105 860 216 486 285 407 265 440 290 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 18 105 860 216 486 285 407 265 440 290 000
85212 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie
2 funduszu alimentacyjnego oraz skiadki 19 5611323 5398 477 5583 774 5375473 5500 000
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 20 5611323 5398 477 5583 774 5375473 5500 000
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 21 44 230 49 446 53 394 53 300 55 000

optacane za osoby pobierajace niektore
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Lata poprzednie

Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
$wiadczenia z pomocy spotecznej, niektore
$wiadczenia rodzinne oraz za osoby
uczestniczace w zajeciach centrum integracji
spotecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 22 44 230 49 446 53 394 53 300 55 000
ﬁgzlrez;zz';‘gn'Iz‘;’;"ecry"tvaj‘:e“‘lrrz:n?gj; sktadki | 53 2881662 3925921 3755 586 2317 995 2500 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 24 2881662 3925 921 3 755 586 2317 995 2500 000
85215 - Dodatki mieszkaniowe 25 941 282 1153 757 1105 907 1070 000 1100 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 941 282 1153 757 1105 907 1070 000 1100 000
85216 - Zasitki state 27 230 168 343 033 368 058 271000 350 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 230 168 343 033 368 058 271000 350 000
85218 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie | 29 X X X X X
w tym: w budzecie OPS/PCPR 30 X X X X X
85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej 31 1819 657 1978 415 1933 899 2172748 2400 000
w tym: w budzecie OPS/PCPR 32 1819 657 1978 415 1933 899 2172748 2400 000
85220 - Specjalistyczne poradnictwo,
mieszkania chronione i osrodki interwencji 33 0 0 0 0 0
kryzysowej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0 0 0
ﬁgﬁ’ c‘);;i‘ﬂc‘;‘:ek“ﬁcze i specjalistyczne 35 467773 492 293 548 370 500 000 500 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 467 773 492 293 548 370 500 000 500 000
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 37 0 0 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0 0 0
W tym (z wjerszg 37): Wyc'iatki na pomoc
Sradowistiom (audzosiemay, sy ceyskai | % 0 0 0 0 0
status uchodzcy lub ochrong uzupetniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 0 0 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 41 193 822 1047 193 1042 147 215000 300 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 75988 334 482 358 286 0 0
85278 - Usuwanie skutkéw klgsk zywiotowych 43 4800 0 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 44 4800 0 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalnos¢ 45 765 184 827 087 1020 456 406 455 500 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 765 184 827 087 1020 456 406 455 500 000
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85305 - Ztobki 47 0 0 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 0 0 0 0 0
85306 - Kluby dzieciece 49 0 0 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 0 0 0 0 0
85307 - Dzienni opiekunowie 51 0 0 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0 0 0
oo St ssmosoa spoecrs | : : : : :
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 0 0 0 0 0
85321 - Zespoty orzekania o 55 0 0 0 0 0

niepetnosprawnosci
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2012 Rok 2013 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie

w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 56 0 0 0 0 0
8&_‘:324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b 57 0 0 0 0 0
Niepetnosprawnych

w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 0 0 0 0 0
85395 - Pozostata dziatainos¢ 59 50 000 46 000 50000 50 000 50 000
w zakresie polityki spotecznej

w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 50 000 46 000 50 000 50 000 50 000

854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

85415 - Pomoc materialna dla uczniow 61 464 189 527 556 585 148 602 548 610 000

w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 464 189 527 556 585 148 602 548 610 000

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Projekt systemowy pt &amp;quot;Nowe kwalifikacje szansa na rynku pracy - aktywizacja spoteczno - zawodowa&amp;quot; bezrobotnych w gminie tapy
wspotfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Realizowany w latach 2008 - 2015.

2012r.

Projekt skierowany byt do 160 oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej, ktére nie pracuja, sa w wieku aktywnosci
zawodowej. W zwigzku z tym dziatania skierowane byty do: 93 os. bezrobotnych i 67 oséb w wieku 15-24 lat z terenu gminy tapy.
W ramach projektu zorganizowane zostaty takie dziatania jak:

Badania w zakresie medycyny pracy

Kursy zawodowe i warsztaty:

"Ratownik wodny | stopnia"

"Stolarz"

"Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi"

"Brukarz"

"Kasjer - sprzedawca"

"Aranzacja zieleni przy obiektach uzytecznosci publicznej"

"Murarz"

"Prawo jazdy kat. B"

"Grafika komputerowa z obrébka zdje¢"

"Warsztaty Dj/Prezenter"

"Robotyka"

"l pomoc przedmedyczna"

"Warsztaty "Savoir vivre"

Prowadzone byto poradnictwo prawne, psychologiczne i z zakresu doradztwa zawodowego

Warsztaty z doradcg zawodowym i psychologiem

Utworzone zostaty grupy samoksztatceniowe. W ramach ich funkcjonowania prowadzone byty zajecia majace na celu poszerzenie ogolnej wiedzy o $wiecie, przygotowanie
osob do funkcjonowania w réznych strukturach spotecznych.

W ramach projektu przewiduje sie 5 wyjazdéw na kregle, basen, do kina.

Wsparcie dochodowe w postaci zasitkéw celowych

2013 .

W roku 2013 kontraktami socjalnymi w ramach projektu , Nowe kwalifikacje szansg na rynku pracy- aktywizacja spoteczno- zawodowa bezrobotnych w gminie Lapy”
objeto 192 osoby. Dla uczestnikéw Klubu Integracji Spotecznej ,Sukces w dziataniu”, ktérego celem jest: minimalizowanie skutkéw bezrobocia, przygotowanie do podjecia
zatrudnienia, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i pomoc w wychodzeniu z izolacji i osamotnienia zaplanowano takie dziatania:

. Kurs "Monter instalacji i urzadzen sanitarnych”

. Kurs "Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie”

. Kurs zawodowy "Brukarz"

. Kurs ,Ksiggowosci, kadry i ptace”

. Kurs "Opiekunka pomocy spotecznej ds. specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb starszych i z zaburzeniami psychicznymi”
. Kurs ,Kasjer- sprzedawca”

. Kurs " Prawo jazdy kat. C.

Odbywalty sie réwniez spotkania grup samoksztatceniowych, ktére majg na celu poszerzenie ogolnej wiedzy o $wiecie, sg miejscem spedzania wolnego czasu. W ramach ich
funkcjonowania uczestnicy wzigli udziat w wyjezdzie do kina, teatru, na kregle.
Dla os6b w wieku 15- 30 lat zorganizowano i sfinansowano takie kursy i warsztaty jak:

. " Tworzenie stron internetowych z wykonywaniem aplikacji multimedialnych i graficznych z podstawami jezyka angielskiego stosowanego w kodach HTML".
. ,Robotyka”

. Prawo jazdy kat. B.

. +Animator/ka czasu wolnego”.

. ,Dj/Prezenter”.

. "Wychowawca kolonijny”

. ,Kurs masazu relaksacyjnego”

. 4Bukieciarz- florysta”

. "Przedstawiciel handlowy”

2014 r.

Celem projektu w roku 2014 byto zwiekszenie aktywnosci spoteczno - zawodowej 160 oséb w tym 53 os. bezrobotnych i 107 os. w wieku 15-30 I. z terenu gminy tapy
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, korzystajacych ze $wiadczen MOPS w tapach.

W ramach projektu zorganizowane zostaty takie dziatania jak:

Badania w zakresie medycyny pracy

Kursy zawodowe i warsztaty:

"Prawo jazdy kat. B"

"Prawo jazdy kat. C"

"Monter izolacji budowlanych z uprawnieniami montera rusztowan metalowych"

"Monter zabudowy i robét wykornczeniowych w budownictwie"
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"Opiekunka pomocy spotecznej do spraw specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb starszych i z zaburzeniami psychicznymi"
"Ksiggowos¢, kadry i ptace”

"Kasjer-sprzedawca"

"Brukarz"

"Przedstawiciel handlowy"

"Bukieciarz-florysta"

"Masaz relaksacyjny"

"Wychowawca kolonijny"

"Animator czasu wolnego"

"Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej"

"Warsztaty - DJ-prezenter"

Prowadzone byto poradnictwo prawne, psychologiczne i z zakresu doradztwa zawodowego

Warsztaty z doradcg zawodowym i psychologiem i prawnikiem

Utworzone zostaty grupy samoksztatceniowe. W ramach ich funkcjonowania prowadzone byty zajecia, ktére miaty na celu poszerzenie ogélnej wiedzy o $wiecie,
przygotowanie oséb do funkcjonowania w réznych strukturach spotecznych.

W ramach projektu przewidziano 7 wyjazdéw na kregle, do kina, do teatru.

Dziatania podejmowane w projekcie zmierzaty réwniez do zapewnienia pomocy finansowej - wsparcie to udzielane byto w postaci zasitkow.

Centrum Integracji Spotecznej ,,Przystan” w tapach . (2012-2014)
Opis Projektu

Fundacja Vita Familiae w partnerstwie z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lapach powotata i w latach 2012 - 2014 prowadzita Centrum Integracji Spotecznej,
obejmujac wsparciem osoby bezrobotne z Miasta i Gminy tapy. CIS prowadzito zajecia z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej Uczestnikow Projektu. Dziatania w

CIS byty adresowane m.in. do bezrobotnych o utrudnionym dostepie do rynku pracy. Centrum jest takze jedng z odpowiedzi na niezwykle trudna sytuacje na rynku pracy w
tapach po tym, jak w w latach 2008-2009 gmine dotkneta ogromna tragedia, gdy w ciggu roku zlikwidowano dwa najwieksze zaktady pracy: Cukrownie Lapy (2008) i Zaktady
Naprawcze Taboru Kolejowego (2009) i gdy niemal z dnia na dzien bez pracy pozostato ponad 1 tysigc osob.

Projekt jest odpowiedzig na problemy uczestnikéw w zakresie integracji spotecznej i zawodowej, spowodowane dtugotrwatym bezrobociem, ktére jest jedng z gtéwnych barier
uniemozliwiajgcych petne uczestniczenie w zyciu zawodowym i spotecznym.

CIS-y sa jedng z metod walki z problemami oséb bezrobotnych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Witasnie dtugotrwate bezrobocie jest powodem wykluczenia
spotecznego i powoduje szereg probleméw zwigzanych z integracja spoteczng i zawodowa.

Do kogo Projekt jest skierowany?

Projekt adresowany jest do 40 os6b bezrobotnych z terenu Miasta i Gminy tapy (w wieku 18-64 lata), ktére beda braty udziat w dwéch rocznych edycjach zaje¢ w CIS (po 20
0s6b w kazdej rocznej edycji) o wyksztatceniu podstawowym, zawodowym lub $rednim. Zaktada znaczne zréznicowanie Uczestnikéw ze wzgledu na wiek, doswiadczenie,
umiejetnosci, motywacje.

Reintegracja spoteczna jest prowadzona 2 dni w tygodniu (po min. 6 godzin w 4 grupach po 5 oséb). Oferowane jest:

Wsparcie psychologa: warsztaty i wsparcie indywidualne (rozwéj umiejetnosci komunikacyjnych, radzenie sobie ze stresem i lekiem, wyrazanie wtasnego zdania, zmiana
stosunku do pracy, podnoszenie samooceny, propagowanie zdrowego stylu zycia, ksztattowanie postaw prozdrowotnych, pomoc w samoakceptaciji).

Wsparcie pracownika socjalnego: warsztaty i wsparcie indywidualne (opracowanie i nadzoér nad indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego uczestnikéw CIS przy
wspdtudziale pracownikow projektu).

Szkolenie z zakresu prowadzenia dziatalnos$ci w sektorze ES.

Szkolenie z zasad udzielania pierwszej pomocy.

Szkolenie z zakresu obstugi komputera i urzadzen biurowych.

Kazdy z uczestnikéw otrzyma wsparcie coacha (motywowanie do podejmowania dziatan w celu poprawy swojej sytuaciji).

Spotkanie integracyjne grupowe (kino, teatr, kregle, basen, inne) w ciggu miesigca.

Uczestnicy moga skorzysta¢ z indywidualnych porad. specjalistycznych (np. prawne, z prowadzenia wiasnej firmy, dziatalnosci w sektorze ES, inne).

Zajecia z zakresu reintegracji zawodowej s prowadzone 3 dni w tygodniu po min. 6 godzin w 4 grupach po 5 oséb. Sg to grupy zawodowe: astronomiczno-opiekuncza,
ekologiczno-ogrodnicza, rekodzielniczo-porzadkowa, remontowo-porzadkowa. Kazda grupa ma swego instruktora.

W ramach reintegracji zawodowej prowadzone jest tez poradnictwo zawodowe:

Warsztaty aktywizacji zawodowej w kazdej grupie.

Poradnictwo indywidualne (np. nauka tworzenie dokumentéw aplikacyjnych, wybrane zagadnienia z kodeksu pracy, rozpoznawanie swojego potencjatu, odczytywanie rol,
grupowych, etapy formowania sig grypy w miejscu pracy, prawa i obowiazki pracownika, okreslanie mocnych i stabych stron, plan rozwoju, przygotowanie do rozmowy
kwalifikacyjnej i in.). Podczas indywidualnego poradnictwa wspdlnie z doradcg uczestnicy wyszukujg oferty pracy na lokalnym rynku, przygotowuja oferty do konkretnych
pracodawcow itp.

Szkolenie BHP i ppoz. (szkolenie wstgpne, instruktaz stanowiskowy).

Podstawy zarzadzania kadrami.

Asystent rodziny

Asystent rodziny jest to nowe zadanie w strukturach Osrodka od 2012 roku. Asystent rodziny jest wsparciem pracy pracownika socjalnego. Jego praca polega na
ochronie dobra dzieci, ktére potrzebujg szczegdlnej ochrony i pomocy ze strony dorostych, $rodowiska rodzinnego, atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia, w trosce
o ich harmonijny rozwdj i przyszta samodzielno$¢ zyciowa. Praca Asystenta polega na wspieraniu rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo
wychowawczych. Asystent prowadzi prace w miejscu jej zamieszkania lub miejscu wskazanym przez rodzine.

W ramach resortowego programu asystent rodziny Osrodek przez okres 2012-1013 otrzymat dotacje na zatrudnienie asystentéw rodziny. W roku 2013 ze wsparcia
skorzystato 50 rodzin.

Po drugiej stronie teczy - aktywizacja spoteczna senioréw w Gminie Lapy

Gtowny cel projektu to nawigzywanie relacji miedzypokoleniowych, wspieranie i propagowanie idei aktywnego zycia wéréd senioréw oraz wigczenie ich w dziatania
wolontarystyczne na rzecz innych grup w srodowisku lokalnym. W ramach projektu zrealizowano nastepujace dziatania:

1. Utworzenie Klubu Seniora. Zajecia w Klubie Seniora zachecaty osoby starsze do dzielenia sie swoimi pasjami, do faczenia osobistego rozwoju z dziataniem dla
innych. Pokazali$my, ze osoby starsze moga by¢ aktywnymi cztonkami spotecznosci lokalnych, ktérzy mogg wykorzysta¢ swoj wolny czas, zainteresowania, wiedzeg i bogate
doswiadczenie zyciowe i zawodowe w dziataniach na rzecz otoczenia. Osoby starsze moga inicjowa¢ ciekawe przedsiewzigcia w swoim miejscu zamieszkania i pomagaja w
rozwigzywaniu lokalnych problemoéw.

2. Organizacja imprezy integracyjnej z Okazji Swiatowego Dnia Seniora, w ktérej udziat wzieto ponad 100 oséb (senioréw i wolontariuszy) w dniu 14 listopada 2012 roku.
W kalendarzu pojawia sie coraz wigcej dni, ktére majg stanowi¢ okazje do celebrowania dojrzatego czy starszego wieku. Dni poswigcone zagadnieniu starzenia sie sg okazjg
do intensywniejszego propagowania postulatow majacych na celu poprawe sytuaciji oséb dojrzatych: walki z dyskryminacjg, zapobiegania niepetnosprawnosci, zapewnienia
odpowiedniej opieki zdrowotnej i rownego udziatu w rozwoju kulturalnym i ekonomicznym spoteczenstw.

3. Wycieczka integracyjna (4 dniowa)na potudnie Polski w okolice Krakowa, Kalwarii Zebrzydowskiej, Zakopanego itp. Celem wycieczki byto nawigzanie gtebszych
znajomosci, integracja wsrdd uczestnikow, zachecanie ludzi starszych do aktywnosci rekreacyjnej, promocja zachowan pro zdrowotnych.

4. Wspélna Wigilia dla senioréw, wolontariuszy i ich rodzin (3 pokolenia: rodzice, dzieci, wnuki).

5. Warsztaty z psychologiem dla senioréw. Celem zajg¢ byto poznanie sposobéw dobrej komunikacji z najblizszymi, zwtaszcza z najmtodszymi cztonkami rodziny,
sposobow radzenia sobie z samotnoscia, szczegdlnie, gdy wnuki majg swoje zainteresowania i nie chcg nawigzywac blizszych relacji z dziadkami.

6. Cykl warsztatéw szkoleniowych dla senioréw pt.: "Wolontariat sposobem na zwigkszenie spotecznego zaangazowania senioréw”.

7. Szkolenia dla wolontariuszy (mtodziezy)pt. ,Wspotpraca z osobg starszg”.

8. Warsztaty: ,Nowoczesne technologie w zyciu codziennym seniora" prowadzone przez mtodziez - wolontariuszy.

9. Warsztaty wizazu i stylistyki dla senioréw.

10. ,Krotki kurs fotografii dla poczatkujgcych” - kurs dla wolontariuszy - mtodziezy, ktérzy pod okiem profesjonalisty bedg uczy¢ sie jak wykona¢ profesjonalne zdjecia.
Mtodziez bedzie fotografowata senioréw w réznych sytuacjach. Zadaniem jest pokazanie starosci w pigknym $wietle. Nastepnie zostanie przygotowana wystawa zdje¢
senioréw wykonanych przez mtodziez oraz wydany kalendarz.

11. Piknik dla dzieci i mtodziezy z domu dziecka przygotowany przez senioréw z pomocg wolontariszy - mtodziezy. Podsumowaniem projektu byto wspodine przygotowanie
atrakgiji, pikniku dla dzieci z domu dziecka, podczas ktérego seniorzy wolontarystycznie zajma sig organizacijq catej uroczystosci.

Po zakonczeniu realizacji projektu i wybraniu lideréw Klubu Seniora grupy nadal sie spotykaja w okreslone dni w salach nieodptatnie udostgpnianych przez MOPS,
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,Wiasna niemoc jest tak niebezpieczna jak obca przemoc”. Srodowiskowy system wsparcia dla rodzin zagrozonych zjawiskiem przemocy w rodzinie”
Podjeto takie dziatania jak:

Program psychoedukacyjny dla os6b doznajacych przemocy w rodzinie ,Przetama¢ niemoc”

Warsztaty dla rodzicéw , Wychowanie bez klapsa

Organizacja Happeningu pod hastem ,Otw6rz oczy- zareaguj przeciwko przemocy”

Warsztaty dla dzieci z rodzin dotknietych zjawiskiem przemocy domowe;j , (Nie) agresja” ,Dni Otwarte w Swietlicy Socjoterapeutycznej”.

Utworzenie grupy wsparcia ,By¢ w zgodzie ze sobg” dla oséb doznajacych przemocy w rodzinie

Wigilia- spotkanie wszystkich uczestnikéw projektu

,Cierpienie ludzkie zawsze jest tajemnica. A tajemnice sg najwigksze wtedy, kiedy milcza....”

Srodowiskowy system wsparcia dla dzieci i miodziezy z rodzin zagrozonych i dotknietych zjawiskiem przemocy w rodzinie
W ramach projektu zrealizowano takie dziatania jak:

,Blizej siebie” — praca metoda streetworkingu - 2 streetworkeréw

Warsztaty dla dzieci i mtodziezy z rodzin dotknigtych zjawiskiem przemocy domowe;j ,(Nie) milczenie”.

Organizacja Happeningu pod hastem ,Otwérz oczy- zareaguj przeciwko przemocy”

Wydanie poradnika ,Cierpienie ludzkie zawsze jest tajemnica. A tajemnice sa najwieksze wtedy, kiedy milcza....”

Konkurs plastyczny pod hastem ,Cierpienie ludzkie zawsze jest tajemnica. A tajemnice sa najwieksze wtedy, kiedy milcza....”
Wyjazd profilaktyczny (kolonie) dla najmtodszych uczestnikéw projektu

Warsztaty dla rodzicéw ,, (Nie) uniesiona reka”

,Dni Otwarte w Swietlicy Socjoterapeutycznej”

Wigilia

Pomoc Panstwa w zakresie Dozywiania na lata 2014 - 2020
Programem objeta jest cata Gmina tapy. Formg pomocy sa obiady w szkotach dla uczniéw i doposazenie szkot, zasitki celowe na dozywianie. Finansowany jest z zadan
wiasnych Gminy tapy i budzetu Panstwa.

,,Plas- Lapski Festiwal Taneczny Os6b Niepetnosprawnych”

Gtéwnym celem projektu jest promowanie aktywnosci ruchowej oséb niepetnosprawnych poprzez taniec. W Festiwalu kazdorazowo bierze udziat 13 ,zespotéw”, liczacych po
5 uczestnikow kazdy.

W programie imprezy:

Blok taneczny

Przerwa obiadowa

Wreczanie dyploméw i medali dla uczestnikow

Wystep zaproszonej Gwiazdy

Tance integracyjne w kregu, in. zabawy ruchowe, warsztaty taneczne

Wystep zespotu muzycznego, dyskoteka

Szansa na start - Lapskie zawody sportowe os6b niepetnosprawnych
Gtéwnym celem projektu jest popularyzacja sportu wéréd oséb niepetnosprawnych jako metody walki z samym sobg o uzyskanie wigkszej sprawnosci fizycznej.

Do udziatu w przedsiewzieciu zapraszane sa takie placowki jak : Stowarzyszenia ,Szkoty Specjalne, Srodowiskowe Domy Samopomocy, Warsztaty Terapii Zajeciowej,
Osrodki Szkolno — Wychowawcze oraz Domy Pomocy Spotecznej z obszaru wojewddztwa podlaskiego. Kazdorazowo udziat w zawodach bierze 13 druzyn z wojewddztwa
podlaskiego, liczacych po 8 zawodnikéw kazda.

W programie imprezy:

. Blok sportowy

. Przerwa obiadowa

. Wreczanie dyploméw i medali dla uczestnikow

. Wystep zaproszonej Gwiazdy

. Tance integracyjne w kregu, in. zabawy ruchowe, warsztaty taneczne
. Wystep zespotu muzycznego, dyskoteka

Wolontariusze zmieniajq $wiat

Celem gtéwnym projektu jest promowanie i wtgczanie wolontariatu w dziatania w zakresie integracji mieszkancéw tap.

- organizacja 4-dniowego szkolenia wyjazdowego dla grupy 30 wolontariuszy dziatajacych w stowarzyszeniu przy MOPS w tapach. Przygotowanie wolontariuszy do

pracy realizowane byto poprzez uczestnictwo w cyklu szkolen wyjazdowych. Podczas szkolen uczestnicy nabyli wiedze z zakresu metod i zasad pracy z dzie¢mi, osobami
niepetnosprawnymi i starszymi, organizowania wydarzen lokalnych, zbiérek, prowadzenia klubu seniora(w sumie 32 godz. szkoleniowe). Szkolenia te pomogty przygotowac
wolontariuszy do $wiadomej, bezptatnej pracy na rzecz oséb najbardziej potrzebujacych. Szkolenia pokazg ciekawe sposoby pracy z dzie¢mi, mtodziezg, seniorami, osobami
niepetnosprawnymi. Szkolenia takie sg doskonatym sposobem na ¢wiczenie wiasnej twdrczosci, kreatywnosci, na wyciszenie sie, ¢wiczenie cierpliwosci i starannosci.

- dziatalno$¢ klubu seniora — powotanie Klubu Seniora w tapach jest jednym z marzen wolontariuszy, ktorzy dzieki kontaktowi z osobami starszymi, nieaktywnymi zawodowo
nawigzg kontakt i zachecg do wiaczenia sie rowniez w dziatania wolontarystyczne. Planuje sie kampanie promocyjng powstania Klubu Seniora przygotowana przez
wolontariuszy poprzez dystrybucje plakatéw, ulotek (samodzielnie przygotowanych przez wolontariuszy), osobisty kontakt z osobami starszymi itp. Spotkania w Klubie Seniora
odbywac sie bedg co najmniej 2 razy w miesigcu (w miare potrzeb — czeéciej). Wolontariusze przy wsparciu cztonkéw stowarzyszenia bedg prowadzili zajecia z seniorami o
réznej tematyce m. in. idei wolontariatu, motywaciji, itp. Wolontariusze bedg mieli okazje wykorzysta¢ wiedze i umiejetnosci zdobyte podczas szkolenia wyjazdowego. Mamy
nadziejg, iz dzigki temu szkoleniu wolontariusze zachgcg osoby starsze i nieaktywne zawodowo do dziatania na rzecz innych potrzebujacych.

- organizacja festynu rodzinnego — wolontariusze na co dzien pracujacy z dzie¢mi (w ich domach i w $wietlicy socjoterapeutycznej) pragng zorganizowac¢ festyn rodzinny,
podczas ktdrego bawi¢ sie beda cate rodziny. Wolontariusze przygotuja caty scenariusz imprezy oraz konkursy, zabawy dla najmtodszych uczestnikéw i ich rodzin. Niezbedne
jednak jest pokrycie kosztéw zwigzanych z obstugg muzyczng festynu (w tym nagtosnienie), wynajem sprzetu rekreacyjnego tj. np. kula sferyczna, trampolina, zjezdzalnie

— tak aby najmtodsi mogli korzystac¢ z tego za darmo (sg to w wigkszosci osoby bardzo ubogie) oraz zakup nagrod dla rodzin biorgcych udziat w konkursach. W organizacje
festynu zostanie zaangazowanych co najmniej 30 wolontariuszy, ktérzy beda czuwali nad prawidtowa realizacjg catego przedsigwzigcia. Po festynie zostanie zorganizowany
przemarsz ulicami miasta, wolontariusze przygotujg transparenty z hastami np. Wolontariusze zmieniajg $wiat, Przytacz sie do nas — zostan wolontariuszem, Warto pomaga¢
itp. Beda recytowali wiersze, $piewali piosenki. Ponadto przygotuja pierniki w ksztalcie serca, ktére beda rozdawali podczas przemarszu, a na opakowaniu znajda sie
informacje dlaczego warto zosta¢ wolontariuszem wraz z adresem, gdzie nalezy sie zgtosi¢, aby zosta¢ wolonatriuszem. Na koniec przemarszu wolontariusze wypuszcza
balony wypetnione helem na znak bezinteresownej pomocy innym.

Pomyst organizacji festynu zrodzit sie przed ponad rokiem jednak ze wzgledu na brak $rodkéw finansowych nie mogt zosta¢ zorganizowany przez wolontariuszy. Poprzez
organizacjg festynu pragniemy pokazac lokalnej spotecznosci jak wiele moga zdziata¢ wolontariusze, ile takie dziatania dajg satysfakcji i moze zarazi¢ wolontariatem
spotecznos¢ lokalng.

- Gala Wolontariatu — jak co roku stowarzyszenie i MOPS w tapach pragniemy zorganizowa¢ Gale Wolontariatu, podczas ktérej podziekujemy wolontariuszom za ich
zaangazowanie, che¢ pomocy innym, przedstawimy dziatania realizowane przez wolontariuszy. Podczas Gali zostang wreczone upominki dla najbardziej zaangazowanych
wolontariuszy. Niezbednym elementem stworzenia przyjaznej atmosfery jest stodki poczestunek dla wolontariuszy.

Resortowy program dofinansowania standardéw placéwek wsparcia dziennego i
W ramach projektu wyremontowano istniejacy budynek i dostosowano do wymogoéw przeciwpozarowych Swietlice Socjoterapeutyczng w tapach. Ponadto, utworzono nowe
pracownie oraz doposazono istniejace w sprzet niezbedny do codziennej pracy i socjoterapii.

,» Rzecza zmystow jest ogladac swiat”

Przy realizacji zadania zostaty podjete takie dziatania jak:

uruchomienie Sali Doswiadczania Swiata przy Srodowiskowym Domu Samopomocy w Lapach- zakup wyposazenia.

,Dni Otwarte w Sali Do$wiadczania Swiata”

Indywidualne poradnictwo psychologiczne. Gtéwnym celem uruchomienia Sali Do$wiadczania Swiata w Lapach jest stworzenie mozliwosci odbierania nowych bodzcéw,
wzbogacanie do$wiadczen oraz spedzanie czasu w atmosferze relaksu i petnej akceptacii, przez osoby z wielorakg niepetnosprawnoscia.
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AKTYWNOSC PROJEKTOWO-KONKURSOWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOLECZNEJ

(w catym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie p
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny rognoza )
rok po ocenie
Rok 2012 Rok 2013
PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE z EFS
Liczba projektow 1 2 2 2 1
Ogotem liczba osoéb objetych projektami 2 230 272 181 154
taczna kwota $rodkéw EFS 3 997 772 1035 106 1020 791 560 721
W tym:
Projekt systemowy "Nowe kwalifikacje szansg
na rynku pracy - aktywizacja spoteczno - 4 174 192 178 154
zawodowa" bezrobotnych w gminie tapy
Centrum Informacji Spotecznej "Przystan" w 5 20 52 34 0
tapach
UDZIAL. W KONKURSACH OGLASZANYCH PRZEZ MPiPS
Liczba konkursow 6 4 3 2 1
Ogdtem liczba osdb objetych projektami 7 161 140 108 48
W tym

"Wtasna niemoc jest tak niebezpieczna jak obca
przemoc". Srodowiskowy system wsparcia dla

. . S 8 26 0 0 0
rodzin zagrozonych zjawiskiem przemocy w
rodzinie.
"Cierpienie ludzkie zawsze jest tajemnica. A
tajemnice sg najwigksze wtedy, kiedy milcza..."
Srodowiskowy system wsparcia dla dzieci i 9 0 30 0 0
miodziezy z rodzin zagrozonych i dotknigtych
zjawiskiem przemocy w rodzinie
Po Qrugiej stron.ie. teczy - aktywizacja spoteczna 10 60 60 60 0
seniorow w Gminie Lapy
wolontariusze zmieniajg $wiat 1 30 0 0 0
Asystent rodziny 12 45 50 48 48

UDZIAL W PROGRAMACH OSLONOWYCH (nie wymienionych wyzej)

Liczba programéw 13 1 1 2 1
Ogotem liczba oséb objetych projektami 14 2 556 2061 25260 2508
W tym:

"Ni'e kazdy taklsamo IubF"uIice, nie jednakowo 15 0 0 50 0

kazdy przez ulice chodzi

Pl_as - Lapski Festiwal Taneczny Oséb 16 104 104 104 104
Niepetnosprawnych

Szgnsg na start - Lapskie zawody sportowe 17 104 104 104 104
0sob niepetnosprawnych

Resqﬁowy program dgfinansowania standardow 18 0 45 0 0
placowek wsparcia dziennego




Lata poprzednie p
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny rognoza
rok po ocenie
Rok 2012 Rok 2013

"Rzecza zmystéw jest ogladac swiat" 19 0 20 0 0

Moc w stabosci sie doskonali" uruchomienie 20 0 0 30 0
sitowni pod chmurkg
"Pravydziwa sz'tuka to talfa, ktora powstaje 21 0 0 30 0
dzigki potrzebie tworzenia

Prz?gra_m \_Nleloletnl Pomoc panstwa w zakresie 2 2348 1788 2208 2300
dozywiania

9. Wspoétpraca z organizacjami pozarzagdowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i

wsparcia

WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI - ZADANIA ZLECONE W OBSZARZE POMOCY |

WSPARCIA

(w catym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie

pozarzadowych w ztotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny ro:”;’g’;‘;‘:‘ie
Rok 2012 Rok 2013
Liczba organizacji pozarzadowych z ktérymi 1 4 4 4 4
wspdipracuje OPS/PCPR
ZLECENIA W TRYBIE DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO

Liczba organizacji pozarzagdowych, ktérym 2 0 0 0 0
zlecono zadania
Liczba zlecen / umow 3 0 0 0 0
Warto$¢ przekazanych dotacji dla organizacji

4 0 0 0 0
pozarzadowych w ztotych

ZLECENIA W TRYBIE ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym 5 0 0 0 0
zlecono zadania
Warto$¢ przekazanych dotacji dla organizacji 6 0 0 0 0
pozarzadowych w ztotych
WYBRANE UStUGI POMOCY SPOLECZNEJ
Ustugi opiekuncze
Liczba organizacji pozarzagdowych, ktérym 7 0 0 0 0
zlecono zadania
Wartos$¢ przekazanych dotacji dla organizacji s 0 0 0 0
pozarzadowych w ztotych
Specjalistyczne ustugi opiekuncze
Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym 9 0 0 0 0
zlecono zadania
Wartos$¢ przekazanych dotacji dla organizacji 10 0 0 0 0
pozarzadowych w ztotych
Prowadzenie placowki pomocy spotecznej

Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym
zlecono zadania " 0 0 0 0
Warto$¢ przekazanych dotacji dla organizacji 12 o 0 0 0
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10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej

10.1. KADRA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH

Wskaznik wyksztatcenia pracownikéw socjalnych - gmina

rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby potrzeby
Iicz_ba pracownikéw _socjalnych posiadajacych 5 5 5 5 6 8 8
wyzsze wyksztatcenie
liczba wszystkich pracownikéw socjalnych 13 13 13 13 14 16 16
Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100% 38 38 38 38 43 50 50
(%)
(Do}:;‘am'ka X 100 100 100 13 116 100
Wskaznik profesjonalizacji kadry - gmina
rok 2010 201 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby potrzeby
liczba osob petnigcych funkcje kierownicze
i pracownikéw socjalnych posiadajgcych 1 1 2 3 3 3 3
specjalizacje z organizacji pomocy spotecznej
liczba pozostatych oséb zatrudnionych
posiadajacych specjalizacje z organizacji 3 5 5 5 5 5 5
pomocy spotecznej *
liczba wszystkich zatrudnionych oséb 71 74 78 80 79 84 84
Warto$¢ wskaznika
w1+w2 / w3 x 100% 6 8 9 10 10 10 10
(%)
Dynamika X 133 13 11 100 100 100
(%)
* nie ujeci w wierszu 1
Wskaznik specjalizacji pracownikéw socjalnych | - gmina
rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby potrzeby
Iiczbg pracgwnikéw socjaln)_/ch posiadajacych 4 4 4 5 5 7 7
specjalizacje | st. w zawodzie
liczba wszystkich pracownikéw socjalnych 13 13 13 13 14 16 16
Warto$¢ wskaznika
w1/w2 x 100% 31 31 31 38 36 44 44
(%)
?,Z’;‘amka X 100 100 123 95 122 100
Wskaznik specjalizacji pracownikéw socjalnych Il - gmina
rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby potrzeby
liczba pracownikéw socjalnych posiadajacych 5 5 5 5 5 7 7

specjalizacje Il st. w zawodzie
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rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby potrzeby
liczba wszystkich pracownikéw socjalnych 13 13 13 13 14 16 16
Wartos$¢ wskaznika
w1 /w2 x 100% 38 38 38 38 36 44 44
(%)
(Da/f";‘am'ka X 100 100 100 95 122 100
Wskaznik wolontariatu - gmina
rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby potrzeby
liczba wolontariuszy 15 20 30 30 20 20 20
liczba wszystkich pracownikéw 88 98 112 118 103 107 107
Wartos$¢ wskaznika
w1 /w2 x 100% 17 20 27 25 19 19 19
(%)
Dynamika X 118 135 93 76 100 100
(%)
Wskaznik dostepnosci kadry pracy socjalnej | - gmina i miasto na prawach powiatu
2015 2016
rok 2010 2011 2012 2013 2014 potrzeby / potrzeby /
prognoza prognoza
liczba pracownikéw socjalnych 13 13 13 13 14 16 16
liczba mieszkancow 22 804 22720 22 680 22511 22511 2251 22511
Warto$¢ wskaznika
w1 /w2 x 2000 1,14 1,14 1,15 1,15 1,24 1,42 1
Dynamika X 100 101 100 108 115 70
(%)
Wskaznik dostepnosci kadry pracy socjalnej Il - gmina i miasto na prawach powiatu
2015 2016
rok 2010 2011 2012 2013 2014 potrzeby
potrzeba
Iprognoza
liczba pracownikéw socjalnych 13 13 13 13 14 16 16
liczba rodzin (w tym 0s6b samotnie 874 843 860 1058 939 1000 1000
gospodarujacych) objetych praca socjalng
Warto$¢ wskaznika
w1/ w2 x50 0,74 0,77 0,76 0,61 0,75 1 1
?,Z’;‘amika X 104 99 80 123 133 100
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Wskaznik dostepnosci kadry pracy socjalnej V

Warunki Rok oceny
Minimalna liczba
pracownikow
socjalnych
. . potrzebnych
1na2tys. min. 3 1 na 50 rodzin do spetnienia
warunku
1
X X 1 0
X X 2 5
Ogotem 3 0
10.2. KOSZTY
Wskaznik wydatkéw na utrzymanie jednostki - gmina
rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza prognoza
Calkowity roczny koszt prowadzenia i 1 10547000 13630094| 14270950| 16108415  1933899| 2172748] 2400000

utrzymania jednostki w zt

Wydatki na realizacjg zadan pomocy i integracji
spotecznej ogétem w zt bez wzgledu na zrodto 2 13 036 664 13 630 094 14 617 732 16 479 708 16 941 803 14 313721 15 142 500
finansowania OGOLEM z tablicy 7

Warto$¢ wskaznika
w1/ w2 x 100% 3 81 100 98 98 11 15 16
(%)

Dynamika
(%)

10.3. OSOBY | RODZINY KORZYSTAJACE Z POMOCY | WSPARCIA
Wskaznik deprywaciji lokalnej - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015
prognoza
liczba 0s6b w rodzinach, ktérym decyzja 1 3384 3255 3214 3335 3252 3300
przyznano $wiadczenie
liczba mieszkaficow 2 22804 22720 22680 22 511 22 511 22 511
Warto$¢ wskaznika liczba oséb w rodzinach,
kidrym przyznano swiadczenie na kazde 1000 | 4 148,40 143,27 141,71 148,15 144,46 147
mieszkancow
w1 /w2 x 1000
Dynamika 4 X 97 99 105 98 102
(%)
Wskaznik dlugotrwale korzystajacych z pomocy - gmina i miasto na prawach powiatu
rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015
prognoza
liczba osdb diugotrwale korzystajacych ze 1 1982 1974 1319 1438 1449 1457
Swiadczen
liczba osob, ktérym przyznano $wiadczenie 2 2059 2006 1993 2175 2156 2173

Warto$¢ wskaznika procentowy udziat oséb
dtugotrwale korzystajgcych ze swiadczen w 3 96 98 66 66 67 67
ogdlnej liczbie $wiadczenio-
biorcow




2015

rok 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza
w1/w2x 100%
Dynamika X 102 67 100 102 100
(%)
Wskaznik pomocy pienieznej - gmina
rok 2010 2011 2012 2013 2014 pr:gliza
liczba os6b, ktérym przyznano $wiadczenie
S 1354 1285 1359 1426 1411 1420
pieniezne
liczba os6b, ktérym przyznano $wiadczenie 2059 2006 1993 2175 2156 2173
OGOLEM
Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100% 66 64 68 66 65 65
(%)
Dynamika X o7 106 o7 98 100
(%)
Wskaznik pomocy niepienieznej - gmina
rok 2010 2011 2012 2013 2014 prozg:liza
Ii(_:zb_a o_s(?b, ktérym przyznano $wiadczenie 718 1609 643 767 757 763
niepienigzne
liczba oséb, ktérym przyznano $wiadczenie 2059 2006 1993 2175 2156 2173
OGOLEM
Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100% 35 80 32 35 35 35
(%)
Dynamika X 229 40 109 100 100
(%)
10.4. POWODY PRZYZNANIA POMOCY
Struktura rodzin, ktérym przyznano pomoc wedlug powodéw przyznania pomocy - gmina
rok 2010 201 2012 2013 2014 prgglgza
Ubostwo
(%) 35 40 44 61 76 76
Bezrobocie
(%) 71 75 75 77 77 77
Niepetnosprawnos¢ 17 16 15 15 16 16
(%)
Dtugotrwata lub ciezka choroba 36 35 32 32 25 27
(%)
Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia 14 14 14 13 12 12
gosp. domowego (%)
Alkoholizm
%) 2 3 3 3 2 3
Narkomania
%) 0 0 0 0 0 0
Potrzeba ochrony macierzynstwa 17 17 17 16 16 16

(%)
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2015

rok 2010 2011 2012 2013 2014
prognoza
Przemoc w rodzinie (%) 0 0 3 2 3 3
Wskaznik pomocy z powodu bezdomnosci - gmina i miasto na prawach powiatu
rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015
prognoza
liczba os6b objeta indywidualnym programem
. o 0 0 0 0 0 0
wychodzenia z bezdomnosci
liczba rodzin, ktc')rym Ejdzielono pomocy z 26 31 16 2 25 25
powodu bezdomnosci
liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenie 1408 1398 1398 1494 1483 1490
Warto$¢ wskaznika
w2 /w3 x 100% 2 2 1 2 2 2
(%)
Dynamika X 100 50 200 100 100
(%)
10.5. POMOC W FORMIE SWIADCZEN
Wskaznik zasitku statego - gmina i miasto na prawach powiatu
rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015
prognoza
Srednia wysokos$¢ zasitku statego dla oséb
samotnie gospodarujgcych 393 386 396 458 454 425
wzt
czestotliwosé 9 9 10 10 10 10
w miesigcach
Srednia wysokos$¢ zasitku statego dla osoby w
rodzinie 181 191 241 294 337 500
wzt
czesftot_liwoéé 9 8 8 9 9 8
w miesigcach
Wskaznik zasitku okresowego - gmina i miasto na prawach powiatu
rok 2010 201 2012 2013 2014 2015
prognoza
j\:ez?nia wysokos¢ zasitku okresowego 303 302 312 358 358 354
czes_tot_liwoéé 7 7 8 8 8 8
w miesigcach
$rednia wysoko$¢ zasitku okresowego z
powodu bezrobocia 305 302 310 355 357 352
w zt
czes}ot!iwoéé 7 7 8 8 8 8
w miesigcach
$rednia wysoko$¢ zasitku okresowego z
powodu dtugotrwatej choroby 324 319 362 442 307 280
w zt
cze;tot]iwoéé 5 5 6 7 6 6
w miesigcach
$rednia wysokos$¢ zasitku okresowego z
powodu niepetnosprawnosci 194 197 186 217 181 200

wzt
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rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015
prognoza
czes‘totlhwosc s 6 5 5 6 6 5
w miesigcach
$rednia wysoko$¢ zasitku okresowego z
powodu mozliwosci utrzymania uprawnien do
$wiadczen z innych systeméw zabezpieczenia 9 0 0 0 0 0 0
spotecznego
wzt
czestotliwosé 10 0 0 0 0 0 0
w miesigcach
Wskaznik zasitku celowego - gmina i miasto na prawach powiatu
rok 2010 201 2012 2013 2014 2015
prognoza
Srednia wysokos$¢ zasitku celowego na osobe w
roku 1 1024 876 665 735 599 636
w zt

10.6. POMOC W FORMIE USLUG

Wskaznik korzystajacych z ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych realizowanych w
ramach zadan wiasnych - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2010 201 2012 2013 2014 2015
prognoza
Iicz_ba qs()b objeta_pomocaw formif-: uSILJg 1 10 7 7 5 5 5
opiekunczych w wieku poprodukcyjnym
Liczba mieszkaricéw w wieku poprodukcyjnym* | 2 211 2002 2136 2294 4301 4301
Warto$¢ wskaznika
wl /w2 x 100% (%) 3 0 0 0 0 0 0
Dynamika
%) 4 X 0 0 0 0 0
* wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i wigecej, mezczyzni 65 i wiecej
Wskaznik kontraktu socjalnego - gmina
rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015
prognoza
liczba oséb objetych kontraktem socjalnym 1 82 93 190 192 178 154
liczba os6b, ktérym przyznano $wiadczenie 2 2059 2006 1993 2175 2 156 2173
Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100% 3 4 5 10 9 8 7
(%)
Dynamika 4 X 125 200 20 89 88
(%)
Wskaznik reintegracji spoteczno-zawodowej - gmina i miasto na prawach powiatu
rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015
prognoza

liczba os6b z indywidualnym programem
zatrudnienia socjalnego i 0séb z kontraktem 1 0 41 50 109 97 93
socjalnym w KIS




rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015
prognoza
liczba os6b dtugotrwale bezrobotnych 2 1106 1058 1058 1052 999 999
Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100% 3 0 4 5 10 10 9
(%)
(D‘,/f";‘am'ka 4 X 0 125 200 100 90

10.7. POMOC INSTYTUCJONALNA
Wskaznik zaspokojenia potrzeb miejsc w domach pomocy spotecznej - gmina

rok 2012 2013 2014 2015
prognoza
liczba os6b umieszczonych w domu pomocy
: 1 0 0 0 0

spotecznej
liczba os6b oczekujacych na umieszczenie w

X 2 0 0 0 0
domu pomocy spotecznej
Warto$¢ wskaznika
(WIx100)/(w1+w2) 8 0 0 0 0
Dynamika
%) 4 X 0 0 0

Wskaznik zaspokojenia potrzeb miejsc w srodowiskowych domach samopomocy - gmina

rok 2012 2013 2014 2015
prognoza

liczba oséb umieszczonych w $rodowiskowych

1 0 0 1 4
domach samopomocy
liczba os6b oczekujacych na umieszczenie w
$rodowiskowym domu samopomocy o zasiegu | 2 7 5 2 3
lokalnym
Warto$¢ wskaznika
(Wix100)/(wi+w2) 8 0 0 33 57
Dynamika
%) 4 X 0 0 173

Wskaznik zaspokojenia potrzeb miejsc w mieszkaniach chronionych - gmina

rok 2012 2013 2014 2015
prognoza

Iiczba_ 0sob umieszczonych w mieszkaniu 1 0 0 0 0
chronionym
liczba oséb oczekujgcych na umieszczenie w

; ; . 2 0 0 0 0
mieszkaniu chronionym
Warto$¢ wskaznika
(W1x100)/(w1+w2) 8 0 0 0 0
Dynamika
%) 4 X 0 0 0

10.8. ODMOWY POMOCY | WSPARCIA (tylko w zakresie zagadnien zwigzanych z pomoca spoteczna)
Wskaznik odméw - gmina i miasto na prawach powiatu



rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015
prognoza

liczba decyzji odmownych 1 68 75 76 68 2 0
liczba decyzji przyznajacych zasitek / ustuge 2 14 500 14 600 14 800 15202 17 000 17 000
Warto$¢ wskaznika
w1/(w1+w2) x 100% 3 0 1 1 0 0 0
(%)
Dynamika
%) 4 X 0 100 0 0 0

Wskaznik odméw z powodu nie spetnienia kryterium dochodowego - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015
prognoza

Ilczbq depyzu odmownych z powodu nie 1 6 2 5 0 2 0
spetnienia kryterium dochodowego
liczba decyzji odmownych 2 68 75 76 68 2 0
Wartos$¢ wskaznika
w1/w2 x 100% 3 9 3 7 0 100 0
(%)
Dynamika
%) 4 X 33 233 0 0 0
Wskaznik odméw z powodu braku srodkéw - gmina i miasto na prawach powiatu

rok 2010 2011 2012 2013 2014 2015

prognoza

Ichba ’decyzp odmownych z powodu braku 1 0 0 1 0 0 0
$rodkow
liczba decyzji odmownych 2 68 75 76 68 2 0
Wartos$¢ wskaznika
w1/w2x 100% 3 0 0 1 0 0 0
(%)
Dynamika
%) 4 X 0 0 0 0 0

10.9. BUDZET POLITYKI SPOLECZNEJ
Struktura wydatkéw na zadania realizowane w ramach polityki spotecznej (dziaty) - gmina

2010 2011 2012 2013 2014 2015 Potrzeby | 2016 Potrzeby
Wyszczegdlnienie
Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

. ) 13747 13 630 14735 17 192 17 625 14 528 15442
Ogodtem wydatki 051 100 094 100 566 100 419 100 664 100 721 100 500 100
851 - OCHRONA ZDROWIA 245 565 2| 283653 2| 314 058 2| 312078 2| 289 276 2| 291417 2| 307 500 2

12 807 12 662 13907 16 306 16 701 13 584 14 475
852 - POMOC SPOLECZNA 754 93 920 93 319 94 785 95 240 95 756 94 000 94
853 - POZOSTALE ZADANIA W
ZAKRESIE POLITYKI SPOt ECZNEJ 0 0| 59280 0| 50000 0| 46000 0| 50000 0| 50000 0| 50000 0
854 - EDUKACYJNA OPIEKA
WYCHOWAWCZA 693 732 5| 624 241 5| 464 189 3| 527 556 3| 585 148 3| 602 548 4] 610 000 4

* procentowy udziat w wydatkach ogotem
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Struktura wydatkéw na zadania realizowane w ramach polityki spotecznej (rozdziaty) - gmina

2010 2011 2012 2013 2014 2015 Potrzeby | 2016 Potrzeby
Wyszczegolnienie
Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

. . 13747 13 630 14 735 17 192 17 625 14 528 15442
Ogdtem wydatki 1 051 100,00 094 100,00 566 100,00 419 100,00 664 100,00 721 100,00 500 100,00
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 2 7565| 0,06 12601| 0,09| 11754 0,08 7610| 0,04 6260| 0,04 7000| 0,05 7500| 0,05
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi | 3 238000| 1,73| 271052| 1,99| 302304| 2,05| 304468| 1,77| 283016| 1,61| 284417| 1,96 300000| 1,94
85201 - Placowki 4 o] 0,00 o] 0,00 o] 0,00 o| 0,00 o] 0,00 o] 0,00 o| 0,00
opiekunczo-wychowawcze
85202 - Domy pomocy spotecznej 5 263618| 1,92| 296 080| 2,17 345471 2,34| 371294| 2,16| 427 370| 2,42| 410000| 2,82| 430000| 2,78
85203 - Osrodki Wsparcia 6 277666 2,02| 263998| 1,94| 439100 2,98| 456 500| 2,66| 529 709| 3,01| 480000| 3,30 500000| 3,24
85204 - Rodziny zastepcze 7 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
86205 - Preeciwdzialanie przemooyw | g o| o000| 11199| o008| s6987| 039 46883 027| 47163 027 47345 033] s0000| 032
85206 - Wspieranie rodziny
(m.in. asystenci rodziny i rodziny 9 0| 0,00 0| 0,00| 105860| 0,72| 216486| 1,26| 285407| 1,62| 265440| 1,83| 290 000| 1,88
wspierajace)

85212 - Swiadczenia rodzinne,
$wiadczenie z funduszu alimentacyjnego
X N N 5534 5545 5611 5398 5583 5375 5500
oraz sktadkllna ubezpleczenlg ) 10 451 40,26 289 40,69 323 38,08 477 31,40 774 31,68 473 37,00 000 35,62
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia
spotecznego
85213 - Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby
pobierajace niektére Swiadczenia
z pomocy spotecznej, niektdre 1 26717 0,19| 35558| 0,26| 44230| 0,30f 49446 0,29| 53394| 0,30 53300{ 0,37| 55000{ 0,36
$wiadczenia rodzinne oraz za osoby
uczestniczace w zajeciach centrum
integracji spotecznej
85214 - Zasitki i pomoc w naturze oraz
. " . N 2561 2688 2881 3925 3755 2317 2500
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 12 787 18,64 646 19,73 662 19,56 021 22,84 586 21,31 995 15,95 000 16,19
rentowe
- . 1153 1105 1070 1100
85215 - Dodatki mieszkaniowe 13 | 923367 6,72| 927906 6,81| 941282| 6,39 757 6,71 207 6,27 000 7,36 000 7,12
85216 - Zasitki state 14 | 192946 1,40| 193738| 1,42| 230168| 1,56| 343033| 2,00| 368058 2,09| 271000| 1,87| 350000| 2,27
. ) 1547 1581 1819 1978 1933 2172 2 400
85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej 15 213 11,25 649 11,60 657 12,35 415 11,51 899 10,97 748 14,95 000 15,54
85220 - Specjalistyczne poradnictwo,
mieszkania chronione i o$rodki 16 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
interwencji kryzysowej
85228 - Uslugi opiekunicze i 17 | 120089 0,88| 121000 0.89| 467773| 3.17| 492203| 26| 548370 3.11| 500000| 344] 500000| 3,24
specjalistyczne ustugi opiekuncze
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 18 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
" . 1047 1042
85232 - Centra Integracji Spotecznej 19 0| 0,00 0| 0,00| 193822| 1,32 193 6,09 147 5,91| 215000 1,48]| 300000 1,94
85278 - Usuwanie skutkow Klgsk 20 o| o000 o| o000 4800| 003 o| 000 o| 000 o[ o000 o| 000
zywiotowych
85295 - Pozostata dziatalno$¢
W tym:
- klub integracji spotecznej, 1359 1020
- warsztat terapii zajeciowej, 21 000 9,89| 997 157 7,32| 765 184 5,19] 827087 4,81 456 5,79| 406 455| 2,80 500 000 3,24
- prace spofecznie uzyteczne,
- program "Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania" - wktad wtasny gminy
85305 - Ztobki 22 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
85306 - Kluby dziecigce 23 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
85307 - Dzienni opiekunowie 24 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
85311 - Rehabilitacja zawodowa i 25 o| 000 0| 000 0| 000 0| 000 o| 000 o| o000 o| o000
spoteczna oséb niepetnosprawnych
85321 - Zespoly orzekania o 2 o[ 000 o[ 000 o[ o000 o[ o000 o| 000 o| 000 o| o000
niepetnosprawnosci
85324 - Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oseb Niepelnosprawnych 27 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00




2010 2011 2012 2013 2014 2015 Potrzeby | 2016 Potrzeby
Wyszczegolnienie
Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*
85395 - Pozostata dziatainosc w zakresie | g o| o00| 59280 043| s0000| 034 46000 o027| s0000| 028 50000 034 50000 032
polityki spotecznej
85415 - Pomoc materialna dla uczniow | 20 | 603732| 505| 624 241| 4,58| 464 189| 315|527 556| 3,07 585148| 3,32| 602548| 4,15| 610 000| 3,95

* procentowy udziat w wydatkach ogétem

Struktura wydatkéw na zadania realizowane w ramach polityki spotecznej (dziaty) - w budzecie OPS/PCPR -

gmina
2010 2011 2012 2013 2014 2015 Potrzeby | 2016 Potrzeby
Wyszczegoélnienie
Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

. . 13747 13630 14 617 16 479 16 941 14 313 15 142
Ogdtem wydatki 053 100 094 100 732 100 708 100 803 100 721 100 500 100
851 - OCHRONA ZDROWIA 245 565 2| 283653 2| 314058 2| 312078 2| 289 276 2| 291417 2| 307 500 2

12 807 12 662 13789 15 594 16 017 13 369 14 175
852 - POMOC SPOLECZNA 756 93 920 93 485 94 074 95 379 95 756 93 000 94
853 - POZOSTALE ZADANIA W
ZAKRESIE POLITYKI SPOtECZNEJ 0 0| 59280 0| 50000 0| 46000 0| 50000 0| 50000 0| 50000 0
854 - EDUKACYJNA OPIEKA
WYCHOWAWCZA 693 732 5| 624 241 5| 464 189 3| 527 556 3| 585148 3| 602 548 4] 610 000 4

* procentowy udziat w wydatkach ogétem

Struktura wydatkéw na zadania realizowane w ramach polityki spotecznej - w budzecie OPS/PCPR (rozdzialy) -

gmina
2010 2011 2012 2013 2014 Potrzeby | 2015 Potrzeby | 2016 Potrzeby
Wyszczegélnienie
Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

. ) 13747 13630 14 617 16 479 16 941 14 313 16 187
Ogodtem wydatki 1 053 100,00 094 100,00 732 100,00 708 100,00 803 100,00 721 100,00 500 100,00
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 2 7565| 0,06 12601 0,09 11754| 0,08 7610| 0,05 6260| 0,04 7000| 0,05 7500| 0,05
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi | 3 238000( 1,73| 271052| 1,99| 302304| 2,07| 304468| 1,85| 283016| 1,67| 284417| 1,99| 300000| 1,85
85201 - Placowki 4 o| 000 o| 000 o| 000 o| 000 o| o000 o| o000 o| o000
opiekunczo-wychowawcze
85202 - Domy pomocy spotecznej 5 263618| 1,92| 296 080| 2,17| 345471 2,36| 371294| 2,25]| 427370 2,52| 410000| 2,86| 430000| 2,66
85203 - Osrodki Wsparcia 6 277666 2,02| 263998| 1,94| 439100 3,00 456 500| 2,77| 529709| 3,13| 480000| 3,35| 500 000f 3,09
85204 - Rodziny zastepcze 7 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
f:jgﬁié Przeciwdziatanie przemocy w | g o] o00| 11199 o008| 56987| 039| 46883 028 47163 o028| 47345| 033 50000 0,31
85206 - Wspieranie rodziny
(m.in. asystenci rodziny i rodziny 9 0| 0,00 0| 0,00| 105860| 0,72| 216486| 1,31| 285407| 1,68| 265440| 1,85| 290000| 1,79
wspierajace)

85212 - Swiadczenia rodzinne,
$wiadczenie z funduszu alimentacyjnego
X N N 5534 5545 5611 5398 5583 5375 5500

oraz skladkllna ubezpleczemq ) 10 451 40,26 089 40,69 303 38,39 477 32,76 774 32,96 473 37,55 000 33,98
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia
spofecznego
85213 - Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby
pobierajace niektére $wiadczenia
z pomocy spotecznej, niektore 1 26717 0,19| 35558| 0,26| 44230| 0,30f 49446| 0,30 53394| 0,32| 53300{ 0,37| 55000{ 0,34
$wiadczenia rodzinne oraz za osoby
uczestniczace w zajeciach centrum
integracji spotecznej
85214 - Zasitki i pomoc w naturze oraz

. " . : 2561 2688 2 881 3925 3755 2317 2 500
f:;atg‘l,(vlena ubezpieczenia emerytalne i 12 789 18,64 646 19,73 662 19,71 921 23,82 586 22,17 095 16,19 000 15,44

35




Wyszczegolnienie

2010 2011 2012 2013 2014 Potrzeby | 2015 Potrzeby | 2016 Potrzeby

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

R . 1153 1105 1070 1100

85215 - Dodatki mieszkaniowe 13 | 923367 6,72| 927906 6,81| 941282| 6,44 757 7,00 007 6,53 000 7,48 000 6,80
85216 - Zasitki state 14 | 192946| 1,40| 193738| 1,42| 230168| 1,57| 343033| 2,08| 368058| 2,17| 271000| 1,89| 350000f 2,16

. . 1547 1581 1819 1978 1933 2172 2400
85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej 15 213 11,25 649 11,60 657 12,45 15 12,01 899 11,41 748 15,18 000 14,83
85220 - Specjalistyczne poradnictwo,
mieszkania chronione i o$rodki 16 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
interwencji kryzysowej
85228 - Uslugi opiekuficze i 17 | 120989| 0.88] 121000| 0.89] 467773| 3.20] 492293| 2,99| 548370| 3.24| 500000| 3.49| 500000] 3,00
specjalistyczne ustugi opiekuncze
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 18 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
85232 - Centra Integracji Spotecznej 19 0| 0,00 0| 0,00| 75988| 0,52| 334482 2,03| 358286 2,11 0| 0,00 0| 0,00
85278 - Usuwanie skutkow Klgsk 20 ol o000 o| o0o00| 4800| o003 o| 000 o| o000 o[ 000 o| o000
zywiotowych
85295 - Pozostata dziatalno$¢
W tym:
- klub integracji spotecznej, 1359 1020
- warsztat terapii zajeciowej, 21 000 9,89 997 157 7,32| 765184 5,23| 827 087| 5,02 456 6,02| 406 455| 2,84 500 000| 3,09
- prace spotfecznie uzyteczne,
- program "Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania" - wktad wtasny gminy
85305 - Ztobki 22 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
85306 - Kluby dzieciece 23 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
85307 - Dzienni opiekunowie 24 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00 0| 0,00
85311 - Rehabilitacja zawodowa i 25 ol o000 ol o000 ol o000 o| o000 o| 000 o[ o000 ol 000
spoteczna oséb niepetnosprawnych
85321 - Zespoly orzekania o 2 ol o000 ol o000 o| o000 o| 000 o| o000 o[ o000 o| o000
niepetnosprawnosci
85324 - Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych o 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
85395 - Pozostata dziatalnosé w zakresie| g o| o00| 59280| 043 s0000] 034| 46000 028] 50000 030 50000 0,35 50000| 031
polityki spotecznej
85415 - Pomoc materialna dla uczniéw 29 | 693732 5,05| 624241 4,58 464189| 3,18 527556 3,20| 585 148| 3,45| 602548| 4,21| 610000| 3,77

* procentowy udziat w wydatkach ogétem

11. Wnioski koncowe

Na podstawie oceny przedstawionych w niniejszym opracowaniu danych oraz analizy sytuacji w zakresie pomocy spotecznej w tapach, nasuwajg sie nastepujgce wnioski
dotyczace potrzeb w zakresie pomocy spotecznej w zakresie zadan wtasnych gminy.

1. Przyjecie gminnego programu ostonowego w zakresie zmniejszenia wydatkéw poniesionych na leki przez mieszkancéw Miasta i Gminy tapy.Klientom pomocy spotecznej
brakuje niejednokrotnie $rodkéw finansowych na ponoszenie wydatkéw zwigzanych z zakupem lekéw zaleconych przez lekarza, ktorych przyjmowanie jest konieczne

ze wzgledu na ich stan zdrowia. Oznacza to, ze znaczna cze$¢ odbiorcdw pomocy spotecznej ma mniejsze badz wigksze problemy zdrowotne i niewystarczajace $rodki
finansowe na leki, leczenie i inne potrzeby zwigzane z ochrong zdrowia. Uznaje sie zatem, Ze jest celowe uchwalenie programu ostonowego. W celu zaspokojenia niezbednej
potrzeby bytowej, w tym w szczegoélnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu lekéw i leczenia, przy spetnionym kryterium dochodowym moga by¢ przyznawane
zasitki celowe w oparciu o przepisy ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Program ostonowy z uproszczonym postgpowaniem administracyjnym umozliwia
szybszy, czesciowy (ale za to gwarantowany) zwrot poniesionych wydatkéw na leki. Program ostonowy jest zatem alternatywa dla systemu wsparcia w postaci zasitkow
celowych i specjalnych celowych.

2. Utworzenie Rady Senioréw w tapach.Zgonie z art. 5c ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ,rada gminy, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
zainteresowanych $rodowisk, moze utworzy¢ gminna rade senioréw”. Powotanie Gminnej Rady Senioréw w tapach zapewni mieszkanncom gminy i miasta bedacym osobami
starszymi mozliwo$¢ aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez wspétdziatanie z organami wladzy samorzadowej. Seniorzy uzyskajg bezposredni wptyw na
reprezentowanie ich intereséw, realizacjg ich potrzeb i oczekiwan oraz rozwigzanie istotnych z ich punktu widzenia probleméw indywidualnych, czy grupowych.

Gminna Rada senioréw, bedaca organem o charakterze doradczym, inicjatywnym i konsultacyjnym wspiera¢ bedzie aktywnos$¢ oséb starszych, stuzaca integracji
migdzypokoleniowej i wspierania Srodowiska osob starszych. Kazde pokolenie wnosi w zycie spoteczne unikalne warto$ci, odmienne umiejetnosci i zasoby wzmacniajac
przy tym catg spoteczno$¢. Najwazniejszym zadanie Rady bedzie zapobieganie i przetamywanie marginalizacji osob starszych i budowanie ich pozytywnego wizerunku w
spoteczenstwie.

3. Utworzenie domu dziennego pobytu dla starszych mieszkancéw Miasta i Gminy tapy.Na terenie tap nie ma dziennych doméw pobytu dla oséb starszych. Osoby w
podesztym wieku, funkcjonujg samodzielnie w srodowisku, ale zazwyczaj nie wychodza z domu i nie utrzymujg zadnych kontaktéw towarzyskich. Sg to osoby samotne albo
takie, ktorych dzieci pracuja i nie moga zajmowac sie starszymi rodzicami. Dla podtrzymania sprawnosci psychicznej i fizycznej dla uczestnikéw domu pobytu prowadzona
bedzie terapia zajeciowa, rehabilitacja ruchowa, zajecia sportowo-rekreacyjne oraz imprezy kulturalne. Celem takiego domu jest zachowanie oséb w podesztym wieku w jak
najlepszym zdrowiu fizycznym i psychicznym bez koniecznosci umieszczania w domach pomocy spoteczne;j.

4. Utworzenie kolejnych klubdw seniora dla oso6b starszych.Osoby w wieku emerytalnym dla podtrzymania dobrej kondycji psychicznej i fizycznej powinny mie¢ mozliwos$¢

uczestniczenia w zyciu spotecznym. Zadaniem Klubéw Seniora jest integrowanie $rodowiska osob starszych i umozliwienie aktywnego spedzania czasu. W klubie odbywajg
sie zajecia kulturalne, sportowe, dziatajg kétka zainteresowan itp. Uczestnicy aktywnie wiaczajq sie zycie miasta i gminy i dziatajg na jej rzecz, co pozwala im dtuzej zachowaé¢
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sprawnos¢ intelektualng jak i fizyczna. Kluby takie taczg funkcje miejsca integrujacego mieszkancow dzielnicy, $wietlicy dla dzieci, klubu dla mtodziezy oraz miejsca dla oséb
starszych.

5. Ustalenie formy sptaty zadtuzenia czynszowego w formie swiadczen rzeczowych.Ze wzgledu na wysokie zadtuzenia czynszowe dla 0séb zajmujacych lokale mieszkalne
w mieszkaniowym zasobie gminy tapy, zadtuzonych z tytutu optat czynszu lub odszkodowania za bezumowne korzystanie z lokalu (nalezno$¢ gtéwna) oraz odsetek i innych
naleznosci z tytutu zajmowanego lokalu niezbedne jest stworzenie mozliwos$ci odpracowania zadtuzenia.

6.Powstawanie nowych i rozwdj dziatalnosci podmiotéw ekonomii spotecznej.Ze wzgledu na trudng sytuacje mieszkancoéw tap niezbedne jest tworzenie podmiotéw ekonomii
spotecznej, gdzie znajdg wsparcie i zatrudnienie mieszkancy naszej gminy. Klub Integracji Spotecznej i Centrum Integracji Spotecznej sg nieodtacznym elementem szeroko
rozumianej pracy socjalnej i wykazujg ogromna skutecznos¢ w aktywizacji spotecznej i zawodowej mieszkancéw Miasta i Gminy Lapy, dlatego konieczne jest dotozenie
wszelkich staran w celu kontynuacji ich dziatalnosci.

7. Zapewnienie mozliwosci superwizji terenowych pracownikéw socjalnych.W celu poprawienia jakosci pracy pracownikéw socjalnych oraz poprawienia ich zdrowia
psychicznego, konieczne jest stworzenie systemu wsparcia pomagajacego zaréwno monitorowa¢ metody pracy socjalnej jak i przeciwdziata¢ wypaleniu zawodowemu. Od
wysokiej jakosci pracy oraz aktywnosci pracownikéw socjalnych, ktérzy wykonujg bardzo trudny zawdd zaleza wyniki dziatan pomocy spotecznej, ktéra zmierza poprzez
udzielana pomoc do usamodzielnienia korzystajacych z pomocy spotecznej.

8. Utworzenie centrum aktywnosci lokalnej w tapach.W ramach dziatalnosci organizowania spotecznosci lokalnej MOPS diagnozuje problemy mieszkancow i wspiera
mieszkancoéw w podejmowanych dziataniach na rzecz poprawy swojego otoczenia oraz swojej osobistej sytuaciji, ja tez inicjuje i wspiera dziatalno$¢ grup migdzy innymi
samopomocowych. W ramach swoich dziatan:

wspiera mieszkancow w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacje wtasnych pomystéw,

edukuje mieszkancéw w zakresie dbato$ci o swoje miejsce zamieszkania (czysto$¢ i estetyke osiedli),

oferuje wsparcie w formie poradnictwa indywidualnego oraz grupowego w zakresie podnoszenia kompetencji zyciowych i umiejetnosci spoteczno — zawodowych
umozliwiajgcych docelowo powrét do zycia spotecznego, w tym powr6t na rynek pracy i aktywizacje zawodowa,

udziela pomocy w zakresie probleméw z nauka poprzez bezptatne korepetycje szczegdlnie dla oséb bedacych w trudnej sytuacii,

organizuje imprezy integracyjne dla mieszkancéw oraz spotkania edukacyjne dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

prowadzi Klub Wolontariusza i Klub Seniora,

wspiera mieszkancow, ktérzy angazujg sie w rozwigzywanie probleméw lokalnych,

aktywizuje mtodziez i senioréw do dziatan wolontarystycznych.lstnieje ogromna potrzeba rozszerzenia dziatalnosci w tym zakresie nie tylko o klientéw pomocy spotecznej.

9. Wymiana dachu i ocieplenie budynku Swietlicy Socjoterapeutycznej w Lapach.Swietlica socjoterapeutyczna przy ul. Gtéwnej 50 w 2013 r. zostata wyremontowana
wewnatrz budynku oraz zostata wyposazona w niezbedny sprzet i materiaty. Aby prace remontowe wewnatrz budynku nie poszty na marne niezbedne jest wykonanie elewacji
i zmiany dachu budynku.

10. Utworzenie domu pomocy spotecznej na terenie Miasta i Gminy tapy.Rocznie nowe wnioski o dom pomocy sktada ok. 3 oséb, w domach pomocy spotecznej poza
terenem tap umieszczonych jest 18 osob, a skala potrzeb jest znacznie wieksza. Potrzebne sg nadal miejsca w domach pomocy spotecznej w tym dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi. W obliczu starzenia sig spoteczenstwa i wydtuzania dtugosci zycia, coraz wigcej oséb wymaga takiej formy pomocy. Mieszkancy umieszczani sg daleko od tap,
co znacznie utrudnia kontakty rodzinne i sgsiedzkie. Utworzenie doméw pomocy spotecznej na terenie miasta jest wskazane zaréwno ze wzgledu na utatwienie kontaktéw
rodzinnych jak i ze wzgledu na stworzenie nowych miejsc pracy dla mieszkancéw Lap, gtéwnie kobiet.
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