UCHWALA NR LXXXII1/648/24
RADY MIEJSKIEJ W LAPACH

z dnia 26 kwietnia 2024 r.

w sprawie przyjecia Oceny Zasobéw Pomocy Spolecznej w Gminie Lapy za rok 2023

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
7 2023r. poz.40; zm.: Dz.U. z2023r. poz. 572, poz. 1463 ipoz. 1688) oraz art. 16a ust. 4 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 901; zm.: Dz.U. z 2022 r. poz. 2754 oraz
72023 r. poz. 535, poz. 1693, poz. 1938 i poz. 2760) Rada Miejska w Lapach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ przedstawiong przez Burmistrza Lap Ocen¢ Zasobdéw Pomocy Spotecznej w Gminie
Lapy za 2023r. przygotowana w oparciu o analize¢ lokalnej sytuacji spotecznej idemograficznej wraz
z zawartymi w niej rekomendacjami, ktora stanowi zatagcznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lap.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady

Dariusz Wincenciak
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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz samorzad wojewddztwa zobowigzani sg do sporzadzenia corocznie oceny zasobow
pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej, ktéra w szczegélnosci winna obejmowac: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe,
naktady finansowe ponoszone na zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej. Niniejsza analiza opisuje ww.
sytuacje w gminie tapy. Jest to gmina miejsko-wiejska, lezaca w powiecie biatostockim. Gmina Lapy graniczy z gminami: Choroszcz, Turo$n Koscielna, Suraz, Poswigtne,

Sokoly. Siedzibg gminy jest miasto tapy. Powierzchnia gminy tapy wynosi 128km 2 , co stanowi 4,27% powierzchni powiatu, 0,63% powierzchni wojewodztwa. Gegstos¢
zaludnienia w gminie wynosi 157,17 osoéb. Ponizej prezentujemy szczegétowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze spotecznej, korzystajacych z
pomocy i wsparcia, $wiadczeniach pomocy spotecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, srodkach finansowych na wydatki w
pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej

pomocy spotecznej, wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy tapy.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Wedtug stanu na 30 czerwca 2023r., liczba ludnosci gminy tapy wyniosta 20244 osoby, z czego 51,5% stanowity kobiety, a 48,5% mezczyzni. Struktura ludnosci gminy
przedstawiata sie nastgpujgco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowity 17,45%, osoby w wieku produkcyjnym 58,21%, a w wieku poprodukcyjnym 24,34%. W latach
2022-2023 liczba ludnosci spadta o 1,2%”. Wedtug stanu na 31 grudnia 2023r. stopa bezrobocia dla powiatu biatostockiego wyniosta 7,5%, dla wojewodztwa 7%. Liczba osob
bezrobotnych zarejestrowanych w gminie tapy wynosita 710, w tym 39,4% stanowity kobiety, 60,6% mezczyzni. Udziat dlugotrwale bezrobotnych w stosunku do ogélnej liczby
ludno$ci wynidst 61,2%. W zasobach infrastruktury spotecznej gminy znajduja sie 2 ztobki, w tym 1 Ztobek samorzadowy przy ul. Polnej dysponujacy 50 miejscami oraz ztobek
"Malucholandia" prowadzony przez Stowarzyszenie "Kul-Turysta" przy ul Matejki dysponujacy 40 miejscami, 2 przedszkola samorzadowe (480 miejsc), oddziaty przedszkolne
w 5 szkotach podstawowych (9 oddziatéw - 225 miejsc), 4 oddziaty przedszkolne w Katolickiej Szkole Podstawowej - 100 miejsc. Ponadto w gminie funkcjonuja 2 $wietlice
wiejskie w strukturach Domu Kultury. Na terenie gminy tapy funkcjonuje 10 opiekunéw dziennych. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane
dotyczace demografii (liczbe ludnosci w podziale na pte¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych
z prawem do zasitku, wskaznik bezrobocia w$réd beneficjentéw pomocy spotecznej) i infrastruktury spotecznej (liczba ztobkdw, liczba opiekunéw dziennych, liczba miejsc w
Ztobkach, liczba dzieci ktérym nie przyznano miejsca) oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spotecznej zawierajace dane wiasne jednostki dotyczace: liczby
mieszkan komunalnych, socjalnych, liczby oséb oczekujacych na mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego, liczby
klubow i innych miejsc spotkan dla senioréw oraz liczby hospicjéw na terenie gminy tapy.
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Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci

Grupa wiekowa | mezczyzna kobieta
0-3 323 327
4-6 311 307
7-18 1167 1133
wiek produkcyjny 6 280 5254
60-64 856
65-74 1255 1569
75-79 284 412
80+ 334 660
Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i pici
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Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci

Grupa wiekowa | mezczyzna kobieta

10-18 835 819
wiek produkcyjny 5853 4827
60-64 681
65-74 1393 1550
75-79 729 899
80+ 1144 1742

Prognozowana liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci
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Liczba osbéb bezrobotnych, liczba dtugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych z prawem do zasitku

(poziom powiatu)

4000

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500

Status Ogoétem Mezczyzni Kobiety
Bezrobotni ogotem 3742 2172 1570
Bezrobotni z prawem do 714 350 364
zasitku
Diugotrwale bezrobotni 1944 1137 807

Bezrobotni ogétem

|l Kobiety

Bezrobotni z prawem do zasitku

Il Mezczyzni

Dtugotrwale bezrobotni
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Wykres prezentuje liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe oséb bezrobotnych z
prawem do zasitku, ogétem i w podziale na ptec.

Powiat Wojewodztwo Polska
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 1570 2172 13775 17 188 413 294 371950
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 364 350 2 038 2 099 66 197 53 024
Osoby diugotrwale bezrobotne 807 1137 7704 9290 214 781 169 653
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Wskaznik bezrobocia wéréd beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w
rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby oséb w rodzinach korzystajacych z
pomocy ogotem.
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci
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Jednostka terytorialna Miara Wartos¢ liczbowa

Gmina Liczba dzieci w Ztobkach 90,00

Gmina Liczba oséb zatrudnionych 19,00
na stanowisku opiekuna

Gmina Liczba ztobkow 2,00

Powiat ($rednia) Liczba dzieci w Ztobkach 38,60

Powiat ($rednia) Liczba os6b zatrudnionych 6,60
na stanowisku opiekuna

Powiat ($rednia) Liczba ztobkow 1,33

Wojewodztwo (Srednia) | Liczba dzieci w ztobkach 43,13

Wojewddztwo (Srednia) | Liczba oséb zatrudnionych 6,92
na stanowisku opiekuna

Wojewddztwo ($rednia) | Liczba Ztobkow 1,17

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Il Liczba dzieci w ztobkach

Ml Liczba ztobkéw

Powiat ($rednia)

[l Liczba os6b zatrudnionych na stanowisku opiekuna

Wojewddztwo (Srednia)
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci
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Jednostka terytorialna Miara Wartos¢ liczbowa

Powiat ($rednia) bd 8,47

Powiat ($rednia) Brakujace miejsca dla 39,93
dzieci w Ztobkach

Wojewodztwo (Srednia) | bd 80,92

Wojewddztwo (Srednia) | Brakujace miejsca dla 168,89
dzieci w ztobkach

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Powiat ($rednia)

Wojewddztwo (Srednia)

|l Brakujace miejsca dla dzieci w ztobkach
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIlI)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 48 47 47
Liczba wnioskéw ztozonych na mieszkanie komunalne

< . 14 12 14
z zasobow gminy
w tym z wiersza 1: 0 12 0
Liczba mieszkan socjalnych (lokali)
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 32 40 40
Liczba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 0 o 0
socjalnego
Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréw 4 5 5
Liczba hospicjow 0 0 0
Liczba oérodkéw dla cudzoziemcow X X X

* Wielkos$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwos$ci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac¢ liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2023".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Pomoc i wsparcie w gminie tapy z pomocy spotecznej w 2023 roku uzyskato 1600 oséb, co stanowito 7,95% wszystkich mieszkancéw gminy. W roku oceny, w stosunku do
2022 roku, taczna liczba oso6b korzystajacych z pomocy i wsparcia zmniejszyta sie o 56 oséb. Natomiast liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenie z pomocy spotecznej
zmniejszyta sie w stosunku do roku poprzedniego o 78 os6b. W gminie Lapy najczesciej wystepujacymi przyczynami trudnej sytuaciji zyciowej oséb i rodzin, a jednoczesnie
powodami ubiegania sie¢ o pomoc spoteczna, wskazanymi przez Centrum Ustug Spotecznych w tapach w 2023 roku byto kolejno: bezrobocie, dtugotrwata choroba, ubdstwo,
niepetnosprawnos¢, ochrona macierzynstwa oraz bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. Ponizej prezentujemy w
formie graficznej i tabelarycznej szczegotowe dane dotyczace: liczby rodzin i 0sob w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢, wskaznika
deprywaciji lokalnej, liczby osob i rodzin korzystajacych ze $wiadczen pienigznych i niepienigznych, liczby oséb korzystajacych z ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajacych z
interwencji kryzysowej, wskaznika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektéw socjalnych.

* Wskaznik deprywacji lokalnej wyraza stosunek liczby oséb w rodzinach pobierajacych $wiadczenia pomocy spotecznej do ogdlnej liczby mieszkancow w przeliczeniu
10000s06b i jest tozsamy z odsetkiem mieszkancéw korzystajacych z pomocy spotecznej.
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Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczen na podstawie wydanych decyzji

Liczba $wiadczeniobiorcow
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Liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych $wiadczen

Grupa Ogotem Kobiety Mezczyzni
0-17 483 237 246
Produkcyjny 745 323 422
Poprodukcyjny 142 105 37

3 B Mezczyzni
s Produkcyjny — Kc?bietil/
Poprodukcyjny
0 100 200 300 400 500 600 700 800
Liczba os6b pobierajacych $wiadczenia
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Wskaznik deprywacji lokalnej

Rok Wskaznik deprywacji lokalnej

2019 7,00%

2020 6,36%

2021 5,43%

2022 5,50%

2023 5,44%
8,00%
7,00%
6,00%
5,00%
4,00%
3,00%
2,00%
1,00%
0,00%

2019 2020 2021 2022 2023
Il Wskaznik deprywacji lokalnej
14

1d: 357B3672-777A-4673-A508-B2F94AB90639. Podpisany Strona 14



Liczba rodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej

Rok Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
2017 1265 2822
2018 1115 2 545
2019 1131 2570
2020 1032 2212
2021 932 2001
2022 861 1791
2023 897 1749

Korzystajacy z pomocy spotecznej
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Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy spoteczne;j

Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy
Poziom Wiek 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
tapy 0-17 389 351 362 313 262 263 237
Produkcyjny 586 522 451 476 407 333 323
Poprodukeyjny 48 42 72 83 72 73 105
Powiat (srednia) 0-17 69 58 53 45 38 41 37
Produkcyjny 147 126 112 106 94 88 80
Poprodukeyjny 32 35 37 36 35 33 38
Wojewddztwo ($rednia) | 0-17 69 62 56 49 41 54 54
Produkcyjny 138 122 109 102 90 93 83
Poprodukcyjny 32 34 35 29 30 31 31
Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
tapy 0-17 381 356 348 326 266 286 246
Produkcyjny 710 578 547 622 519 459 422
Poprodukcyjny 13 14 24 29 32 25 37
Powiat ($rednia) 0-17 72 62 56 48 40 47 41
Produkcyjny 142 124 116 117 105 102 96
Poprodukcyjny 14 14 15 16 16 15 17
Wojewddztwo ($rednia) | 0-17 74 67 60 53 44 58 58
Produkcyjny 137 123 113 112 105 104 101
Poprodukcyjny 13 13 13 13 13 13 14
Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
800
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300 T~
\
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100
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Rok
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Liczba $wiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej

o . Liczba
Rodzaj $wiadczenia _ ’
Swiadczen
$wiadczenia niepieniezne 50 490
$wiadczenia pieniezne 7 841

13,44%

86,56%

Liczba $wiadczen

B $wiadczenia niepieniezne

M swiadczenia pieniezne
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Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba os6b
Rodzaj $wiadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
$wiadczenia niepieniezne 765 709 688 534 413 473 435
$wiadczenia pieniezne 1070 951 862 861 766 669 682

Liczba oséb korzystajacych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych
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Liczba rodzin korzystajgcych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba rodzin
Rodzaj Swiadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Swiadczenia niepieniezne 476 426 403 312 256 266 252
$wiadczenia pieniezne 1042 922 846 843 752 658 670

Swiadczenia niepieniezne
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegélne typy rodzin
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Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia

Typy rodzin Ogotem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe 487 452 44
wieloosobowe 300 226 204

Liczba rodzin pobierajgcych $wiadczenia
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[l swiadczenia pieniezne

Typy rodzin

wieloosobowe

Il sSwiadczenia niepieniezne
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegélne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

Liczba $wiadczen
Typ rodziny Ogotem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
bez dzieci 19178 5859 13319
jedno dziecko 3488 661 2827
dwoje dzieci 9875 561 9314
troje dzieci 15454 567 14887
czworo i wiecej dzieci 7857 154 7703
inne 703 39 664
Liczba swiadczen
24K
20K
16K
12K
8K
4K
0K
bez dzieci dwoje dzieci czworo i wiecej dzieci
jedno dziecko troje dzieci inne
[l swiadczenia pieniezne Il Swiadczenia niepieniezne
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN OGOLEM
BEZROBOCIE 428
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 399
UBOSTWO 387
NIEPELNOSPRAWNOSC 205
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 111
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZIYCH | 96
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

POTRZEBA OCHRONY MAC’IERZYNSTWA -W TYM: POTRZEBA 88
OCHRONY WIELODZIETNOSCI

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 74

PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY NIEPEENE

SYTUACJA KRYZYSOWA 34
ALKOHOLIZM 22
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 18

PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

BEZDOMNOSC 16

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO
ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO

ZDARZENIE LOSOWE 6
PRZEMOC DOMOWA
SIEROCTWO 1

Powody udzielenia pomocy i wsparcia

ZDARZENIE LOSOWE, 6 ALKOHOLIZM, 22
BEZDOMNOSC, 16

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I...

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I...

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I...

BEZROBOCIE, 428

UBOSTWO, 387

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU ...
SYTUACJA KRYZYSOWA, 34
SIEROCTWO, 1
PRZEMOC DOMOWA, 1
POTRZEBA OCHRONY MACIERZY...

POTRZEBA OCHRONY MACIERZY...

NIEPELNOSPRAWNOSC, 205

DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA, 399
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Gtéwne powody przyznania $wiadczen w roku

Liczba Swiadczen
Powéd przyznania Ogoétem Swiadczenia niepieniezne Swiadczenia pieniezne
Bezrobocie 22 731 18 344 4387
Diugotrwata lub ciezka choroba 21738 18 436 3302
wielodzietnos¢ 17 729 17 206 523
Ubostwo 15332 11 567 3765
Niepetnosprawnos¢ 12179 9818 2 361

Liczba $swiadczen

Bezrobocie

Diugotrwata lub
ciezka choroba

Niepetnosprawnosc¢

Ubostwo

wielodzietnos¢

0K 4K 8K 12K 16K 20K 24K

B Swiadczenia pieniezne B Swiadczenia niepieniezne
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Gtéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny = Typ rodziny = Typ rodziny Typ rodziny
Powéd przyznania Ogétem | 1-osobowa @ 2-osobowa = 3-osobowa @ 4 i wiecej oséb
Bezrobocie 439 265 39 46 89
Dtugotrwata lub ciezka choroba 392 254 40 33 65
Ubostwo 384 250 33 34 67
Niepetnosprawnos¢ 210 159 14 10 27
wielodzietnos¢ 86 86

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia wg powodow

Bezrobocie Typ
rodziny

Dtugotrwata lub
ciezka choroba Typ
rodziny

Ubostwo Typ
rodziny

Niepetnosprawnos¢
Typ rodziny

wielodzietno$¢ Typ
rodziny

0 100 200 300 400 500

Bl 4 iwiecejoséb [l 3-osobowa Bl 2-osobowa B 1-osobowa
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Liczba oséb korzystajgcych z ustug opiekunczych

Rok L|cz’ba
0s6b

2017 26
2018 20
2019 37
2020 38
2021 34
2022 43
2023 45
Liczba oséb

50

45

40

35

30

25

20

15

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok
= Liczba os6b = Linia trendu
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Liczba oséb korzystajgcych ze specjalistycznych ustug opiekunczych

Liczba

ek osbéb

2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

o oo o= |0 O

Liczba oséb

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok

m Liczba os6b mm Linia trendu
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Liczba oséb korzystajgcych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Rok L|cz’ba
0s6b

2017 5
2018 7
2019 6
2020 6
2021 8
2022 8
2023 11

12

10

8

6

4

2

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok
= Liczba os6b = Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach

Rodzaj 2017

2018

2019

2020 2021

2022 2023

Poradnictwo specjalistyczne 79

97

108

148 147 96 117

Liczba rodzin

180
150 \
. \/
60
30
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok
= Liczba rodzin = Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych pracg socjalng do rodzin oséb,
ktorym przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Wskaznik pracy socjalnej 85,92% | 83,66% 101,40% 6 98,27% | 99,05% 86,30% | 92,08%

Liczba rodzin, ktérym
przyznano $wiadczenia

Praca socjalna ogotem 1050 901 1016 907 833 668 721

1222 1077 1002 923 841 774 783

Wskaznik pracy socjalnej
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200 20,00%

0,00%
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Rok
Wl Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia [l Praca socjalna ogétem
m \Warto$¢ wskaznika pracy socjalnej
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Liczba rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin

Udzielone swiadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Interwencja kryzysowa 3 2 4 5 11
Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej
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=
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£
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N o —
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Rok
= Liczba rodzin = Linia trendu
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Kontrakt socjalny
Wskaznik obliczany jako udziat oséb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogdélnej liczbie oséb nim objetych

Rok Praca socjalna . Liczba os6b objetych
Liczba kontraktami/projektami
kontraktoéw/projektow . P J.
socjalnymi
o KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 0 0
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 56 56
] KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 0 0
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 55 96
o KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 0 0
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 57 57
s KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 1 1
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 53 53

Liczba kontraktéw/projektow

60
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20

10

2020 2021 2022 2023
Rok
[l KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ B [ll KONTRAKT SOCJALNY czes$¢ A

Liczba osb6b objetych kontraktami/projektami socjalnymi
120
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Rok
[l KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ B [ll KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A
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Liczba projektéw socjalnych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

LICZBA
KONTRAKTOW/PROJEKTOW 8 0 0 3 0 0 0
SOCJALNYCH

LICZBA OSOB OBJETA
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 124 0 0 206 0 0 0
SOCJALNYMI

240

200

160

124

120

80

Wskaznik pracy socjalnej

40

8
0 0 0 o0 3
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok

W LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
[l LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI

33

1d: 357B3672-777A-4673-A508-B2F94AB90639. Podpisany Strona 33



Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

4.000,00K zt

3 500,00K zt

Rok Kwota $wiadczen pienieznych
2018 3219 688,45 zt
2019 3256 994,24 zt
2020 3423273,78 z
2021 3173 887,53 zt
2022 3012 560,55 zt
2023 2 846 726,40 zt

Kwota $wiadczen pienieznych

E—i/\
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Podstawowe statystyki dla $wiadczen pienieznych

Poziom Wiersz Liczba $wiadczen
Gmina RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 3797
RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM 978
Powiat ($rednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 674
RAZEM - ZASItKI STALE - OGOLEM 415
Wojewédztwo ($rednia) | RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 663
RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM 424
Kraj ($rednia) RAZEM - ZASItKI OKRESOWE - OGOLEM 510
RAZEM - ZASILK| STALE - OGOLEM 655

Liczba $swiadczen

4000
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2 000

1500

1000

500

RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM
Wiersz

Il Gmina [l Kraj (Srednia) [l Powiat ($rednia) [l Wojewodztwo (Srednia)
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba oséb 1 1656 1600 1600
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 1134 1108 1108
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 729 723 723
Wiek 0-17 4 412 379 379
Wiek produkcyjny * 5 623 596 596
Wiek poprodukcyjny ** 6 99 142 142
Liczba rodzin 7 774 783 783
Liczba oséb w rodzinach 8 1656 1600 1600

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogotem 9 557 569 569
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 10 342 349 349
Wiek 0-17 " 199 184 184
Wiek 18-59 12 285 280 280
Wiek 60 lat i wigcej 13 73 105 105

OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY

Liczba oséb ogétem 14 810 962 962

Liczba rodzin 15 804 942 942

Liczba oséb w rodzinach 16 1656 1600 1600
KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogétem 17 57 54 54

Liczba oséb objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 57 54 54

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukceyjny: kobiety w wieku 60 i wigcej, mezczyzni 65 i wigcej

36

1d: 357B3672-777A-4673-A508-B2F94AB90639. Podpisany Strona 36



3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR

Pomoc i wsparcie w gminie tapy z pomocy spotecznej w 2023 roku w postaci $wiadczen pienigznych uzyskato 1270 oséb, za$ w postaci $wiadczen niepienigznych 891 oséb.
Odptatno$¢ gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej dotyczyta 23 oséb. W gminie funkcjonowato 3 asystentéw rodziny, ktérzy objeli swojg opieka 29 rodzin. Ponizej

prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: $wiadczen pienigznych z pomocy spotecznej w podziale na zasitki state, okresowe oraz
celowe, liczby asystentdéw rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby oséb objetych pracq asystenta rodziny.
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Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych pracg asystenta rodziny

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Liczba asystentow 4 4 4 5 3 3 3
rodziny w gminie
Liczba rodzin, 56 45 50 37 37 28 29

ktore korzystaty z
ustug asystentéw
rodziny

Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin
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= Liczba asystentéw rodziny w gminie
= Liczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniaja wylacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2022 Rok oceny 2023

Prognoza 2024

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 94 97 97
Kwota $wiadczen w ztotych 2 617 880 610 898 610 898
W tym: (wiersze 3-6)
Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 86 89 89
Kwota $wiadczen w zlotych 4 589 943 585779 585779
Zasitek staty dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 9 8 8
Kwota $wiadczen w ziotych 6 27 937 25119 25119
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 515 476 476
Kwota $wiadczen w ztotych 8 1826 747 1625137 1625137
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba oséb 9 402 364 364
Kwota $wiadczen w ztotych 10 1436 730 1280939 1280 939
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwatej choroby
Liczba oséb 1" 49 63 63
Kwota swiadczen w ziotych 12 135292 157 476 157 476
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 13 57 44 44
Kwota $wiadczen w ziotych 14 65 324 50 496 50 496
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczen z innych systemoéw zabezpieczenia spotecznego
Liczba oséb 15 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 16 0 0 0
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY
Liczba osdb 19 387 435 435
Kwota $wiadczen w ziotych 20 548 204 639 850 639 850
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba oséb 21 358 418 418
Kwota $wiadczen w ziotych 22 534 405 631 650 631 650

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i 2
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ztotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
Liczba oséb 23 0 0 0
Kwota $wiadczen w zlotych 24 0 0 0
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK OGOLEM
Liczba oséb 25 424 384 384
Kwota $wiadczen w zlotych 26 498 049 545 912 545 912
W tym: (z wierszy 25 - 26)
DLA DZIECI
(z wytaczeniem positkow przyznanych doraznie dzieciom i mtodziezy/MRiPS-03, dziat 1B, wiersz 25)

Liczba oséb 27 418 382 382
Kwota $wiadczen w ziotych 28 490 427 540 158 540 158
W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
$wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba oséb 29 424 384 384
Kwota $wiadczen w ziotych 30 498 049 545912 545912
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba oséb 31 418 382 382
Kwota $wiadczen w ziotych 32 490 427 540 158 540 158
SCHRONIENIE - OGOLEM
Liczba oséb 33 1 0 0
Kwota $wiadczen w zlotych 34 4328 0 0
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 36 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba oséb 37 4 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 38 10 252 0 0
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba oséb 39 23 23 23
Kwota $wiadczen w ztotych 40 933 685 1123 584 1123 584
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta pracg asystenta rodziny 41 28 29 29
Liczba rodzin wspierajacych 42 0 0 0
Liczba asystentow rodziny 43 3 3 3
Odptatno$é za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w 44 635 189 863 085 863 085

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Liczba pobierajacych w roku oceny zasitek rodzinny wyniosta 394 rodzin. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 58 rodzin (co stanowi spadek o0 12,8% w
stosunku do roku poprzedniego). Catkowita kwota przyznanego $wiadczenia w formie zasitku rodzinnego wyniosta 1.585.150,63 zt i w poréwnaniu z rokiem poprzednim

zmalata 0 264.531,83 zt. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby rodzin i kwoty $wiadczen w zakresie zasitkow

rodzinnych, dodatkéw do zasitkéw rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z tytutu urodzenia sig dziecka, jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka, liczby i kwot
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Swiadczen pielegnacyjnych, zasitku pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego dla niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych
stopniach niepetnosprawnosci, zasitku pielegnacyjnego dla oséb, ktére ukonczyty 75 lat, specjalnego zasitku opiekuriczego, zasitku dla opiekuna, $wiadczen alimentacyjnych.
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajgcych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz korzystajacych z
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

Liczba rodzin

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Liczba rodzin 767 752 675 585 502 426 362
korzystajacych
z zasitkow
rodzinnych
wraz z
dodatkami
Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami
900
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Rok
— Srednia liczba rodzin w roku
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Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciggu roku

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytutu
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Rok Kwota

2017 2995 447,44 zt
2018 2923 063,18 zt
2019 2699 941,91 z
2020 2 476 626,65 zt
2021 2221 232,06 z
2022 1972 587,08 zt
2023 1674 568,26 zt

urodzenia dziecka

2017

2018

2019

2020
Rok

2021

2022

2023
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Liczba $wiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla oséb, ktére ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Specjalny zasitek opiekunczy

466

539

526

534

430

235

122

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$¢ powstata w
wieku do ukohczenia 21 roku
zycia

1013

1004

976

992

1035

1095

1177

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

837

914

948

1104

1157

1226

1393

Zasitek pielegnacyjny - ogotem

4 569

4634

4 656

4762

4814

4932

5223

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

2562

2573

2584

2531

2 505

2489

2563

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

157

143

148

135

117

122

90

Swiadczenia opiekuncze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,
Swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekunczy

5629

5828

5855

6117

6313

6572

7122

Swiadczenie pielegnacyjne

594

655

673

821

1069

1405

1777

8 000
7 000
6 000
5000
4000
3000
2000

1000

d

Liczba swiadczen

2017 2018 2019

Il Specjalny zasitek opiekunczy
[l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego dzie...
1| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w ...

| Swiadczenia opiekuficze ogétem - Zasitek pielegnac...

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w...
[l Zasitek pielegnacyjny - ogétem
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktora ukonczyta 75 lat

[l Swiadczenie pielegnacyjne

1d: 357B3672-777A-4673-A508-B2F94AB90639. Podpisany

Strona 44



Kwota swiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla oséb ktore ukonczyty 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna

Kwota $wiadczen

Swiadczenia opiekuncze 2018 2019

2020 2021 2022 2023

Zasitek pielegnacyjny - ogotem 732 692,00 881 883,00 1027 673,00 1039 053,00 1064 523,00 1127 333,00

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

144 429,00 179 826,00 238 162,00 249 727,00 264 620,00 300 665,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku

znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

powyzej 16. roku zycia o 406 991,00 489 172,00 546 291,00 540 679,00 537 226,00 553 198,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

22 633,00 27 923,00 29 138,00 25 253,00 26 332,00 19 426,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o

niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$¢ powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku
zycia

umiarkowanym stopniu 158 639,00 184 962,00 214 082,00 223 394,00 236 345,00 254 044,00

Swiadczenie pielegnacyjne 967 311,00 1065 041,00 1494 416,00 2079 811,00 2969 014,00 4 341 501,00

Specjalny zasitek opiekunczy 285 712,00 324 641,00 328 941,00 266 373,00 144 451,00 75 640,00

Swiadczenia opiekuficze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,
Swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekunczy

1985 715,00 2 271 565,00 2851 030,00 3385 237,00 4177 988,00 5544 474,00

Kwota swiadczen

6 000,00K

5 000,00K

4 000,00K

[l Zasitek pielegnacyjny - ogoétem
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawne;j ...
| Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawne;j ...

| Specjalny zasitek opiekunczy

3 000,00K
2 000,00K
1 000,00K
JLII Ls II L I

2018 2019 2020

2021 2022 2023
Rok

[l Zasitek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego ...
[l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 7...
[l Swiadczenie pielegnacyjne

[l Swiadczenia opiekuncze ogoétem - Zasitek pielegnac...
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Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegélnych latach

Liczba oséb

2019

2020

2021

2022

2023

Liczba os6b korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego

76
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Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego

—

2019 2020 2021

Rok

2022

2023
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Liczba rodzin korzystajgcych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegélnych latach

Liczba rodzin

2019 2020

2021

2022

2023

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego 48

46

46

42

39

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego

50

40 \
30
20
10

0

2019 2020 2021 2022 2023

Rok
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Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegoélnych latach [w zi]

Kwota

2019

2020

2021

2022

2023

Ogodlna kwota $wiadczen z
funduszu alimentacyjnego

378 990

375142

366 552

326 382

314724

400K

350K

300K

250K

200K

150K

100K

50K

Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

—_——

0K
2019

2020

2021
Rok

2022

2023
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 412 481 481
Kwota $wiadczen w ztotych 2 686 001 823 205 823 205
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 20 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 4 3342 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe osob i rodzin potrzebujacych pomocy, ale takze pomoc instytucjonalna, $wiadczona przez placéwki pomocy spoteczne;.
W gminie Lapy prowadza dziatalno$é nastepujace instytucje pomocy spotecznej: Centrum Ustug Spotecznych (Swietlica Socjoterapeutyczna, Dzienny Dom SENIOR+, Klub
SENIOR+, Klub Integracji Spotecznej, Klub Wolontariusza, Centrum Aktywnosci Spotecznej, mieszkania treningowe i wspomagane, Punkt Poradnictwa Specjalistycznego,
ustuga indywidualnego transportu door-to-door), Srodowiskowy Dom Samopomocy, Centrum Opiekurczo-Mieszkalne w Danitowie Duzym.
Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby placowek w podziale na typ i instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby oséb

korzystajacych z placéwek, wskaznik nasycenia ustugami w postaci srodowiskowych doméw samopomocy, mieszkan treningowych i wspomaganych.

49
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w

podziale na instytucje prowadzaca

Jednostka INNY INNY
PODM. PODM. PODM. PODM.
PROW. PROW. PROW.- = PROW. -
NA ZLEC. NAZLEC. GMINA - POW. -
GMINY - POW. - liczba liczba
liczba liczba jedn. jedn.
jedn. jedn.
CENTRA USLUG SPOLECZNYCH X X 1 X
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0 0 0
MIESZKANIA TRENINGOWE ORAZ WSPOMAGANE 1 0 3 0
NOCLEGOWNIE 0 0 0 0
OGRZEWALNIE 0 0 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM X 0 X 0
OSRODKI POMOCY SPOrECZNEJ X X 0 X
OSRODKI WSPARCIA OGOLEM 0 0 4 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGOLEM X 0 X 0
POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE X X X 0
RODZINNE DOMY POMOCY 0 X X X
Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej
CENTRA USEUG SPOLECZNYCH
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
MIESZKANIA TRENINGOWE ORAZ ~|—
NOCLEGOWNIE
OGRZEWALNIE
OSRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ OGOLEM
OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ
OSRODKI WSPARCIA OGOLEM
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA OGOLEM
POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE
RODZINNE DOMY POMOCY
0 1 3 4 5
B INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
[l INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
Il PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek
[ PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
50
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym

Jednostka liczba miejsc liczba oséb korzystajacych
DOMY POMOCY 0 0
SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE 10 28
ORAZ WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI X 0
KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI WSPARCIA

OGOLEM 132 192
PLACOWKI

SPECJALISTYCZNEGO X 0
PORADNICTWA OGOLEM

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu
lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb umieszczonych w DPS i liczby
oczekujgcych

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %
Grupa os6b 2020 2021 2022 2023
ogotem

osoby w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mtodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2020 2021 2022 2023
Il dzieci i mtodziez niepetnosprawna intelektualnie W ogotem
[l osoby doroste niepetnosprawne intelektualnie [l osoby niepetnosprawne fizycznie
| osoby przewlekle psychicznie chore [l osoby przewlekle somatycznie chore
| osoby uzaleznione od alkoholu [l osoby w podesztym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym

MIESZK. 2 P
Powiat ogeem | Ust  pomocy TREMN. NOCLE. OGRZE-  _ol i nouy
SPOL. SPOL. ERET SPOL. OGOLEM POM.
Powiat augustowski 14 0 1 0
Powiat biatostocki 30 1 0 14 10 1
Z)‘;"égﬁgsm 15 0 0 0 0 0 8 7 0
Powiat grajewski 12 0 1 0 0 0 6 5 0
Powiat hajnowski 14 0 0 1 0 0 9 4 0
Powiat kolnenski 8 1 0 0 0 0 5 2 0
Powiat m. Biatystok 14 0 1 0 5 2 1 5 0
Powiat m. Suwalki 11 0 0 1 0 1 1 8 0
Powiat m. Lomza 15 0 0 5 1 1 1 3 4
Powiat moniecki 11 0 0 0 0 0 7 4 0
Powiat sejnenski 7 0 0 1 0 0 5 1 0
Powiat siemiatycki 24 0 0 0 0 0 9 15 0
Powiat sokolski 12 0 0 0 0 0 10 2 0
Powiat suwalski 13 0 0 2 0 0 9 2 0
\?v(;/\gcl)akgmazowiecki 2 0 0 0 0 0 10 R 0
Powiat zambrowski
Powiat tomzynski 17 0 9
MIESZK. SR POWIAT.
Powiat ootiem POy | TRENN. octe- oarze UIS0 ERL TAT centea
SPOL. |\ SPOM. KRYZYS. OGOLEM | PORAD. RODi
OG.
Powiat augustowski 0 1 0 1
Powiat biatostocki 1 1 1 1
Z}‘;";'Iztsigs"' 2 1 0 0 0 0 0 0 1
Powiat grajewski 2 1 0 0 0 0 0 0 1
Powiat hajnowski 5 1 2 0 0 0 1 0 1
Powiat kolnenski 3 0 1 0 0 0 1 0 1
Powiat m. Biatystok 8 2 4 0 0 1 0 1 0
Powiat m. Suwatki 4 1 2 0 0 1 0 0 0
Powiat m. Lomza 2 1 0 0 0 1 0 0 0
Powiat moniecki 3 2 0 0 0 0 0 0 1
Powiat sejnenski 3 1 0 0 0 0 1 0 1
Powiat siemiatycki 2 1 0 0 0 0 0 0 1
Powiat sokoélski 4 0 2 0 0 0 1 0 1
Powiat suwalski 3 0 0 0 0 1 1 0 1
\Ijv;\;vcl)aktomazowiecki 2 1 0 0 0 0 0 0 1
Powiat zambrowski 1 1
Powiat tomzynski 1 1
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T.POWIATY
Liczba placéwek

38

28

17

10
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogétem 1 114 132 132
Liczba oséb korzystajacych 2 135 192 192
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia
3 0 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
4 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 5 21 37 37
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 5 1551 946 2793 966 2793 966
ztotych)
W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 7 44 44 44
Liczba osob korzystajacych 8 46 46 46
Liczba os6b umieszczonych 9 4 1 1
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
10 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
X 1 14 14 14
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
B ) . 12 1090 782 1260418 1260418
i utrzymania placéwek (w ztotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 13 30 30 30
Liczba oséb korzystajacych 14 27 35 35
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
15 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 16 4 5 5
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 17 287 404 229979 229979
i utrzymania placéwek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 18 40 40 40
Liczba oséb korzystajacych 19 62 64 64
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
20 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
h 21 2 4 4
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 2 173760 172 800 172 800
ztotych)
SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 23 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 24 0 0 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 26 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 27 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
Liczba miejsc w placowkach ogétem 28 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 29 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 30 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
: ) . 31 0 0 0
i utrzymania placowek (w ztotych)
NOCLEGOWNIE
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 32 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 33 0 0 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 35 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w
36 0 0 0
ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 0 0 0
Liczba miejsc ustugi wsparcia krotkoterminowego 2 X 0 0
Liczba oséb korzystajacych 3 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych z ustugi wsparcia
. . 4 X 0 0
krétkoterminowego
Liczba os6b umieszczonych 5 0 0 0
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia
6 0 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
7 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 8 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. ) . 9 0 0 0
i utrzymania placowek (w ztotych)
MIESZKANIA TRENINGOWE ORAZ WSPOMAGANE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 10 4 10 10
Liczba oséb korzystajacych 1 4 28 28
Liczba os6b umieszczonych 12 4 28 28
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia
13 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 14 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 15 26 624 39138 39 138
i utrzymania placowek (w ztotych)
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 16 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 17 0 0 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba oséb korzystajacych | 18 | 0 0 0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 19 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 20 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 21 50 50 50
Liczba oséb korzystajacych 22 51 53 53
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 23 4 4 4
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 2 282 554 336 707 336 707
i utrzymania placéwek (w ztotych)
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 25 X X X
Liczba oséb korzystajacych 26 X X X
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 27 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny k0§zt prowadzema 28 X X X
i utrzymania placéwek (w ztotych)
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placowkach ogétem 29 X X X
Liczba oséb korzystajacych 30 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 31 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 32 X X X
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajeé 33 57 34 50
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 34 57 54 54
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikéw zaje¢ 35 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 36 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 37 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikow zaje¢ 38 0 0 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytuciji Wyszczegdlnienie Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
Liczba spétdzielni socjalnych | 1 0 0 0
Liczba o0séb zatrudnionych
w spotdzielniach socjalnych
. 2 0 0 0
Spéldzielnie socjaine | (09%tem wg stanu na 31
dla ktérych JST jest grudnia danego roku)
zatozycielem lub
cztonkiem W tym, z wiersza powyzej,
liczba os6b, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 3 0 0 0
ustawy o spotdzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spotdzielniach socjalnych
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Rodzaj instytuciji Wyszczegdlnienie

Rok 2022

Rok oceny 2023

Prognoza 2024

(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba organizacji pozarzagdowych w obszarze
wigczenia spotecznego dziatajacych na terenie JST

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku oceny, kadra Centrum Ustug Spotecznych liczyta 71 osdb, w tym: kadra kierownicza, pracownicy socjaini , opiekunki, pracownicy Dziennego Domu SENIOR+,

kadra Klubu SENIOR+, kadra Klubu Wolontariusza, Klubu Integracji Spotecznej i Swietlicy Socjoterapeutycznej. Sposréd zatrudnionych w Centrum Ustug Spotecznych
pracownikéw 49 posiada wyksztatcenie wyzsze, 18 wyksztatcenie $rednie. Specjalizacje | i Il stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 7 pracownikéw socjalnych.

Wsrod pracownikow 6 oséb posiada specjalizacje z organizacji pomocy spoteczne;.
Centrum Opiekuniczo-Mieszkalne w Danitowie Duzym zatrudnia 14 pracownikéw, Srodowiskowy Dom Samopomocy posiada kadre w iloéci 14 oséb.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegétowe dane dotyczace liczby pracownikéw jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikéw socjalnych, wskaznika

specjalizacji pracownikéw socjalnych.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

Liczba os6b
Zatrudnieni 2020 2021 2022 2023
Ogoétem we wszystkich rodzajach placéwek 80 90 98 61
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 5 10 11 5
Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione
120
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20
0
2020 2021 2022 2023
[l Ogétem we wszystkich rodzajach placowek [l Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
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2019 64,29%
2020 50,00%
2021 33,33%
2022 58,33%
2023 58,33%
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Czy o0srodek/CUS spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oséb lub 1 pracownik socjalny na 50
rodzin korzystajacych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw socjalnych

2019 Tak 21965 1016 14
2020 Tak 21794 907 14
2021 Nie 21 567 833 9
2022 Tak 20618 668 12
2023 Tak 20 384 721 12
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej w roku oceny ksztattowato sie na nastepujacym poziomie: liczba wolontariuszy wyniosta 40 oséb.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

W 2023 roku w jednostce pomocy spotecznej - Centrum Ustug Spotecznych funkcjonowaty Zespoty:
Zesp6t ds. realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej,

Zespot ds. organizowania ustug spotecznych,

Stanowisko organizatora spoteczno$ci lokalnej.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W gminie tapy srodki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki spotecznej wyniosty w 2023 roku 23.871.998,00zt.. Poziom wydatkéw w stosunku do roku
poprzedniego zmalat o 19.732.593,00zt (zwigzane jest to z przekazaniem wyptat Swiadczenia wychowawczego 500+ do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych). W dziale 855 —
Rodzina wydatkowano 10.299.339,00 zt. co stanowi 43,14% ogdinych wydatkéw w zakresie polityki spotecznej. W dziale 852 - Pomoc spoteczna wydatkowano 10.304.681,00
zt. co stanowi 43,17% ogdinych wydatkéw w zakresie polityki spotecznej. W dziale 853 - Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej wydatkowano 2.702.744,00zt,

co stanowi 11,32% ogdlnych wydatkdw w zakresie polityki spotecznej. W dziale 851 - Ochrona zdrowia wydatkowano 364.449,00zt, co stanowi 1,53 % ogéinych wydatkéw

w zakresie polityki spotecznej. W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano 200.785,00zt. co stanowi 0,84% ogdlnych wydatkéw w zakresie polityki
spoteczne;j.

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZMNEJ W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

852 - POMOC SPOLECZNA 855 - RODJINA

@ 852 - POMOC SPOLECZNA
@ 855 - RODZINA
@ 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE

@ 551 - OCHRONA ZDROWIA
854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W OPS / PCPR

852 - POMOC SPOLECZNA

@ 252 - POMOC SPOLECZNA
@ 855 - RODZINA

855 - RODZINA

B 552 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)

@ 351 - OCHRONA ZDROWIA

854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO

ZADANIA WELASNE | ZADANIA ZLECONE - w ziotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 41 394 405 23 871998 23 871 998
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 40 303 623 23 871 998 23 871 998
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 135472 156 578 156 578
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 135472 156 578 156 578
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 180 252 207 871 207 871
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 180 252 207 871 207 871
852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spotecznej 7 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 0 0 0
85203 - Osrodki Wsparcia 9 1090 782 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
3\[55)%52 i-niZeadania w zakresie przeciwdziatania przemocy " 126 202 152 747 152 747
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 126 202 152 747 152 747
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane

Saclecznd orat 28 asoby uezesticzace w aaeaac | 2 9642 83 364 83 364
centrum integracji spotecznej

w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 98 642 83 364 83 364
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024
oraz skiadii na ubespieczonis emeniane rontove | 1 11960 563 1663026 1663026
w tym: w budzecie OPS 16 1960 563 1663 026 1663 026
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 686 001 823 205 823 205
w tym: w budzecie OPS 18 686 001 823 205 823 205
85216 - Zasitki state 19 617 880 610 898 610 898
w tym: w budzecie OPS 20 617 880 610 898 610 898
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej 23 3172180 3708 881 3708 881
w tym: w budzecie OPS 24 3172180 3708 881 3708 881
icszkania chronione | odrodks momwend kryzyeone] | 2 12653 22907 22907
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 12653 22 997 22 997
gs?eii;‘gzseiugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 27 19232775 1512 868 1512 868
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 1232775 1512 868 1512 868
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 1099 606 1252 832 1252 832
w tym: w budzecie OPS 30 1099 606 1252 832 1252832
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzozigmcéw w’celu integra_cji ze érodowi§kiem 33 0 0 0
(cudzoziemcy, ktérzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkéw klgsk zywiotowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalnos¢ 39 2350 643 473 863 473 863
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 2350 643 473 863 473 863
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb 1 0 0 0
niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoty orzekania o niepetnosprawnosci 43 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych 45 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
85398 e;;’f)%?f;ﬁ ggg::‘c';?;f a7 11958 398 2702744 2702744
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 11 958 398 2702744 2702744
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
gs;tj;lsn;:?moc materialna dla uczniéw o charakterze 49 226 540 200 785 200 785
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 226 540 200 785 200 785
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2022 Rok oceny 2023 Prognoza 2024

85416 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze

motywacyjnym 51 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA
85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 7815181 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 7 815 181 0 0

85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 7 710 456 9 057 358 9 057 358
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego

w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 7710 456 9 057 358 9 057 358
85504 - Wspieranie rodziny 57 812 286 1091115 1091115
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 812 286 1091 115 1091115
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkéw 59 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
255910?Q;;'Z¥10rzenie i funkcjonowanie klubéw 61 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 0 0 0
opiekUicRo wyehowaNEEYh o 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 0 0 0

85513 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby pobierajgce niektére swiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla 69 107 893 150 866 150 866
opiekunéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla
opiekundéw

w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 107 893 150 866 150 866

85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawczych,

. : o 71 0 0 0
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujgce osobistg opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkow klesk zywiotowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej - Centrum Ustug Spotecznych w tapach polega na realizacji projektéw finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz udziatu w konkursach ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoteczne;.
W roku oceny 2023r. gmina tapy uczestniczyta w 2 projektach z EFS i 6 konkursach ogtaszanych przez MRIiPS.

Programy realizowane w 2023 roku.

1. Projekt ,Centrum Ustug Spotecznych w tapach”.

W ramach projektu Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w tapach zostat przeksztatcony w Centrum Ustug Spotecznych w tapach.
Okres realizacji: 1.01.2021r.-31.10.2023r.

Warto$¢ dofinansowania catego projektu: 3.071.880,00 zt.

Wartos¢ wydatkoéw w 2022r.: 1124849,72 zt.

Finansowanie: Fundusze Europejskie, Europejski Fundusz Spoteczny, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj.

2. Program ,OPIEKA 75+”
Warto$¢ dofinansowania: 226.700,00zt zt
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Finansowanie: Dotacja celowa z budzetu panstwa.

3. Klub Integracji Spotecznej ,SUKCES W DZIALANIU".

Okres realizacji:01.01.2020-31.10.2023r.

Warto$¢ dofinansowania: 3233182,75 zt

Warto$¢ wydatkow w 2022r.: 830 496,37zt

Finansowanie: Fundusze Europejskie, Europejski Fundusz Spoteczny, Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego.

4. Program Wieloletni ,SENIOR+”".

Modut || — Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu ,SENIOR+” w tapach.
Okres realizacji: 1.01.2023r. — 31.12.2023r.

Warto$¢ dofinansowania: 115.200,00 zt

Finansowanie: Dotacja z budzetu panstwa.

5. Program Wieloletni ,SENIOR+".

Modut Il — Zapewnienie funkcjonowania Klubu SENIOR+
Okres realizacji: 1.01.2023r. — 31.12.2023r.

Warto$¢ dofinansowania: 76.800,00 zt.

Finansowanie: Dotacja z budzetu panstwa.

6. Asystent rodziny
Warto$¢ dofinansowania: 32.330,96 zt.
Finansowanie: Budzet panstwa.

7. Asystent Osobisty Osoby Niepetnosprawnej - Edycja 2023.
Warto$¢ dofinansowania: 558.725,40zt
Finansowanie: Fundusz Solidarnosciowy

8. Opieka Wytchnieniowa.- Edycja 2023
Warto$¢ dofinansowania: 107.712,00z
Finansowanie: Fundusz Solidarnosciowy

9. Wspoéltpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W gminie tapy w 2023r. zlecono 20 organizacjom pozarzadowym zadania w trybie dziatalnosci pozytku publicznego, zawarto 20 uméw na kwote 666.414,00 zt.

10. Wnioski koncowe

Ocena zasob6éw pomocy spotecznej dla gminy tapy za 2023 rok zostata przygotowana na podstawie danych zebranych przez Centrum Ustug Spotecznych w tapach za
posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRiPS. Dane z Oceny umozliwiajg analizowanie i monitorowanie wystepowania probleméw spotecznych oraz
planowanie dziatan aktywizujacych jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej informacje sa materiatem pogladowym majacym utatwi¢
wtadzom gminy podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej w kolejnym roku i staty si¢ podstawg do sformutowania ponizszych
wnioskow i rekomendaciji:

W 2021 r. na terenie gminy Lapy zostata przeprowadzona diagnoza potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej gminy tapy w zakresie ustug spotecznych. W 2023 r. zostato
wykonane ,Uzupetnienie diagnozy potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej gminy tapy w zakresie ustug spotecznych. Ewaluacja ustug prowadzonych w ramach Centrum
Ustug Spotecznych tapy” jej celem byto ustalenie czy ustugi trafnie adresujg potrzeby spoteczne oraz czy jakie$ istotne potrzeby spoteczne pozostajg niezaadresowane.
Diagnoza potrzeb oraz Ewaluacja Diagnozy powstaty w ramach projektu ,Centrum Ustug Spotecznych w tapach” Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020,
realizowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Osi Priorytetowej: Il — Efektywnych polityk publicznych dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, Dziatania: 2.8. Rozwoju ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym).

,Diagnoza potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej” oraz ,Ewaluacja ustug prowadzonych w ramach Centrum Ustug Spotecznych tapy” byly i sg podstawg do opracowania
Programu Ustug Spotecznych.

Ustugi spoteczne $wiadczone na terenie Gminy Lapy w ramach CUS zostaty pozytywnie przyjete w lokalnej spotecznosci, uzyskujac wysokg oceng mieszkancow.

Ustugi wprowadzone w ramach CUS uzupetniaja sig i realizujg podobne funkcje na rézne sposoby. Dlatego waznym jest, zeby postrzegac je jako elementy wigkszej sieci —
podchodzi¢ do ich analizy i wdrazania wnioskéw oraz rekomendacji, majac na uwadze wiele obszaréw jednoczesnie.

Na podstawie w/w dokumentéw opracowano najwazniejsze wnioski i rekomendacje na kolejne lata $wiadczenia ustug spotecznych.

Na plan pierwszy wysuwaja si¢ dwie dominujace przyczyny probleméw spotecznych — problem uzaleznien, wsréd ktérych najczestszym jest alkoholizm, oraz problem
bezrobocia. Miedzy nimi czesto zachodzi efekt btednego kota, gdyz jako podstawowa przyczyna uzaleznienia wskazywane jest bezrobocie, a jako podstawowa przyczyna
bezrobocia — uzaleznienia. Te ostatnie sg przedstawiane jako pierwsza, a bezrobocie jako druga w kolejnosci przyczyna popadania w ubéstwo, wykluczenia spotecznego,
bezradnosci rodzicéw w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. Problem uzaleznien czgsto idzie w parze z przemocg domowa, co w
potaczeniu z niesamodzielno$cig ekonomiczng ofiary utrudnia wydostanie sie z toksycznej relacji.

W kontekscie problemu bezrobocia nalezy podkresli¢ jedng z wazniejszych potrzeb jaka jest potrzeba reintegracji zawodowej i spotecznej oséb bezrobotnych. Reakcjg na
tego typu problem jest dziatalno$¢ Klubu Integracji Spotecznej, ktérego celem jest udzielenie wsparcia w integrowaniu sie grup i 0séb o podobnych trudnosciach i problemach
zyciowych, pomagajaca samoorganizowac sie jego cztonkom, podejmowac przez nich wspolne inicjatywy

i przedsiewzigcia w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej. KIS odpowiada takze na potrzebe ksztatcenia sig i samorealizacji dzigki ofercie szkolen i stazy
zawodowych.

Dos¢ czesto w parze z wystepowaniem problemu uzaleznien, bezrobocia i przemocy domowej wystepuje potrzeba wsparcia rodziny w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczej oraz potrzeba motywacji rodziny do petnienia w sposéb prawidtowy rél spotecznych. Doskonale sprawdzi sig tu ustuga asystenta rodziny, ktérej
gtéwnym celem jest wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczej oraz udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji
zyciowej, w tym w uzyskaniu zatrudnienia, podnoszeniu kwalifikacji zawodowych oraz zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego.

Warto wspomnieé o dziatalnosci Swietlicy Socjoterapeutycznej, ktorej gtéwnym celem jest niesienie specjalistycznej pomocy dzieciom i mtodziezy z rodzin dotknietych
problemem alkoholowym oraz z zaburzeniami zachowan, a w szczegélnosci: fagodzenie niedostatkéw wychowawczych, poprawa spotecznego funkcjonowania dzieci i
miodziezy ze $rodowisk zagrozonych patologiami, w szczegdlnosci problemem alkoholowym, zapobieganie zachowaniom nieakceptowanym spotecznie i szkodliwym dla
zdrowia (w szczegdlnosci uzaleznieniom i przemocy) oraz promowanie zdrowego stylu zycia u dzieci i mtodziezy.

Programy i instytucje zajmujace sie przeciwdziataniem problemom uzaleznien,

w obliczu skali i powagi tego problemu, powinny zintensyfikowa¢ dziatania ukierunkowane na przeciwdziatanie problemowi uzaleznien. Warto réowniez rozwazy¢ realizacje
kampanii spotecznej majacej na celu uswiadamianie mieszkancow, ze problem uzaleznien i patologie z nim zwigzane nie sg zjawiskami normalnymi — nalezy i mozna im
przeciwdziatac.

Waznym elementem rozwigzywania problemu uzaleznien stat sig¢ Punkt Poradnictwa Specjalistycznego — instytucja oferujaca poradnictwo psychologiczne i rodzinne dla os6b
i rodzin, ktére maja trudnosci lub wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych, bez wzgledu na posiadany przez nie dochéd. Dziatalno$¢
Punktu przyczynia sig¢ do podniesienia jakosci i dostepnos$ci wsparcia psychologicznego

i psychiatrycznego w gminie, szczegélnie w kontekscie skali zapotrzebowania na tego typu wsparcie u dzieci i mtodziezy. Ustuge poradnictwa realizuje si¢ na trzy sposoby:
procesy diagnozowania, profilaktyki i terapii.

W ankiecie do ,Diagnozy potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej” respondenci

i respondentki jednoznacznie uznali, ze tego typu instytucja jest w gminie £apy potrzebna (odpowiedzi ,jest potrzebna” i ,jest bardzo potrzebna” zaznaczyto tacznie 84,5%
respondentéw; odpowiedzi ,jest niepotrzebna” lub ,jest raczej niepotrzebna” zaznaczyto zaledwie 6,4% respondentéw).

SUGESTIE MIESZKANCOW Respondenci ankiety mieli mozliwo$¢ dodatkowego skomentowania projektu Punktu Poradnictwa Specjalistycznego. W swoich wypowiedziach
chwalili pomyst, by Punkt byt dostgpny dla wszystkich mieszkancéw, niezaleznie od wieku czy posiadanego dochodu. Zgodnie z tak szeroko zakreslonym profilem dziatalnosci
respondenci sugerowali réwniez bardzo szeroki zakres ustug, ktéry Punkt mogtby potencjalnie oferowaé. Najczesciej pojawiaty sie sugestie, zgodnie z ktérymi:

Punkt powinien oferowaé dedykowane wsparcie dla oséb uzaleznionych;

Punkt powinien oferowa¢ dedykowane wsparcie dla rodzin w kryzysie oraz dla os6b doznajgcych przemocy domowej;
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Punkt powinien oferowa¢ dedykowane wsparcie dla dzieci i mtodziezy;

dziatalno$¢ Punktu powinna przyczyni¢ sie do podniesienia jakosci i dostgpnosci wsparcia psychologicznego i psychiatrycznego w gminie (szczegdlnie w kontekscie skali
zapotrzebowania na tego typu wsparcie u dzieci i mtodziezy);

poza wsparciem psychologicznym Punkt powinien oferowa¢ pomoc prawng dla oséb w trudnej sytuacji materialnej. REKOMENDACJA Opisane wyzej pomysty i sugestie
mieszkancoéw wyrazaja liczne potrzeby i oczekiwania, ktére dotycza nie tylko funkcjonowania konkretnej instytucji, lecz szerzej — catego systemu ustug spotecznych w tapach.
Z pewnoscig Punkt Poradnictwa Specjalistycznego nie bedzie w stanie ich wszystkich zaspokoi¢ — nie bedzie w stanie oferowa¢ jednoczesnie porad prawnych, wsparcia
psychiatry, pomocy edukacyjnej, wsparcia rodzin w kryzysie oraz pomocy dla oséb uzaleznionych. Nalezy wigc zaprojektowa¢ rozwigzania w taki sposéb, aby te potrzeby i
oczekiwania mogty by¢ spetniane przez szerszg sie¢ instytucji dziatajacych w zakresie ustug spotecznych, w tym innych instytucji, jak np. Centrum Aktywnosci Spoteczne;j.
Centrum Aktywnosci Spotecznej jest to instytucja zapewniajaca mieszkaricom gminy tapy dostep do dobrej jakosci ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym
oraz wzmacnia¢ wiezi spoteczne i aktywno$¢ obywatelska. Zadania te realizowane sg poprzez wsparcie mieszkancoéw w obszarze emocjonalnym oraz spotecznym,
budowanie i rozwijanie kompetencji rodzicielskich wéréd opiekunéw dzieci i mtodziezy, wspomaganie rozwoju zainteresowan, integracje rodzin i catych pokolen oraz
przetamywanie izolacji spotecznej. Zgodnie z pierwotnym planem CAS byto czynne 5 dni w tygodniu przez min. 8 godz. dziennie oraz w co drugi weekend.

Zgodnie z Diagnoza potrzeb (...) 58% respondentéw ankiety uznato stworzenie w tapach takiej instytucji za potrzebne lub bardzo potrzebne. O zapotrzebowaniu na Centrum
Aktywnosci Spotecznej $wiadczg réwniez dodatkowe komentarze, ktérych udzielono w ankiecie: uznano, ze taka instytucja mogtaby realizowa¢ bardzo potrzebne w gminie
dziatania integracyjne (szczegdlnie w kontekscie integracji pokolen — wspdtpracy mtodziezy z osobami starszymi) oraz ze jej funkcjonowanie mogtoby by¢ odpowiedzig na
izolacje spoteczng wywotang pandemia.

Na podstawie informacji zebranych w badaniu mozna stwierdzi¢, ze CAS jest drugg najwyzej oceniang ustuga w ramach tapskiego CUS. Ustuga jest dobrze rozpoznawalna
w tapach. 45,6% ankietowanych zna te instytucje i nie ma zastrzezen do jej funkcjonowania. W ocenie mieszkancéw ustuga ta jest potrzebna w tapach. Ich zdaniem CAS
ciggle sie rozwija i idzie w dobrym kierunku.

CAS poprzez sprofilowane dziatania dla konkretnych grup spotecznych w sposéb wystarczajacy przyczynia sie do:

integracji mieszkancéw gminy tapy, poprzez budowanie i rozwijanie kompetenciji rodzicielskich wéréd opiekunéw dzieci i mtodziezy uczestniczacych w warsztatach
edukacyjnych,

zwiekszenia kompetencji rodzicéw oraz rozwoju ich $wiadomosci poprzez wspieranie rodzicéw w procesie wychowania dzieci i mtodziezy oraz wsparcie w kluczowych
momentach zycia — na starcie zycia rodzinnego, dla ludzi mtodych, ktérzy stawiajg pierwsze kroki jako rodzice,

zwigkszenia kompetencii dzieci i mtodziezy poprzez wspieranie ich rozwoju poprzez prowadzenie grup zajgciowych, dostosowanych do potrzeb konkretnych grup (np.
prowadzenie programéw profilaktycznych dla dzieci i miodziezy),

integracji rodzin biorgcych wspolnie udziat w zajeciach CAS, integracji migdzypokoleniowej, zaciekawienia réznorodnoscig postaw i pogladow

rozwoju zainteresowan i pasji mieszkancéw i mieszkanek tap,

wzrostu wiedzy i umiejetnosci z zakresu zdrowia psychicznego i fizycznego oraz zdrowego stylu zycia,

rozwoj kompetencji osobistych oraz wsparcie kompetencji zawodowych.

Inng ustuga, ktora jest realizowany przez CUS w tapach, jest Klub Wolontariusza, ktéry stat sie waznym osrodkiem promowania i realizowania idei bezinteresownej,
wzajemnej pomocy ws$réd mieszkancow Gminy tapy. Klub wnosi istotng warto$¢ w zycie samych wolontariuszy, ktérzy dzieki podejmowanym aktywnosciom odkrywajg wiasny
potencjat i budujg wigzi ze spotecznoscia. Klub Wolontariusza spetnia role tacznika migdzy osobami potrzebujacymi a pomagajacymi. Osoby pomagajace otrzymujg od KW
wsparcie w postaci szkolen i opieki koordynatora wolontariatu.

O skali zapotrzebowania na tego typu instytucje $wiadcza rezultaty uzyskane w ankiecie — za potrzebna lub bardzo potrzebng uznato jg 64,9% respondentéw; za niepotrzebng
lub zupetnie niepotrzebnag — zaledwie 8,2% respondentéw. Dziatalno$¢ zwigzana z wolontariatem byta réwniez czgsto wskazywana w odpowiedzi na pytanie o to, jakie typy
aktywnosci lokalnej na terenie gminy tapy wymagajg najpilniejszego wsparcia lub utworzenia:

Argumentowano, ze wolontariat jest doskonatym sposobem na rozwijanie w mtodych ludziach niezwykle waznych cech — empatii, cierpliwosci czy pokory.

Uczestnicy wywiadow fokusowych zwrécili uwage, ze wolontariat jest czyms, co mogtoby utatwi¢ mtodym ludziom przysztg kariere zawodowa, co mogliby z powodzeniem
wpisywaé do swojego CV.

Zasugerowano, ze powstanie Klubu Wolontariusza mogtoby utatwi¢ dziatanie innych instytucji w gminie — bytoby to miejsce, do ktérego instytucje mogtyby sie zgtosic¢, kiedy
potrzebowatyby pomocy wolontaryjnej.

Ustuga zyskata popularnos$¢ wséréd mieszkancéw Gminy tapy, przyczynita sig¢ do rozpowszechnienia idei bezinteresownego pomagania, a takze skutecznie zintegrowata
spotecznos$¢ os6b pomagajacych i potrzebujacych, z réznych grup mieszkancow.

Akademia Lokalnego Lidera prawidtowo spetnita zaktadane cele zwigzane ze stymulacjg i wsparciem lokalnych lideréw w aktywnosci spotecznej. Nalezy jednak nadmieni¢, ze
jej aktywnos$¢ polegata gtéwnie na doskonaleniu dotychczas aktywnych lideréw wéréd oséb aktywnych zawodowo i mtodziezy. Sytuacja ta moze wynika¢ z tego, ze dziatania
ALL czesciowo pokrywajg sie z dziataniami podejmowanymi przez inne podmioty w Gminie tapy. O ile aktywno$¢ obywatelska jest waznym elementem spoteczenstwa -
jednakze z przeprowadzonej diagnozy wynika, ze mieszkancy gminy nie sg przekonani co do wartosci ciggtosci tejze ustugi, gdyz cele spetniane przez ALL moga by¢ dalej
zaspokajane w ramach innych ustug spotecznych lub dziatalnosci pozarzadowe;.

Jedng z istotnych ustug spotecznych realizowanych przez CUS sa mieszkania chronione/ treningowe i wspomagane przeznaczone dla oséb petnoletnich, ktére ze wzgledu
na sytuacje zyciowa potrzebujg wsparcia, lecz nie wymagajg ustug w zakresie $wiadczonym przez jednostke catodobowej opieki. Ustuga ta jest odpowiedzig na potrzebe
wsparcia w wykonywaniu codziennych obowigzkéw oraz pomoc w czesciowym lub catkowitym usamodzielnieniu sie szczegdlnie os6b z zaburzeniami psychicznymi oraz
0s6b opuszczajacych piecze zastepcza, mtodziezowy osrodek wychowawczy lub zaktad dla nieletnich. Zgonie z oceng jakosci realizowanej ustugi mieszkanie chronione
prawidtowo spetnia zatozone funkcje, zapewnia wysoki standard bytowy, zaspokaja potrzebe prywatnosci i umozliwia samodzielne funkcjonowanie.

Kolejnym istotnym aspektem wynikajacym z diagnozy sa potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia z terenu gminy tapy. Kazda niepetnosprawnos¢ jest inna oraz warunki zyciowe
i sytuacje rodzinne oséb z niepetnosprawnosciami sa rézne. Jednak tym, co wydaje sig taczy¢ potrzeby i bolaczki oséb niepetnosprawnych w Gminie tapy jest potrzeba
pokonania bariery mobilnosci, ktérej w tak dotkliwy sposéb nie odczuwajg ludzie w petni sprawni. Dlatego tez jedng z form ustug spotecznych zaproponowanych przez CUS
jest ustuga transportu indywidualnego oséb o ograniczonej mobilnosci ,door-to-door”. Dzieki realizacji tej ustugi mieszkancy, osoby, ktére majg trudnosci w samodzielnym
przemieszczaniu sig np. ze wzgledu na ograniczong sprawnos¢ beda mogty rozwija¢ swojg aktywno$¢ w zyciu publicznym, spotecznym i zawodowym. Jest to wazne, choéby
ze wzgledu na problem wykluczenia spotecznego os6b niepetnosprawnych. Utatwi dostep do aktywizacji spoteczno-zawodowej oraz wesprze w odbudowie i podtrzymaniu
umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalne;j.

W kontekscie problemu wykluczenia spotecznego oséb niepetnosprawnych nalezy podkresli¢ role ustugi spotecznej - asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej. Potrzeba
udziatu osoby drugiej w zyciu osoby niepetnosprawnej jest niejednokrotnie waznym elementem w codziennym funkcjonowaniu. Brak infrastrukturalnych utatwien m.in. w
instytucjach publicznych i sklepach sprawia, ze samodzielne zatatwienie nawet nieskomplikowanej sprawy jest utrudnione. Ustuga ta skoncentrowana jest przede wszystkim
na usamodzielnienie, integracje oraz zapobieganie izolacji osob niepetnosprawnych. Jej gléwnym celem jest zwigkszenie szans oséb niepetnoprawnych na prowadzenie
bardziej samodzielnego i aktywnego zycia oraz dgzenie do poprawy funkcjonowania osoby niepetnosprawnej w jej Srodowisku. Nalezy podkresli¢ tez role opiekunéw oséb
niepetnosprawnych. Opieka nad osobg niepetnosprawna wigze sie z rezygnacjg cztonkéw rodzin, opiekunéw z udziatu w zyciu spotecznym, zawodowym, zaniedbuje wtasne
zdrowie czy tez inne potrzeby oraz catkowicie rezygnuje z indywidualnych aspiracji. Odpowiedzig na potrzeby tych oséb jest ustuga spoteczne — opieka wytchnieniowa, ktéra
odcigzy cztonkéw rodzin lub opiekunéw poprzez wsparcie ich w codziennych obowiazkach lub zapewnienie czasowego zastepstwa.

Niejednokrotnie z tematem niepetnosprawnosci wigzg sie problemy oséb starszych. CUS w swojej ofercie przewiduje takze ustugi spoteczne skierowane wytgcznie do
Senioréw. Jest to uczestnictwo w zajgciach Dziennego Domu Senior + oraz Klubu Senior+. Obie instytucje skierowane sg do oséb w wieku 60+. Potrzeba zapewnienia
dostepu do ustug zapewniajacych réznego rodzaju formy spedzania czasu wolnego w$roéd Senioréw zostata wskazana przez respondentéw w diagnozie jako jeden z istotnych
zagadnien dotyczacych probleméw oséb starszych. Taka forma wsparcia przyczynia sie do ograniczenia poczucia samotnosci i izolacji spotecznej wéréd senioréw.

CUS w ramach swojej dziatalno$ci oferuje ustugi zwigzane z opieka nad osobami samotnymi badz osobami dorostymi chorymi psychicznie, ktére z powodu wieku, choroby
lub innych przyczyn wymagajg pomocy innych oséb. Sa to ustugi opiekunicze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. Potrzeba opieki
nad tg kategorig mieszkancow jest bardzo wazna. Osoby tez z réznych przyczyn pozbawione sg wsparcia ze strony oséb najblizszych. Realizacja tych form ustug do$¢ czesto
przyczynia sig¢ do zaspokajania codziennych potrzeb zyciowych, higienicznych oraz zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.

Kolejna ustuga spoteczna, ktéra wyraznie wybrzmiata w diagnozie jest wypozyczania sprzetu rehabilitacyjnego. Na zasadno$¢ uruchomienia tej ustugi wskazato ponad

90% mieszkancéw gminy. Wskazuja, ze obecny poziom dostgpnosci do sprzetu rehabilitacyjnego jest niedostateczny, stwarza to spore trudno$ci w opiece nad osobami z
niepetnosprawnoscig oraz osobami wymagajacymi czasowej rehabilitacji, ktére czgsto sg im niezbedne w procesie powrotu do zdrowia.

P Podstawa do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest ocena, prowadzona na biezaco przez centrum ustug spotecznych, ktéry gromadzi dane dotyczace
sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkancow korzystajacych z pomocy, a takze analizy zasobéw gminy w sferze socjalnej (kadrowych i instytucjonalnych). Nalezy
zapewni¢ finansowanie $wiadczen pomocy spotecznej z zakresu zadan wiasnych o charakterze obowigzkowym dotyczacych: zapewniania positku; wyptacania zasitkow
okresowych; wyptacania zasitkdw celowych; organizowania ustug opiekuniczych (w tym ustug specjalistycznych) z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi; sprawiania pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

Stopniowo zwigksza sig w strukturze demograficznej udziat oséb starszych, co wymaga zintensyfikowania dziatan w zakresie pomocy i wsparcia dla tej kategorii wiekowej.
Starzejace sie spoteczenstwo, a co za tym idzie wzrastajaca liczba oso6b z niepetnosprawnosciami, czesto tez opiekuncza niewydolno$c¢ rodzin wobec dorostych oséb
niesamodzielnych, wymaga wysokich naktadéw finansowych na zapewnienie im opieki catodobowego lub dziennego wsparcia.

Zwieksza sie liczba osoéb korzystajacych z ustug opiekunczych oraz wydatki zwigzane z realizacjg tego zadania przez gmine. Ustugi opiekuncze $wiadczone w miejscu
zamieszkania sg nadal tafiszg forma wsparcia oséb wymagajacych opieki anizeli ustugi $wiadczone w domach pomocy spotecznej. W celu umozliwienia osobom
wymagajacym opieki pozostania jak najdtuzej w miejscu zamieszkania, nadal nalezy rozwija¢ ustugi opiekuricze, specjalistyczne ustugi opiekuncze, sasiedzkie, w miejscu
zamieszkania, ustugi teleopiekuncze, podnosi¢ ich jakosc¢ i jak najbardziej dopasowywac do potrzeb odbiorcow.

Takze odptatno$¢ ponoszona przez gmine za pobyt mieszkancéow w DPS stale wzrasta, co bardzo obcigza budzety gminy. Optacenie pobytu mieszkanca w DPS jest drozsza
forma wsparcia niz realizacja ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania.

Zauwazalny jest takze wzrost liczby rodzin, ktérych cztonkowie (w tym dzieci) dtugotrwale chorujg lub sg osobami z niepetnosprawnosciami. Wskazane jest zabezpieczenie
$rodkéw na ustugi opiekunicze dla oséb, ktére z powodu wieku, choroby i innych przyczyn wymagajg pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych oraz opieke
higieniczng czy zalecona przez lekarza pielegnacje. Jednym z zadan, ktére nalezy kontynuowac jest ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”, jako forma i ustuga
specjalistyczna w rehabilitacji spotecznozawodowe;j i edukacyjnej oséb z niepetnosprawnosciami. Z uwagi na znaczne obcigzenie opiekunéw oséb niesamodzielnych nalezy
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propagowac tworzenie instytucji opieki ,wytchnienie”, ktére pomogtyby odcigzy¢ opiekundw. Istnieje tez potrzeba rozwoju budownictwa komunalnego, socjalnego lub adaptacji
istniejacych pomieszczen w zasobie gminy na pomieszczenia mieszkalne, w celu zabezpieczenia potrzeb mieszkaniowych oséb o niskich dochodach. Osoby eksmitowane
z lokali komunalnych automatycznie stajg sie¢ osobami bezdomnymi, zmieniajg swoj status na osobe bezdomna, ktérej gmina nadal ma obowigzek zapewni¢ schronienie.
Zapewnienie tymczasowego pomieszczenia, miejsca w noclegowni, schronisku lub innej placéwce, to zadanie wtasne gminy.

Istnieje tez konieczno$¢ rozszerzenia zakresu pracy z rodzinami dotknietymi przemocg domowa o specjalistyczne poradnictwo, tworzenie grup samopomocowych,
uruchomienie szkoét dla rodzicéw, organizowanie szkolen i warsztatéw zwigzanych z funkcjonowaniem rodziny i prowadzeniem gospodarstwa domowego. Niezbedna jest stata
ewaluacja pracy kadry pomocy spotecznej oraz profesjonalne i specjalistyczne szkolenia. Prognozy dotyczace liczby rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z uwagi na
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych, potrzeby ochrony macierzynstwa, wielodzietno$ci oraz przemocy w rodzinie, méwig o wzroscie liczby takich rodzin.
Pojawia sig¢ tez koniecznos¢ stworzenia systemu bezpieczenstwa dla pracownikéw socjalnych majacych kontakt z trudnym klientem i zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa
przy wykonywaniu indywidualnych zadan przez pracownikéw. Ciagle wzrasta liczba przypadkéw agresji stownej oraz aktow przemocy fizycznej wobec pracownikéw
socjalnych. Coraz czesciej media nagtasniajg naduzycia klientéw pomocy spotecznej i poszczegdine akty przemocy werbalnej i pozawerbalnej wobec pracownikéw instytuciji
pomocy spoteczne;j.

Nowe zadania i zmieniajace sie regulacje prawne sa dla wszystkich pracownikéw duzym wyzwaniem. Ciggta nowelizacja ustaw nie stanowi stabilnej podstawy prawnej,
utrudniajgc jednoczesnie nalezyte wykonywanie zadan. Zbyt niskie koszty obstugi nowych zadar powodujg obcigzenie dotychczasowych pracownikéw. Istnieje potrzeba
zatrudniania dodatkowych pracownikéw. Do realizacji biezacych zadan brakuje specjalistow (np. psychologéw, informatykdw). Istnieje konieczno$¢ wymiany sprzetu
informatycznego, dostosowanego do aktualnych rozwigzan. O ile w przypadku nowych zadan zleconych istniata mozliwo$¢ zakupu sprzetu odpowiedniej jakosci, o tyle

przy realizacji innych zadan istnieje konieczno$¢ ciagtej modernizacji. Juz w chwili obecnej zachodzi proces petnej informatyzacji, w tym przeprowadzanie wywiadéw
$rodowiskowych w formie elektronicznej oraz sktadanie wnioskéw przez systemy teleinformatyczne. Aby zapewni¢ sprawng realizacje zadan pomocy spotecznej istnieje
potrzeba zatrudnienia dodatkowych pracownikéw do realizacji zadan nie zwigzanych z ustawowg dziatalnoscig osrodka. Dla przyktadu, wprowadzenie nowych zadan
wiagzanych z wyptatg dodatku ostonowego, dodatku weglowego, innych zrodet ciepta, ktére sg finansowane ze $rodkéw budzetu panstwa, spowodowato jednak koniecznosé
duzego zaangazowania innych pracownikéw Centrum (dziatu finansowego, sekretariatu, oséb odpowiedzialnych za sprawozdawczo$¢, pracownikéw socjalnych oraz osoby
odpowiedzialnej za informatyke, innych specjalistéw), ktérych nie zawsze mozna w potrzebnym zakresie sfinansowac ze $rodkéw tego programu - bowiem nie sg wprost
zatrudnieni do obstugi programu. Taka sytuacja ma miejsce praktycznie w przypadku kazdego nowego zadania, szczegdlnie zleconego.

Jako bardzo znaczace Centrum wskazuje takze przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez:

odbudowywanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnieniu rél spotecznych;

poszerzenie dziatan zmierzajacych do reintegracji rodzin (szczegdlnie w odniesieniu do rodzin, ktérych dzieci przebywajg w rodzinnej pieczy zastepczej);

wspieranie rodziny w zakresie zapewnienia odpowiednich warunkéw rozwoju dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci w sytuacjach zagrozenia przemoca;

podejmowanie wspotpracy w zakresie realizacji projektéw skierowanych do oséb dtugotrwale bezrobotnych;

zintensyfikowanie pomocy dziecku i rodzinie m.in. w celu ograniczenia skutkéw pandemii i izolacji spotecznej (w szczegolnosci wsparcie psychologiczne, praca socjalna,
pomoc asystenta, przeciwdziatanie uzaleznieniom);

kontynuowanie i rozwijanie partnerskiej wspétpracy miedzy instytucjami, podmiotami dziatajacymi w obszarze ustug spotecznych, gtéwnie poprzez dalsze funkcjonowanie
Partnerskiego Zespotu Koordynacji Stuzb.

Rozwdj wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi gtéwnie w obszarze wspierania oséb z niepetnosprawnoscia, a takze opiekunéw oséb z niepetnosprawnoscia; realizacja
standardéw jakosci $wiadczenia ustug spotecznych;

podejmowanie dziatan w zakresie aktywizacji spotecznosci lokalnej, odkrywania jej potencjatu oraz inicjowanie dziatar zmierzajacych do wzmocnienia wiezi

spotecznych. Zadania te powinny by¢ wspierane dziataniami finansowanymi z funduszy europejskich.

Z uwagi na wzrost liczby realizowanych zadan istnieje tez konieczno$¢ zwiekszenia powierzchni uzytkowej o dodatkowe pomieszczenia. Modernizacji wymaga tez obiekt
Klubu SENIOR+ i Klubu Integracji Spotecznej przy ul. Lesnikowskiej 54 — ocieplenie i wykonanie elewacji oraz poprawa nawierzchni (potozenie polbruku).
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