Zarzadzenie nr 5 /07
Burmistrza Lap
z dnia 9 stycznia 2007 r.

w sprawie ogloszenie konkursu na stanowisko dyrektora Domu Kultury w Lapach

Na podstawie art. 30, ust. 2, pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.),art. 16 ust. 1, 4, 5 i 6 ustawy
o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123
z p6zn. zm.), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.
Ogtlaszam konkurs na stanowisko dyrektora Domu Kultury w Lapach.

§2.
1. W celu powotania dyrektora Domu Kultury w Lapach ustalam sktad Komisji Konkursowe;j
w osobach:
1) Jozefa Bajda - Dyrektor Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Lapy,
2) Marek Ottarzewski — Wiceprzewodniczacy Rady Miejskiej w Lapach,
3) Piotr Pulkosnik - Przewodniczacy Komisji O$wiaty, Zdrowia, Kultury i Sportu Rady
Miejskiej w Lapach,
4) Krystyna Zakrzewska - Wiceprzewodniczacy Komisji O$wiaty, Zdrowia, Kultury i
Sportu Rady Miejskiej w Lapach.

2. Funkcje Przewodniczacego Komisji Konkursowej pelni Marek Ottarzewski.

§ 3.
Ustala si¢ Regulamin Konkursu na stanowisko dyrektora Domu Kultury w Lapach, ktory
stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4.
1. Termin rozpoczgcia postgpowania konkursowego ustanawia si¢ na dzien 16 lutego 2007 r.
2. Przewidywany termin zakornczenia postgpowania konkursowego uptywa 15 marca 2007 r.

§ 5.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Lapy.

§ 6.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Ogloszenie Burmistrza Lap z dnia 9 stycznia 2007r.

Burmistrz Lap oglasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA DOMU KULTURY W LAPACH,
18-100 Lapy, ul. Nowy Rynek 15

I. Wymagania zwigzane z wykonywaniem pracy na stanowisku dyrektora Domu
Kultury:
1. wyksztalcenie wyzsze humanistyczne lub z zakresu nauki o sztuce lub muzyce lub z
zakresu zarzadzania,
2. doswiadczenie zawodowe — co najmniej 5 letni staz pracy, w tym 2 letni na stanowisku
kierowniczym,
znajomo$¢ zasad funkcjonowania instytucji kultury,
umiejetnosé kierowania zespolem ludzkim,
umiejetnosci organizacyjno-menadzerskie,
dobry stan zdrowia.

II. Wymagania pozadane na stanowisku dyrektora Domu Kultury:

1. kreatywnos¢,

2. wysoka kultura osobista,

3. znajomos¢ obstugi komputera,

4. znajomo$¢ procedury pozyskiwania Srodkéw pozabudzetowych,

5. wysokie zaangazowanie w prace, dyspozycyjnos¢ i gotowos$¢ do pracy w
nienormowanym czasie,

bardzo dobra organizacja pracy.

o

III. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
1. list motywacyjny,
2. curriculum vitae (cv) wraz ze zdjeciem,
3. dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztalcenie (dyplom ukoriczenia studiow
wyzszych),
4. aktualne $wiadectwo zdrowia,
5. zaswiadczenie o niekaralnosci,
6. s$wiadectwa pracy stwierdzajagce wymagany staz pracy i do§wiadczenie zawodowe

List motywacyjny oraz cv powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.)”.

Brak wymaganych dokumentéw uniemozliwia wzigcie udziatu w II etapie konkursu.

Kandydat, wedlug swego uznania, moze ztozy¢ dodatkowe dokumenty.

IV. Sposéb i termin skladania ofert.

Zgtoszenia do konkursu w zaklejonych kopertach nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu
Miejskiego w Lapach ul.Sikorskiego 24, pokéj 103 lub przesta¢ na adres Urzad Miejski w
Lapach ul.Sikorskiego 24 , 18-100 Lapy z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Domu Kultury w Lapach” w terminie do dnia 16 lutego 2007 r. do godz. 15.00. Za date
zlozenia dokumentoéw droga pocztowa uwaza sig¢ dat¢ stempla pocztowego polskiego urzedu
pocztowego. Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie Informaciji
Publicznej (www.bip.lapy.podlasie.pl) oraz na tablicach ogloszen w siedzibie Urzedu.

V. Inne informacje.
Konkurs zostanie przeprowadzony w dwéch etapach:



I etap: sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym, bez udziatu kandydatéw, przewidywany
termin rozpatrzenia wnioskow do dnia 23 lutego. 2007 r.

IT etap: komisja konkursowa przeprowadzi rozmowe¢ z kandydatami, podczas ktorej
zaprezentuja swoj program dziatania Domu Kultury w Lapach.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza Lap. O
zakwalifikowaniu do II etapu konkursu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

Z warunkami organizacyjno-finansowymi Domu Kultury w Lapach kandydaci moga
zapozna¢ si¢ w Domu Kultury w Lapach, w godzinach urzgdowania. Informacje o konkursie
udziela Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego w Lapach, tel.
(085) 715 25 37.

Burmistrz Lap
Roman Czepe
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Zatqcznik Nr 1

do Zarzqdzenia nr 5 ./07
Burmistrza Lap
z dnia 9 stycznia 2007 r.

Regulamin Konkursu
na stanowisko dyrektora Domu Kultury w Lapach

§1.

. Organizatorem konkursu jest Burmistrz Lap. W tym celu powoluje on Komisjg

Konkursowa.
Komisja Konkursowa dziala zgodnie z niniejszym Regulaminem Konkursu i wykonuje
swoje obowigzki nieodplatnie.
Komisja sposréd swoich cztonkéw wybiera Sekretarza w celu protokolowania posiedzen
Komisji i prowadzenia dokumentacji konkursowej, ktérg po przeprowadzeniu Konkursu
przekazuje organizatorowi.
Posiedzenia Komisji zwoluje Przewodniczacy, zawiadamiajac cztonkéw Komisji na 3 dni
przed planowanym posiedzeniem.
W  sprawach spornych dotyczacych rozstrzygnig¢ proceduralnych decyduje
Przewodniczacy Komisji.
Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:
a) okreslenie kryteriow oceny przydatnosci kandydata,
b) przeprowadzenie postgpowania konkursowego,
¢) sporzadzenie protokotéw z posiedzen Komisji,
d) przekazywanie wynikéw konkursu wraz z jego dokumentacjq organizatorowi.
Dokument okreslajacy kryteria oceny przydatnosci kandydata zalacza sie do protokotu.
Komisja podejmuje uchwaty zwykla wiekszoscig gloséw, w glosowaniu jawnym.
Komisja prowadzi konkurs, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 czlonkow
Komisji.
Protokol z posiedzenia Komisji, zawierajacy informacje o przebiegu obrad i podjetych
ustaleniach, podpisujg czlonkowie Komisji obecni na posiedzeniu. Protokét jest jawny.
W ramach postgpowania konkursowego Komisja:

a) ustala spelnienie warunkéw okreslonych w ogloszeniu o konkursie,

b) przeprowadza rozmowe z kandydatami, podczas ktérej prezentuja oni swdj program

dziatania Domu Kultury w Lapach.

§ 2.

Konkurs na stanowisko dyrektora Domu Kultury w Lapach zostanie ogloszony w dwoch
dziennikach o zasiggu lokalnym, w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicach ogloszef
Urzegdu Miejskiego w Lapach.

§ 3.

1. Warunki przystapienia do konkursu:
a) wyksztalcenie wyzsze humanistyczne lub z zakresu nauki o sztuce lub muzyce lub z

zakresu zarzadzania,

b) doswiadczenie zawodowe — co najmniej 5 letni staz pracy, w tym 2 letni na stanowisku

kierowniczym,

¢) znajomos¢ zasad funkcjonowania instytucji kultury,



d) umiej¢tnos¢ kierowania zespotem ludzkim,
e) umiejgtnosci organizacyjno-menadzerskie,
f) dobry stan zdrowia.

2. Pozadane cechy kandydata:

a) kreatywnosc¢,

b) wysoka kultura osobista,

¢) wysokie zaangazowanie w pracg, dyspozycyjno$é i gotowosé do pracy w
nienormowanym czasie,

d) bardzo dobra organizacja pracy.

3. Oferty konkursowe winny zawiera¢:

a) list motywacyjny,

b) curriculum vitae (cv) wraz ze zdjeciem,

¢) dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztalcenie (dyplom ukonczenia studiow
wyzszych),

d) aktualne $wiadectwo zdrowia,

e) zaswiadczenie o niekaralnosci,

f) $wiadectwa pracy z poprzednich miejsc pracy lub zaswiadczenie aktualnego
pracodawcy stwierdzajace wymagany staz pracy.

4. List motywacyjny oraz cv powinny by¢ opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)”.

5. Brak wymaganych dokumentéw, wymienionych w ust. 1 i 3, uniemozliwia wziecie
udziatu w II etapie konkursu.

6. Kandydat, wedtug swego uznania, moze zlozy¢ dodatkowe dokumenty.

7. Zgloszenia do konkursu w zaklejonych kopertach nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu
Miejskiego w Lapach , pokéj 103 lub przesta¢ na adres Urzad Miejski w Lapach
ul.Sikorskiego 24, 18-100 Lapy z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Domu
Kultury w Lapach”, w terminie do dnia 16 lutego 2007 r., do godz. 15.00. Za date
ziozenia dokumentoéw droga pocztowa uwaza si¢ datg¢ stempla pocztowego polskiego
urzedu pocztowego. Oferty, ktére wplyng do Urzedu po wyzej wymienionym terminie,
nie bedq rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej (www.bip.lapy.podlasie.pl) oraz na tablicach ogloszen w siedzibie
Urzedu.

§ 4.

1. Komisja Konkursowa na podstawie dokumentéw stwierdza, czy kandydat spelnia
warunki oraz decyduje o dopuszczeniu go do II etapu konkursu.

2. O dopuszczeniu do II etapu konkursu, jego terminie i miejscu kandydaci zostang
powiadomieni w formie pisemnej w ciagu 3 dni od daty posiedzenia, na ktérym Komisja
zapoznala si¢ ze zlozonymi ofertami.

3. W razie odmowy dopuszczenia kandydata do II etapu konkursu kandydat moze w
terminic 3 dni od daty otrzymania informacji zwréci¢ si¢ do organizatora o
rozstrzygnigcie zasadnosci odmowy.

4. Do czasu rozstrzygnigcia zasadnosci odmowy Komisja zawiesza postepowanie
konkursowe.



§5.

Kandydaci dopuszczeni do II etapu konkursu przedstawiaja w formie ustnej (podczas
przestuchania konkursowego) zaproponowany program dzialania Domu Kultury. Kandydaci
moga program dzialania przedstawi¢ takze w formie pisemnej (wraz ze zgloszeniem do
konkursu).

§ 6.
1. Po przestuchaniu wszystkich kandydatéw Komisja rozstrzyga o wyborze w glosowaniu
jawnym w obecnosci o najmniej 2/3 czlonkéw Komisji.
Glosowanie zarzadza i przeprowadza Przewodniczacy Komisji.
Kazdy z czlonkéw Komisji dysponuje jednym glosem.
W razie niewylonienia spos$réd kandydatéw osoby na stanowisko dyrektora Komisja
Konkursowa zwraca si¢ z wnioskiem do organizatora o ponowne ogloszenie konkursu.
5. Organizator konkursu moze, do czasu rozstrzygnigcia nowego konkursu, powierzy¢
pelnienie obowigzkow dyrektora osobie przez siebie wyznaczone;.
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§7.

1. Kandydata, ktory uzyska w glosowaniu bezwzgledna wigekszosé gloséw pelnego skladu
Komisji, uznaje si¢ za wytonionego w konkursie.

2. Jezeli do II etapu konkursu dopuszczono dwoch lub wiecej kandydatéw i zaden z nich
nie uzyska wymaganej liczby glosow, glosowanie przeprowadza sie ponownie.

3. W przypadku zlozenia oferty przez jednego tylko kandydata Komisja Konkursowa
zwraca si¢ z wnioskiem do organizatora o ponowne ogloszenie konkursu. W takim
wypadku organizator rozstrzyga, czy konkurs ma by¢ kontynuowany, czy tez
przeprowadzony ponownie. W wypadku ponownego ogloszenia konkursu obowigzuje § 6

§9.
Przewodniczacy Komisji informuje wszystkich kandydatéw o wynikach gtosowania.

§ 10.
Burmistrz ma prawo niepowotlania osoby wylonionej w wyniku konkursu i ponownego
ogloszenia konkursu.

§11
Obstuge Komisji, niezbgdne warunki i $rodki finansowe zwigzane z postepowaniem
konkursowym oraz dziatalnoscia Komisji zapewnia Urzad Miejski w Lapach.

§ 12.

Komisja Konkursowa konczy dzialalnos¢ po dokonaniu czynnosci wylonienia kandydata na
stanowisko dyrektora Domu Kultury w Lapach lub po o$wiadczeniu o niemozliwosci

wylonienia kandydata na podstawie § 6 u€4.



