ZARZADZENIE NR 172/09
Burmistrza Lap

z dnia 21 stycznia 2009 roku

w sprawie organizacji i wykonywania zadan obronnych w 2009 roku

Na podstawie art. 2 ustawy o powszechnym obowiazku obrony RP z 21 listopada
1967 r (DzU z 2004 r, Nr 241 poz 2416 z pdzniejszymi zmianami) oraz Zarzadzenia Nr
174/08 Wojewody Podlaskiego z dnia 18 listopada 2008 r w sprawie organizacji i
wykonywania zadan obronnych w 2009 roku zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ zasady organizacji i wykonywania zadan obronnych w gminie Lapy w 2009 roku
stanowigce zalgcznik do zarzadzenia.

§2

Zobowiazuje si¢ pracownikow Urzgdu Miejskiego w Lapach oraz kierownikow jednostek
organizacyjnych i zakladow pracy z terenu gminy do realizacji zadan okreslonych w § 1.

§3

Nadzoér 1 koordynacje nad realizacjg zarzadzenia powierza si¢ inspektorowi Urzedu
Miejskiego w Lapach prowadzacemu sprawy obronne.

§ 4

Zarzadzenie obowigzuje z dniem podpisania.

Burmistrz

Roman Czepe

Zakacznik



do zarzadzenia Nr 172/09
Burmistrza Lap
z dnia 21 stycznia 2009 roku.

I. Ogodlne zasady organizacji i wykonywania zadan obronnych w 2009 roku.

Zadania postawione przed niemilitarnymi ogniwami obronnymi gminy w roku 2009
realizowane beda przez: pracownikow Urzadu Miejskiego w Lapach, kierownikow jednostek
podlegtych 1 podporzadkowanych oraz przedsigbiorcow — na podstawie szczegdtowych planow

dzialania.

W marcu 2009 roku Wojewoda Podlaski przeprowadzi kontrole problemowg wybranych
zagadnnien obronnych na terenie gminy Lapy w celu sprawdzenia catoksztaltu zadan obronnych
wykonywanych przez Urzad Miejskioraz SPZOZ Lapy.

W dniach 21 — 25 wrze$nia 2009 r. Prezes Rady Ministrow przeprowadzi kontrolg
kompleksowg w celu sprawdzenia catoksztattu zadan obronnych wykonywanych przez urzedy,
jednostki organizacyjne i przedsigbiorcow rozmieszczonych w granicach administracyjnych
wojewddztwa podlaskiego.

Planowanie obronne w 2009 roku:

l.

2.

Planowanie operacyjne:

1)
2)

3)

utrzymywanie statej gotowosci do opracowania nowego planu operacyjnego;

biezaca aktualizacja planu operacyjnego funkcjonowania gminy poprzez:

a) okresowa aktualizacj¢ tabeli realizacji zadan operacyjnych urzedu
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa 1 w czasie
wojny.

b) systematyczne uaktualnianie procedur zawartych w kartach realizacji zadan
operacyjnych sporzadzanych przez koordynatorow, realizatorow oraz
wspotwykonawcow, uzgodnianie ich z  odpowiednimi  organami
administracji oraz podmiotami uczestniczacymi w ich realizacji;

opracowanie dokumentacji w SP ZOZ i gminie odno$nie przekazanych zadan

w zakresie zastgpczych miejsc szpitalnych (ZMSz).

Programowanie obronne:

)

2)

3)

4)

5)

kontynuowanie prac w zakresie przygotowania struktur administracji
samorzadowej do dzialania w warunkach zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

realizowanie obowigzkdéw panstwa-gospodarza zwanego dalej HNS na terenie
gminy, wspotdziatanie w przygotowaniach oraz wymianie informacji
z wlasciwymi organami administracji rzadowej i samorzadowej;

kontynuowanie prac organizacyjno-planistycznych w zakresie przygotowania
szczegblnej ochrony obiektow kategorii 1I, ujeciu problematyki szczegdlnej
ochrony w planach ostrzegania i1 alarmowania oraz w instrukcjach stuzb
dyzurnych;

reklamowanie od obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

uwzglednianie potrzeb obronnosci w planach zagospodarowania przestrzennego
gminy;



6) kontynuowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z zapewnieniem warunkow
bezpiecznego funkcjonowania struktur panstwa, a w szczegolnosci ochrony
ludno$ci oraz majatku narodowego przed skutkami sytuacji kryzysowych,
spowodowanych terroryzmem, badz dziataniami militarnymi;

7) realizowanie zadan zwigzanych z przygotowaniem wytypowanych jednostek
organizacyjnych i gospodarczych do militaryzacji,

Realizacja zadan na potrzeby Sit Zbrojnych RP:

1) koordynowanie przedsigwzie¢ wykonywanych w ramach powszechnego
obowiazku obrony przez podlegle, podporzadkowane i nadzorowane jednostki
organizacyjne, oraz przedsi¢biorcow, dla ktorych organ administracji rzgdowe;j
lub organ samorzadu terytorialnego jest organem zatozycielskim;

2) wspodldziatanie z Szefem Wojewodzkiego Sztabu Wojskowego w Bialymstoku
w przygotowaniu bazy danych HNS wojewodztwa podlaskiego;

3) koordynowanie przedsiewzig¢ umozliwiajagcych wykonywanie $wiadczen na
rzecz Sit Zbrojnych RP;

4) podejmowanie dziatan organizacyjno-prawnych w zakresie utrzymania rezerw
panstwowych mobilizacyjnych agregatow pradotworczych przeznaczonych do
awaryjnego zasilania gtownych stanowisk kierowania w swojej statej siedzibie
organdéw samorzadu terytorialnego oraz realizacj¢ zadania udostepniania zrodet
wody pitnej w ramach wypeltniania roli ,,panstwa-gospodarza”.

Utrzymanie gotowos$ci podsystemu kierowania:

1) doskonalenie przedsiewzig¢ w zakresie przygotowania organdéw kierowania oraz
wspomagajacych ich instytucji do funkcjonowania w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

2) systematyczne aktualizowanie dokumentéw wspomagajacych kierowanie :

a) regulaminu organizacyjnego urzedu (instytucji) do funkcjonowania
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny,

b) dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem 1 zapewnieniem warunkéw
funkcjonowania organu na stanowiskach kierowania,

c¢) dokumentacji statego dyzuru,

d) rocznego planu $wiadczen osobistych i rzeczowych,

e) planu $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny,

f) sprawnie dzialajacego obronnego systemu tacznosci;

3) kontynuowanie prac w zakresie modernizacji 1 utrzymania zapasowego
stanowiska kierowania;

4) utrzymywanie  pelnej  sprawnosci  systemu  tacznosci  przewodowej
1 bezprzewodowej, zapewniajacej sprawny obieg informacji pomi¢dzy Wojewoda,
Starosta a Urzedem Miejskim;

5) utrzymywanie w gotowosci do dziatania obsad osobowych statego dyzuru;

6) pelne przygotowanie do realizacji zadan zawartych w Narodowym Systemie
Pogotowia Kryzysowego (NSPK).

§ 6. Doskonalenie obronnych ogniw ochrony panstwa:

1) utrzymywanie wysokiego poziomu bezpieczenstwa i porzadku publicznego,



2) przeciwdzialanie zagrozeniom godzacym w bezpieczenstwo i obronno$¢ panstwa,
szczegblnie w zakresie terroryzmu ;

3) utrzymywanie w pelnej sprawnosci obiektéw przeznaczonych na stanowisko
kierowania, w tym wydzielanych w ramach §wiadczen na rzecz obrony;

4) wspotuczestniczenie w zarzadzaniu kryzysowym zgodnie z kompetencjami;

§ 7. W ramach zadan obronnych realizowanych przez jednostki organizacyjne publiczne;j
i niepublicznej stuzby zdrowia wojewodztwa podlaskiego nalezy si¢ skupi¢ na:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

prowadzenie ewidencji panstwowych rezerw produktow leczniczych i wyrobow
medycznych, jej biezaca aktualizacja oraz uzgadnianie z Agencja Rezerw Materiatowych;
wspolpraca z Agencja Rezerw Materialowych w zakresie utrzymania
1 konserwacji rezerw panstwowych mobilizacyjnych produktow leczniczych
1 wyrobow medycznych zgodnie z zarzadzeniem Nr 81/2004 Prezesa Agencji Rezerw
Materiatlowych z dnia 1 lipca 2004 roku;
wprowadzenie do statutéw i regulamindéw organizacyjnych szpitali stosownych zapisow
o realizacji zadan obronnych i kompetencjach odpowiedzialnych osob;
systematyczne aktualizowanie dokumentacji:
)a planu przygotowania publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia na potrzeby
obronne panstwa;
)b regulaminu organizacyjnego szpitala do funkcjonowania w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;
)c dokumentacji z zakresu reklamacji oraz realizacji $wiadczen osobistych
i rzeczowych na rzecz szpitala (jednostki shuzby zdrowia);
zapewnienie udziatu pracownikow prowadzacych sprawy obronne w jednostkach
organizacyjnych publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia w szkoleniach obronnych
organizowanych przez Wydzial Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego oraz
burmistrza;
wspolpraca ze stuzbami sanitarno — epidemiologicznymi w zakresie likwidacji skazen i
epidemii;
wspotdziatanie z Regionalnym Centrum Krwiodawstwa 1 Krwiolecznictwa
w zakresie zabezpieczenia niezb¢dnych rezerw krwi i preparatow krwiopochodnych na
zabezpieczenie potrzeb okreslonych w ,,Planie przygotowania publicznej i niepublicznej
stuzby zdrowia wojewddztwa podlaskiego na potrzeby obronne panstwa”;
uczestniczenie w ¢wiczeniach organizowanych przez Szefow OC powiatu i gminy;
utrzymywanie bazy t6zkowej, zapasowych uje¢ wody, awaryjnego zasilania oraz sprzgtu
kwaterunkowego 1 gospodarczego w pelnej sprawnosci technicznej w celu realizacji
nalozonych zadan obronnych;

10) przygotowanie bilansu kadr medycznych wg danych za mijajacy rok.

§ 8. Dziatalno$¢ organizacyjna podleglych instytucji, nadzér i kontrola oraz prowadzona
sprawozdawczos¢:

1) opracowanie, na podstawie niniejszego zarzadzenia Wojewody, zarzadzenia
wlasnego, wytycznych i kalendarzowego planu dzialania w sprawie realizacji
zadan obronnych w 2009 roku oraz okreslenia zadan obronnych dla jednostek
podlegtych i podporzadkowanych celem ich realizacji;

2) sporzadzenie 1 przestanie do Wydzialu Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania
Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego sprawozdania z gromadzenia
panstwowych rezerw mobilizacyjnych OB - 01 za rok 2009 r;



sporzadzenie 1 przestanie do Wydzialu Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania
Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego:

zestawienia $wiadczen osobistych oraz §wiadczen rzeczowych przewidzianych do
wykonania w razie ogtoszenia mobilizacji lub wybuchu wojny,

zaktualizowanego zestawienia $wiadczen osobistych oraz doraznych $wiadczen
rzeczowych, ktére majg by¢ wykonywane w 2009 roku,

planu wydatkow finansowych zwigzanych z planowaniem, naktadaniem
1 przeznaczaniem obowigzku $wiadczen na rzecz obrony;

opracowanie planu kontroli w zakresie realizacji zadan obronnych przez jednostki
podlegte 1 podporzadkowane organowi samorzadu terytorialnego, przestaniu
egzemplarza Nr 2 do Wydziatu Bezpieczefistwa i Zarzadzania Kryzysowego
Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Bialymstoku.

Szczegolowy plan realizacji zadan obronnych
w gminie Lapy w 2009 roku.



L.p. Tres¢ przedsiewziecia — zadania w zakresie Wykonawca | Termin
1. Zadania w zakresie planowania obronnego

1 | Aktualizacja ,,Planu operacyjnego funkcjonowania ...”. do 31

marca

2 | 1) aktualizacja tabeli zadah operacyjnych; do 28

’ lutego
2) aktualizacja pr‘ocefi.ur za@aﬁ operagyjnych zawartych Inspektor OC | do 31
w kartach realizacji zadan operacyjnych;
marca
3) dokonanie niezbednych uzgodnien z instytucjami
wspotdziatajacymi w wykonaniu zadan operacyjnych do 31
marca
2. W zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych
Sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem zadan
mobilizacyjnych na rzecz Sit Zbrojnych ze szczegdlnym Inspektor OC .
3 | uwzglednieniem: zadanie
1) $wiadczen osobistych i rzeczowych; pracodawcy state
2) reklamacji zolierzy rezerwy.
Nadzorowanie wykonywanych przedsiewzigc
umozliwiajacych mobilizacyjne rozwinigcie Sit Zbrojnych
ze szczegolnym uwzglednieniem: Inspektor OC luty -
4 1) przygotowania i przeprowadzenia poboru a
. o . czerwiec
(kwalifikacji wojskowej);
2) rejestracji przedpoborowych;
3) akcji kurierskie;j.

5 Wspotdziatanie z WSzW w przygotowaniu bazy danych Inspektor OC | zadanie
HNS wojewddztwa podlaskiego. stale
Podjecie dzialan organizacyjno-prawnych w zakresie

6 tworzenia rpm agregatow pradotworczych przeznaczonych | Inspektor OC | styczen -
do awaryjnego zasilania gtéwnych stanowisk kierowania w czerwiec
swojej statej siedzibie organéw samorzadu terytorialnego.

3. Zadania w zakresie podsystemu kierowania

7 | Posiadanie i aktualizacja dokumentéw wspomagajacych
kierowanie: Inspektor OC | zadanie
1) regulaminu organizacyjnego do funkcjonowania pkt.wszystkie | state

w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny;
2) dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem
1 zapewnieniem warunkow funkcjonowania organu na
stanowiskach kierowania;
3) dokumentacji statego dyzuru (dyzuru dla potrzeb ZK) Pkt. 3
4) rocznego planu §wiadczen osobistych i rzeczowych na pracodawcy zadanie




rzecz obrony;
5) planu $wiadczen osobistych i rzeczowych

przewidzianych do realizacji w razie ogloszenia state
mobilizacji 1 w czasie wojny.
Identyfikacja zadanh obronnych wynikajacych Sekretarz
z obowigzujacych aktow prawnych i ujecie ich Gminy sadanie
8 | w statutach 1 regulaminach organizacyjnych oraz stale
w obowigzkach pracownikow realizujacych zadania pracodawcy
obronne.
9 | Doposazenie obiektow przeznaczonych na SMP i1 ZMP. Inspektor OC z,igzme
Pracownicy
, ) . ) UM .
Wspodtuczestniczenie w szkoleniu obronnym . . zadanie
10 . L. Kierownicy
zgodnie z kompetencjami. . ; stale
jedn.organizac.
podlegltych
4. W zakresie zadan jednostek sluzby zdrowia
Prowadzenie ewidencji panstwowych rezerw produktéw Dyrektor dani
11 | leczniczych i wyrobow medycznych, ich biezaca SP 70z zacanie
aktualizacja oraz uzgadnianie z ARM. state
Wprowadzenie do statutow i regulamindéw organizacyjnych | Dyrektor dani
12 | szpitali stosownych zapiséw o realizacji zadan obronnych i | SP ZOZ a lame
kompetencjach odpowiedzialnych osob. stale
Aktualizowanie dokumentacji: Pkt. 113 do 30
1) planu przygotowania publicznej i niepublicznej stuzby Inspektor OC marca
zdrowia na potrzeby obronne panstwa;
2) regulaminu organizacyjnego szpitala do funkcjonowania | Pkt.1,2,3
13 .. . . . .
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa i | Dyrektor SP zadanie
W czasie wojny; 7207 stale
3) dokumentacji z zakresu reklamacji oraz realizacji
swiadczen osobistych i rzeczowych.
Utrzymywanie bazy 16zkowej, zapasowych uje¢ wody, Dyrektor .
14 | awaryjnego zasilania, sprzetu kwaterunkowego SP 70Z zaiame
1 gospodarczego w pelnej sprawnosci technicznej. state
Inspektor OC
Dokonanie bilansu kadr medycznych wg danych za rok do 10
15 | 2008, z uwzglgdnieniem wszystkich uprawnionych do Dyrektor luteso
wykonywania zawodow medycznych. SP 70Z &
5. Zadania w zakresie stalego dyzuru
16 | Utrzymywanie w gotowosci do dziatania obsad osobowych | Inspektor OC | zadanie
statego dyzuru (dyzuru). pracodawcy state




wg

Przeprowadzenie treningu uruchomienia statego dyzuru whasnych
17 . Inspektor OC | planow
(dyzuru) )
pracodawcy szkolenia
obronnego
6. W zakresie dzialalno$ci organizacyjnej, nadzoru, kontroli oraz
sprawozdawczosci
Opracowanie zarzadzenia, wytycznych i kalendarzowego Inspektor OC | do
planu dziatania w sprawie realizacji zadah obronnych w 10 lutego
18 | 2009 roku.
Opracowanie kalendarzowego planu dziatania w sprawie
realizacji zadan obronnych w 2009 roku Pracodawcy 28 lutego
Sporzadzenie i przestanie do WBiZK PUW sprawozdania z do
utrzymania rpm agregatow pradotworczych (OB —01) za ZWiK Lapy .
19 . . , . 15 grudnia
2009 rok (sprawozdanie sktada¢ za posrednictwem
. 2009 r.
Burmistrza Lap).
Sporzadzenie i przestanie do WBiZK PUW:
1) wykazu §wiadczen osobistych oraz §wiadczen
rzeczowych na uzupetnienie etatowych potrzeb oraz na
uzupeknienie doraznych potrzeb Sit Zbrojnych Inspektor OC | 4,
20 1 innych uprawnionych organow; 31 sierpnia
2) planu wydatkoéw finansowych zwigzanych
z planowaniem, naktadaniem i przeznaczaniem
obowigzku §wiadczen na rzecz obrony;
Opracowanie planu kontroli w zakresie realizacji zadan Inspektor OC
71 obronnych przez jednostki podlegte i podporzadkowane, do 28
przestanie egz. nr 2 do WBiZK PUW. lutego
Opracowat:

Inspektor Andrzej Keska




