
Zarządzenie Nr 250/09
Burmistrza Łap

z dnia 26 października 2009 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Łapach

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 
2001 r. Nr 142,  poz. 1591, z 2002 r. Nr 23,  poz. 220, Nr 62,  poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,  poz.  
1271 i Nr 214,  poz. 1806,  z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 oraz  z 2004 r. Nr 102,  poz. 
1055, Nr 116,  poz. 1203, Nr 214 poz. 1806 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172 poz. 1441 i Nr 175, 
poz. 1457 z 2006 r. Nr 17 poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 
173, poz. 1218) w związku z Zarządzeniem nr 213/09 Burmistrza Łap z dnia 30 czerwca 2009 r. w 
sprawie powołania pełnomocnika, administratora i zespołu pilotowego do spraw wdrożenia Systemu 
Zarządzania Jakością w Urzędzie Miejskim w Łapach i Zarządzeniem nr 249/09 Burmistrza Łap z dnia 
26 października 2009 r. w sprawie powołania Pełnomocnika ds. Strategii Promocji i Rozwoju Miasta i 
Gminy Łapy zarządzam, co następuje:

§ 1. §11 ust. 2 Załącznika nr 1otrzymuje następujące brzmienie:

„Burmistrz odrębnym zarządzeniem powołuje pełnomocnika.”

§ 2. Zmienia się załącznik do Załącznika nr 1 Zarządzenia nr 95/08 Burmistrza Łap z dnia 1 lutego 
2008 r.  w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Łapach określający 
schemat organizacyjny Urzędu Miejskiego w Łapach.

§  3.  Schemat  organizacyjny  Urzędu  Miejskiego  w  Łapach  stanowi  załącznik  do  niniejszego 
zarządzenia.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.



Załącznik Nr 1  
do Zarządzenia  nr 250/09 Burmistrza Łap  z dnia 26 października 2009 r.  
w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego Urzędu Miejskiego  
w Łapach 

 

Schemat organizacyjny Urzędu Miejskiego w Łapach 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Stanowiska i funkcje nieetatowe  

Stanowisko etatowe 

Burmistrz 

Skarbnik Sekretarz Z-ca Burmistrza 

Kierownik Referat Budownictwa, 
Gospodarki Komunalnej  

i Inwestycji (BGI) Referat Finansowo-
Budżetowy (F)

Referat Organizacyjny i 
Spraw Obywatelskich (ORO) 

Referat Gospodarki 
Nieruchomościami (GN) 

Urząd Stanu Cywilnego 
(USC) 

Stanowisko ds. Promocji  
i Rolnictwa (PR) 

Biuro Rady Miejskiej (RM) 

Stanowisko ds. Handlu  
i Usług (H) 

Stanowisko ds. Funduszy 
Pomocowych (FP) 

Zespół ds. Realizacji 
Projektu (JRP) 

Kierownik 

Zespół ds. Informatyzacji (I) 

Główna Księgowa 

Pełnomocnik ds. 
Niepełnosprawnych

Radca Prawny (RP) 

Pion ds. Informacji  
Niejawnych (ORO)

Pełnomocnik ds. Ochrony 
Informacji Niejawnych

Pełnomocnik ds. Współpracy Z 
Organizacjami Pozarządowymi 

Pełnomocnik ds. Zamówień 
Publicznych (ZP)

Pełnomocnik ds. Systemu 
Zarządzania Jakością

Pełnomocnik ds. Strategii 
Promocji i Rozwoju


