w sprawie realizacji zadan obronnych i obrony cywilnej w 2006 roku

Na podstawie art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 i Nr 277.
poz. 2742 oraz z 2005 1. Nr 180, poz.1496) zarzadza si¢. co nast¢puje:

§1.

1. Ustala si¢ Wytyczne wraz z ., Kalendarzowym Planem dziatania w zakresie spraw

obronnych gminy Lapy na 2006 r” stanowigce zalacznik Nr 1 do zarzadzenia.

2. Ustala si¢ Wytyczne wraz z ,,Planem dziatania Obrony Cywilnej gminy Lapy na 2006 ™

stanowigce zalacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§2.

Zobowigzuje si¢ kierownikow referatow i pracownikow Urzedu Miejskiego w Lapach oraz
kierownikdw jednostek organizacyjnych podleglych i nadzorowanych z terenu gminy f.apy

do realizacji zadan okreslonych w Wytycznych i Planach o ktérych mowa w § 1.

§ 3.

Nadzor 1 koordynacje nad realizacjq zarzadzenia powierza si¢ inspektorowi ds. obronnych
1 Obrony Cywilnej Urzedu Miejskiego w f.apach.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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WYTYCZNE

w sprawie realizacji zadan obronnych w 2006 roku

§ 1. W 2006 roku zadania wynikajace z roli i miejsca pozamilitarnych ogniw obronnych
w systemie obronnym Rzeczypospolitej Polskiej realizuja: burmistrz i pracodawcy — zgodnie
ze swoimi szczegotowymi planami dziatania.

§ 2. Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie spraw obronnych to:

ustalanie sposobow wykonywania zadan obronnych przez organy samorzadu terytorialnego
oraz wykorzystanie w tym celu niezbednych sit i srodkow obejmujacych planowanie
operacyjne i programowanie obronne;

ustalanie zadan obronnych realizowanych w czasie pokoju ujetych w formie przedsigwziec
rzeczowo-finansowych w celu utrzymania i rozwoju potencjalu obronnego panstwa oraz
przygotowania Sit Zbrojnych RP, organéw samorzadu terytorialnego do dzialania w
warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

zapewnienie ochrony oraz okreslonego poziomu egzystencji ludnosci w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

ustalanie dziatan podejmowanych przez administracj¢ publiczna w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny w celu zapewnienia ciagglosci realizacji swoich
ustawowych kompetencji oraz sprawnego funkcjonowania systemu obronnego panstwa,

zapewnienie ciaglosci podejmowania decyzji 1 dzialania dla utrzymania bezpieczenstwa,
gminy lub miasta;

zasilanie zasobami Iudzkimi i materialowymi oraz cywilne wsparcie zabezpieczenia
logistycznego Sit Zbrojnych RP;

doskonalenie wspoldzialania w realizacji zadan wynikajacych z obowigzkow panstwa
gospodarza w sferze pozamilitarnego wsparcia wojsk wlasnych i sojuszniczych operujacych
na terytorium Polski;

kontynuowanie przedsigwzig¢ zwiazanych z zapewnieniem warunkow bezpiecznego
funkcjonowania struktur panstwa w tym ochrong¢ ludnosci i majatku narodowego przed
skutkami zbrojnych i pozazbrojnych oddziatywan kryzysowych;

§ 3. Zadania realizowane na potrzeby Sit Zbrojnych RP to:

organizowanie wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony przez
podlegle, podporzadkowane i nadzorowane jednostki organizacyjne, organy samorzadu
terytorialnego oraz przedsigbiorcow, dla ktorych organ samorzadu terytorialnego jest
organem zalozycielskim;



koordynowanie przedsigwzigc umozliwiajacych mobilizacyjne rozwinigcie jednostek
wojskowych i wykonywania $wiadczen na rzecz Sit Zbrojnych RP:

wspoldzialanie w przygotowaniach oraz wymianie informacji z wlasciwymi organami
administracji rzadowej, samorzadowej, szczebla centralnego 1 wojewodzkiego w ramach
realizacji obowiazkow panstwa-gospodarza (HNS) na terenie wojewodztwa:

wspoldziatanie w opracowaniu przez wiasciwe organy planow szczegolnej ochrony obiektow
kategorii I i I waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa;

wspoldziatanie z WSI, ZW, ABW, AW, Policja w rejonach rozwinigcia wojsk.

§ 4. Zadania dotyczace podsystemu kierowania to w szczegolnosci:

okreslenie szegotowych kierunkow dzialania dla jednostki samorzadu terytorialnego i
jednostek podleglych i nadzorowanych w zakresie realizacji zadan obronnych;

zakonczenie procesu planowania operacyjnego w samorzadzie terytorialnym;

posiadanie aktualnych dokumentow dotyczacych realizacji zadan obronnych przez
pozamilitarne ogniwa obronne: tj.
a) planu operacyjnego funkcjonowania urzedu

b) planu przygotowan publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia na potrzeby obronne
panstwa,

c¢) regulaminu organizacyjnego urzedu do funkcjonowania w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

d) planu technicznego przystosowania oraz przemieszczenia urzedu na stanowisko
kierowania w zapasowym miejscu pracy,

e) dokumentacji stalego dyzuru,
f) rocznych planow swiadczen osobistych i rzeczowych,

g) planu swiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny,

ujecie zadan obronnych w statucie i regulaminie organizacyjnym wszystkich jednostek
organizacyjnych;

doskonalenie systemu facznosci przewodowej i bezprzewodowej w celu zapewnienia
sprawnego obiegu informacji dotyczacych realizacji zadan obronnych wsrod podlegtych,
podporzadkowanych lub nadzorowanych jednostek organizacyjnych;

utrzymywanie w petnej gotowosci do dziatania obsady osobowej stalego dyzuru oraz systemu
alarmowego 1 informacyjnego w gminie i powiecie;

realizowanie zadan zwigzanych 2z  zapewnieniem ciaglosci  kierowania  gming
w czasie pokoju oraz w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

L]



§ 5. Zadania obronno-gospodarcze to:
wspoluczestnictwo w opracowywanym przez MON Centralnym Programie Mobilizacji
Gospodarki na lata 2007 - 2012 w czg¢sci dotyczace] wojewodztwa;

dokonanie oceny mozliwosci utworzenia w gminach rezerw panstwowych mobilizacyjnych
agregatow pradotworczych i sprawowanie nad nimi nadzoru,

prowadzenie przez pracodawcow prac w zakresie reklamowania osob od obowiazku petnienia
czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny:

uwzglednianie potrzeb obronnosci w planach zagospodarowania przestrzennego
gminy, miasta;

realizacja zadan w zakresie przygotowania okreslonych jednostek organizacyjnych do
militaryzacji,

realizowanie przedsigwzig¢ rzeczowo-finansowych zawartych w ,,Programie Pozamilitarnych
Przygotowan Obronnych Wojewodztwa Podlaskiego na lata
2005- 20107

dokonanie rocznego przegladu pozamilitarnych przygotowan obronnych
w wojewodztwie 1 przestanie Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych do MON.

§ 6. Zadania obronne ogniw ochrony panstwa to:
realizowanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz
ochrong obiektow;

prowadzenie rozpoznawania i przeciwdziatania zagrozeniom godzacym
w bezpieczenstwo, obronnosc, niezaleznosc i1 calo$¢ panstwa.

zapewnienie gotowosci do dziatania struktur pozamilitarnych w gminie w celu
zabezpieczenia dzialania wojskowych jednostek operacyjnych;

prowadzenie monitoringu sytuacji migracyjnej w rejonach odpowiedzialnosci,
zabezpieczenie terenu gminy przed sabotazem i dywersja;

wspotuczestnictwo w zwalczaniu klesk zywiotowych.

§ 7. Zadania pozamilitarnego systemu obronnego do realizacji przez dyrektorow
jednostek stuzby zdrowia podleglych powiatom i burmistrzom to:

prowadzenie ewidencji panstwowych rezerw produktow leczniczych i wyrobow medycznych,
ich biezaca aktualizacja oraz uzgadnianie jej z Agencja Rezerw Materialowych:

aktualizowanie dokumentacji:
a) planu przygotowania publicznej i niepublicznej shuzby zdrowia na potrzeby obronne

panstwa,



b) regulaminu organizacyjnego na czas zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i wojny,

¢) dokumentacji statego dyzuru,

racjonalne gospodarowanie posiadanymi panstwowymi rezerwami produktow leczniczych i
wyrobow medycznych, przestrzeganie zasad ich konserwacji
w celu niedopuszczenia do strat;

zapewnienie udzialu pracownikow prowadzacych sprawy obronne w jednostkach shuzby
zdrowia w szkoleniach organizowanych przez Wydzial Zarzadzania Kryzysowego;,

organizowanie i prowadzenie szkolenia obronnego dla zalog w ramach wiasnych srodkow
finansowych;

wspotpraca ze stuzbami sanitarno — epidemiologicznymi w zakresie likwidacji skazen
1 epidemii,

utrzymywanie w Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa niezbgdnych
rezerw krwi 1 preparatow krwiopochodnych na potrzeby Sit Zbrojnych RP:

wykorzystywanie w sposob zasadny srodkow finansowych przeznaczonych na utrzymywanie
rezerw panstwowych produktow leczniczych 1 wyrobéw medycznych;

uczestnictwo w ¢wiczeniach organizowanych przez Szefow OC powiatoéw, gmin i miast;

wspolpraca z Agencja Rezerw Materialowych w zakresie utrzymania i konserwacji
produktow leczniczych i wyrobéw medycznych zgodnie z zarzadzeniem Nr 81/2004 Prezesa
Agencji Rezerw Materialowych z dnia 1 lipca 2004 roku;

utrzymywanie sprzgtu kwaterunkowego 1 gospodarczego bedacego na wyposazeniu bazy
szpitalnej w pelnej sprawnosci technicznej;

dokonanie bilansu kadr medycznych wg danych za rok ubiegly;

na podstawie otrzymanych od Wojewody wypisow z wojewodzkiego planu przeniesien
kadrowych personelu medycznego realizacja prac w zakresie imiennego skierowania
personelu medycznego do wyznaczonych jednostek organizacyjnych.

§ 8. Dzialalnos¢ organizacyjna, nadzoru i kontroli oraz sprawozdawczos¢ polega
w szczegolnosci na:

1)opracowaniu, na podstawie niniejszego zarzadzenia zarzadzenia wilasnego, wytycznych
i kalendarzowego planu dziatania w  sprawie realizacji zadan obronnych
w 2006 roku oraz okresleniu zadan obronnych dla jednostek celem realizacji, a nastepnie
egzekwowanie ich wykonania,

2) sporzadzeniu sprawozdania z realizacji zadan obronnych i przestania go do Burmistrza

§ 9. Szczegotowe zadania obronne okresla kalendarzowy plan dziatania w zakresie spraw
obronnych gminy na rok 2006 stanowiacy zatacznik do niniejszych wytycznych.
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Zalacznik do wytycznych
w sprawie ustalenia zadan obronnych

Tres¢ przedsigwzigcia

w 2006 roku,
KALENDARZOWY PLAN DZIALANIA
W ZAKRESIE SPRAW OBRONNYCH GMINY LAPY
NA 2006 ROK
Wykonawca I Termin

Zadania w zakresie §wiadczen na rzecz sil zbrojnych:

Inspektor ds.

| zadanie state

Sprawowac nadzor nad wykonywaniem zadan mobilizacyjnych
: : ; S obronn. UM
na rzecz Sit Zbrojnych ze szczegolnym uwzglednieniem: Lapy
1 a) swiadczen osobistych 1 rzeczowych
b) reklamacji zotnierzy rezerwy pracodawcy
luty —
inspektor ds. | czerwiec

Nadzorowa¢ wykonywanie przedsiewzig¢ umozliwiajacych

obronn. UM

mobilizacyjne rozwinigcie Sit Zbrojnych ze szczegdlnym |y o5y
uwzglednieniem:
2 a) przygotowania i przeprowadzenia poboru
b) rejestracji poborowych Sekretarz Gminy
¢) akcji kurierskiej ( W kresis
Akgji
kurierskiej)
Zadania w zakresie kierowania
3 |Aktualizowac posiadang obowiazujacq dokumentacje na czas

zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa 1 waojny,
a w szczegolnosci:

a) plan operacyjnego funkcjonowania urz¢du
b) plan przygotowan publicznej i niepublicznej stuzby
zdrowia na potrzeby obronne panstwa,
¢) regulamin organizacyjny urzedu do funkcjonowania w
warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny,
d) dokumentacje stalego dyzuru,
e) roczne plany swiadczen osobistych i rzeczowych
f) plan swiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych
do realizacji w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny;

Inspektor ds.
obronn. UM

Lapy
ppkt a) b) e) )

Sekretarz Gminy
ppkt c)d)

Pracodawcy:
Wszyscy ppkt d)

SP ZOZ-
ppkt b) d) e) f)

zadanie stale




Lp. Tresc przedsiewzigcia Wykonawca Termin
|
Zadania w zakresie zakladéw opieki zdrowotnej
4 | Dokona¢ bilansu kadr medycznych wg danych za rok ubiegty, ILI]?}[)ES abr do 10 lutego
z uwzglednieniem wszystkich upraw!lipnych do ‘wykonywania il | |
zawodow medycznych, uwzgledniajac ubycie personelu Dvrektor ;
majacego  przydzialty — mobilizacyjne  oraz = mozliwos¢ :kf d ol ki '
zatrudnienia studentow ostatnich lat studiow medycznych oraz | “ dr 4 thsp.leLl
przestanie go do Wojewody. Zdrowotney Lapy
|
S |Zrealizowaé wojewodzki plan  przeniesien kadrowych g‘MSP'ES' abr K miesiac po
personelu medycznego. apy otrzymaniu
wyciagow
Dyrektor 2woje-
zaktadu opieki wisizkicgn
; planu
zdrowotnej Lapy przeniesien
kadrowych
| personelu
|  medvcznego
]
Insp.ds. obr '- ]
d Zaktualizowa¢ dokumentacje¢ planu przygotowania publicznej | UM Lapy o 10 dtego
1 niepublicznej stuzby zdrowia na potrzeby obronne panstwa a
w szczegolnosci:
a) plan rozwinigcia t6zek szpitalnych Dyrektor |
b) wykaz tworzonych zastepczych miejsc szpitalnych zakiadu opieki |
(ZMSz) zdrowotnej Lapy
¢) wykaz utrzymywanych zestawow medycznych
nalezacych do rezerw panstwowych w wojewodztwie,
i . Dyrektor .
7 | Uaktualni¢ potrzeby sprzetu kwaterunkowego 1 gospodarczego Ciadis el zadanie stale
oraz srodkow transportowych na rzecz ZMSz. R
zdrowotnej Lapy
8 |Przeprowadzi¢ 1 uzgodni¢ z Agencja Rezerw Materialowych D)Iz{r{el;tor ok maj
inwentaryzacj¢ rezerw panstwowych produktow leczniczych ZZ Stk Qg eLl
i wyrobow medycznych. zdrowotnej Lapy
9 |Realizowa¢ swiadczenia na rzecz Sit Zbrojnych RP oraz Inspids..obr wg potrzeb
jednostek organizacyjnych Ministerstwa Spraw Wewnetrznych | UM Lapy
i Administracji w zakresie okreslonym ustawa z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej oraz: rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 3 sierpnia 2004 r. w sprawie §wiadczen | Dyrektor

rzeczowych na rzecz obrony w czasie pokoju
i rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
5 pazdziernika 2004 r. w sprawie $wiadczen osobistych na
rzecz obrony w czasie pokoju.

zakladu opieki
zdrowotnej Lapy




|
Wykonawca ‘

Lp. Tres¢ przedsiewzigcia Termin
Zadania w zakresie stalego dyzuru
10 Przeprowadzi¢ treningi uruchomienia statych dyzurow. Sekretarz Gminy ‘ Luty-marzec

( przynajmniej 2 x w roku )

Lapy ‘

wg wiasnych

pracodawcy | planow
Zadania w zakresie organizacji, nadzoru. kontroli oraz sprawozdawczosci
11 |Opracowa¢ kalendarzowy plan dziatlania w zakresie spraw |Insp.ds. obronn | Wszyscy do
obronnych na 2006 rok i uzgodni¢--------- ze starostg. UM Lapy
31 01.2006
-------- z Burmistrzem pracodawcy
12 |Przesta¢c do Wojewody zaktualizowane zestawienie swiadczen | Insp.ds. obronn do 3101. |
osobistych oraz etatowych 1 doraznych swiadczen rzeczowych
przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia mobilizacji | UM Lapy
lub wybuchu wojny.
13 |Przesta¢c do Wojewody zestawienie s$wiadczen osobistych |Insp.ds. obronn | do 31 01.
1 rzeczowych zaplanowanych do wykonania w 2006 roku.
UM Lapy |
Przeprowadzi¢  kontrole  realizacji zadan  obronnych Insp.ds. ‘obronn | wg fﬁg“wh .
w  podlegtych lub  podporzadkowanych  jednostkach | UM Lapy planow
14 |organizacyjnych dla ktorych organ samorzadu terytorialnego
jest organem zatozycielskim lub nadzorujagcym
do 1 lutego
insp.ds. obronn e
5 Opracowaé i przesta¢ sprawozdanie z realizacji zadan| UM Lapy
obronnych za rok 2006. Do 27
stycznia
pracodawcy 2007




16-2 /06

Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr’/

WYTYCZNE

w sprawie realizacji zadan w zakresie obrony cywilnej w 2006 roku
§ 1. Ustala si¢ glowne kierunki dziatania w ogniwach ochrony ludnosci i obrony
cywilne;j:
1) dostosowanie struktur organizacyjnych obrony cywilnej do potrzeb i wystgpujacych

zagrozen oraz nowych rozwigzan prawnych;

2) utrzymanie w wysokiej sprawnosci ogniw kierowania obrong cywilng, systemu
ostrzegania i alarmowania do pelnej realizacji zadan w stanach zagrozenia.

§ 2. Realizacja zadan obrony cywilnej obejmuje planowanie, organizacjg. realizacjg
szkolenia oraz zabezpieczenie logistyczne dzialan obrony cywilnej.

§ 3. W ramach planowania i organizacji zadafh obrony cywilnej o ktorych mowa w § 2
nalezy:

|) dokona¢ aktualizacji planow obrony cywilnej na wszystkich szczeblach kierowania
obrong cywilna;

2) wdrozy¢ znowelizowane zatozenia i procedury ewakuacji ludnosci ustalone przez Szefa
OC Kraju;

3) aktualizowa¢ wykazy jednostek organizacyjnych przewidzianych do realizacji zadan
obrony cywilnej na szczeblu gmin;

4) przedstawic do uzgodnienia wyzszym szczeblom organow OC plany dzialania
/zawierajace zamierzenia szkoleniowe/ w zakresie obrony cywilnej na 2006 rok:

5) doskonali¢ organizacje wewnetrzng liczbe i rodzaj utworzonych formacji OC w aspekcie
potencjalnych zagrozen gminy;

6) przekazywac okresowe informacje i sprawozdania z wykonania zadan OC wyzszym
szczeblom.

§ 4. W ramach realizacji szkolenia obrony cywilnej nalezy:

1) organizowa¢ szkolenia zgodnie z zasadami okreslonymi w wytycznych Wojewody
Podlaskiego - Szefa Obrony Cywilnej Wojewoddztwa z dnia 6 lutego 2004 r. w sprawie
zasad organizacji szkolen z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej w wojewodztwie

podlaskim;

2) szczegblna uwage skierowa¢ na szkolenie stanow osobowych formacji wykrywania
skazen, wykrywania 1 alarmowania oraz porzadkowo-ochronnych uwzgledniajac
specyfike wspolczesnych zagrozen,

3) kontynuowa¢  wspolprace  z  instytucjami 1 organizacjami  spofecznymi
i pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan szkoleniowych;

4) zapewni¢ udzial mtodziezy szkolnej w Ogolnopolskim Konkursie Plastycznym;



5) prowadzi¢ biezacy nadzor nad realizacja zadan szkoleniowych w ogniwach obrony
cywilnej.

§ 5. W ramach realizacji zadan w zakresie zabezpieczenia logistycznego dziatan obrony
cywilnej nalezy:

1) zaplanowac w budzetach samorzadow niezbedne srodki finansowe na potrzeby obrony
cywilnej;

2) kontynuowac¢ prace nad dostosowaniem tabel wyposazenia tworzonych formacji OC w
zaleznosci od lokalnych potrzeb i mozliwosci;

3) utrzymywac w sprawnosci techniczno-eksploatacyjnej sprzet OC;
4) w realizacji powyzszych zadan stosowac przepisy prawne, a w szczegolnosci:

a) ustawe z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15,
poz. 148 z p6zn. zm.),

b) ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z
pozn. zm.),

¢) ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. Nr 19, poz.
177 z pozn. zm.),

5) prowadzi¢ nadzér nad gospodarowaniem sprzetem obrony cywilnej uzyczonym do
zaktadow pracy;

6) okresla¢ uwarunkowania w zakresie obrony cywilnej do sporzadzanych (przez jednostki
samorzadowe) planow zagospodarowania przestrzennego przy wykorzystaniu
nastgpujacych przepiséw prawnych:

a) ustawy z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane (Dz.U. z 2003 r. Nr 207, poz. 216 z |
p6zn. zm.), |

b) ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(Dz.U. Nr 80, poz. 717 z pdzn. zm.), |

c) rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie
(Dz.U. Nr 75, poz. 690),

d) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegotowego
zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféow obrony cywilnej
wojewodztw, powiatow i gmin (Dz.U. Nr 96, poz. 850),

e) rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 7 maja 2004 roku w sprawie sposobu
uwzgledniania w  zagospodarowaniu przestrzennym potrzeb obronnosci i
bezpieczenstwa panstwa (Dz. U. Nr 125, poz. 1309),

f) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 21 wrzesnia 2004 roku w sprawie gotowosci
obronnej panstwa (Dz.U. Nr 219, poz. 2218);

7) utrzymywa¢ w stanie sprawnosci technicznej istniejace budowle ochronne oraz
zapobiegac¢ ich dewastacji,
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8) monitorowac¢ w jednostkach samorzadowych sytuacje dotyczaca zaopatrzenia w wode w
warunkach specjalnych

9) na biezaco aktualizowa¢ dane w programie ,Baza danych sit i srodkow szefa OC”,
wszelkie zmiany przekazywa¢ do organu koordynujacego;

10) aktualizowaé¢ wykazy i dokumentacje oraz sprawowac nadzor nad przygotowaniem i
funkcjonowaniem urzadzen specjalnych;

11) doskonali¢ sposoby zabezpieczenia zabytkow ruchomych i nieruchomych w sytuacjach
kryzysowych.

§ 6. Realizacja zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego obejmuje zadania
planistyczne 1 organizacyjne oraz szkoleniowe.

§ 7. W ramach realizacji zadan organizacyjno - planistycznych wymienionych w § 6
nalezy:

1) aktualizowac plany reagowania kryzysowego na wszystkich szczeblach administracji
publicznej;

2) w zwiazku z potencjalnym zagrozeniem terrorystycznym nalezy zaplanowac:

a) wykrywanie zagrozef, w tym oznaczanie stref niebezpiecznych, informowanie,
ostrzeganie i alarmowanie przy wykorzystaniu dotychczasowych sygnatow
alarmowych i komunikatow ostrzegawczych,

b) organizowanie i prowadzenie dziatan ratowniczych po uzyciu chemicznych i
biologicznych srodkow razenia,

¢) przygotowanie i prowadzenie likwidacji skazen chemicznych i zakazen biologicznych
poprzez wykorzystanie urzadzen specjalnych oraz innych podmiotow;

3) doskonali¢ 1 tworzy¢ nowe procedury dziatania na wypadek zagrozen i1 ewakuacji;
4) aktualizowa¢ bazy danych na potrzeby ZK;

5) sporzadzi¢ aktualizacje¢ stanu zaopatrzenia magazynow przeciwpowodziowych;
6) prowadzi¢ monitoring stanu bezpieczefstwa;

7) opracowac procedury postegpowan na wypadek potencjalnych zamachow terrorystycznych
na infrastrukture techniczna:

8) aktualizowac plany ochrony przed powodzia;

9) zapewni¢ koordynacj¢ dzialan w zakresie rozdzielania i przyjmowania pomocy
humanitarnej;

10) dokonaé¢ analizy stanu bezpieczenstwa imprez masowych pod katem umieszczenia w
wykazie wojewody, obiektow lub stadionéw na ktorych monitoring przebiegu imprezy za
pomoca urzadzen audiowizualnych jest obowigzkowy;

11) kontynuowac wspotprace migdzynarodowa w zakresie informowania i alarmowania o
zagrozeniach.



§ 8. W ramach realizacji zadan szkoleniowych wymienionych w § 6 nalezy:
1) prowadzi¢ treningi:

a) systemu wykrywania i alarmowania,

b) systemu wczesnego ostrzegania,

¢) gminnych struktur zarzadzania kryzysowego,

2) sprawdza¢ gotowos¢ systemu tgcznosci na potrzeby zarzadzania w sytuacjach
kryzysowych;

3) doskonalic osoby odpowiedzialne za obstuge urzadzen radiotelefonicznych w zakresie
obowigzujacych przepisow.

§ 9. Dzialalno$¢ kontrolng uwzgledni¢ w planach dziatania obrony cywilnej na rok 2006.

§ 10. Ustala si¢ plan dzialania obrony cywilnej gminy stanowiacy zalacznik do
niniejszych wytycznych.
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Zatacznik do wytycznych w sprawie realizacji zadan w zakresie obrony cywilnej w 2006 r.

PLAN DZIAL ANIA

OBRONY CYWILNEJ GMINY LAPY NA 2006 ROK

Lp. Tres¢ przedsiewzigcia Wykonawca Termin

I. W ZAKRESIE OBRONY CYWILNEJ

Planowanie, organizacja i realizacja zadan obrony cywilnej

Przesta¢ dane do aktualizacji planow OC i dokumentow %?:IEZI?YC

planistycznych dot. obrony cywilnej do powiatu ' do 28 lutego
1.

Przesta¢ dane do aktualizacji planow OC i dokumentoéw Pracodawey do 15 lutego

planistycznych dot. obrony cywilnej do gminy

Insp.ds. OC

Zakoficzy¢ opracowywanie i uzgadnianie oraz aktualizacje planow | UMEAPY Bk

2. |ochrony zabytkow na wypadek konfliktu zbrojnego 1 sytuacji Sp.oo.Domy. i

kryzysowych na poziomie: jednostki organizacyjnej i gminy. Parafie: Uhowo,
sw.Piotra 1 Pawla
3 Uzgodni¢ gminne i zakladowe plany dziatania obrony cywilnej na {.?;]13 fjpgc do 31
"~ | rok 2006 z szefami OC powiatow—Starosta lub Burmistrzem ook stycznia
Wykonac 1 przesta¢ do starostow szefow OC powiatow Insp.ds. OC N
sprawozdanie o formacjach OC gmin i zakladow pracy /miasta/ Ui& APY ioj’ : in

4 |wedlug stanu na dzien 31.12.2005r. : e

Pracodawc 20 stycznia
Jw. do Szefa OC gminy Lapy '
Opracowac szczegolowe wykazy formacji obrony cywilnej
tworzonych przez, gming i w zakladach pracy (z terenu gminy) i {?;gf;p?zc do 28 lutego

5 przestac je do WZK PUW ( wzor wykazu zostanie okreslony przez
WZK).

g : § wR . Pracodawc Do 20 lutego
Zaklady pracy uzgodnia z Burmistrzem rodzaj i ilos¢ formagji e £
Dokonac aktualizacji wykazow instytuciji panstwowych, przedsigbiorcow i

6 innych jednostek organizacyjnych oraz spolecznych organizacji ratowniczych na | Insp.ds. OC | kogital
terenie gminy przewidzianych do prowadzenia przygotowan i realizacji UMLAPY '
przedsigwzie¢ w zakresie OC.

7 |Przesta¢ do powiatow informacje z realizacji wytycznych Szefa OC |Insp.ds. OC M skoziiis
Wojewodztwa na terenie gminy za IV kwartat 2005 UMLAPY ?

8 Ustali¢ szczegdtowe wytyczne w sprawie realizacji zadan OC w Insp.ds. OC e
2006 roku dla pracodawcow i1 przedsiebiorcow na terenie gminy. UMLAPY Y
Opracowac i przesta¢ do powiatow informacj¢ z wykonania Insp.ds. OC do 20
wytycznych Wojewody Podlaskiego w sprawie realizacji zadan OC e s

UMLAPY g

9 |W 2006 roku. 2006
Jw. do Szefa OC gminy Lapy informacje z wykonania i realizacji Bravodawey do 10
zadan OC w zaktadach pracy w 2006 r grudnia

ANNE




Lp. Tres¢ przedsigwzigcia Wykonawca Termin
2006 r
Szkolenie i upowszechnianie OC
Insp.ds. OC p——
) . o UMEAPY wg planow
10 Szkolenie FOC oraz ludnosci / pracownikow z zakresu Wiasnych
' powszechnej samoobrony. Kicrownicy R
zakladow pracy e o
Dvr. Szkét Termin
Organizacja konkursu plastycznego zgodnie z regulaminem Szefa e : zostanie
11. S . Przedszkoli _
Obrony Cywilnej Kraju. podany
poZniej
Wspolpracowac z masmediami w zakresie upowszechniania SSlvtarz Gy
12, |zagadnien dotyczacych zarzadzania kryzysowego, ochrony ludnosci Insp.ds. OC caly rok
? i spraw obronnych. UMLAPY
Zabezpieczenie logistyczne dzialan obrony cywilnej
Dokonaé przegladu stanu technicznego, ukompletowania oraz Insp.ds. OC
posegregowania wg rozmiarow sprzetu ochrony drog oddechowych 1 UMLAPY
13 : Sy 5P Sl i’ b’ I kwartat
" | skory znajdujacego si¢ w magazynach sprzetu OC oraz przygotowac g0 | kier. zakladow
do ewentualnego wydania dla shuzb ratowniczych. pracy
14 Przeprowadzi¢ analize 1 biezaca aktualizacje danych zawartych w Insp.ds. OC do 30
" | Bazie danych sit i sSrodkow Szefa OC. UMLAPY wrzesnia
L o ) ) Insp.ds. OC we .
5 Przeprowadzi¢ oceng i likwidacje sprzetu OC, ktory utracit walory | UMLAPY terminow
© | uzytkowe. , _ okreslonych
Kier.zakladow przez WZK
%16, Prowadzi¢ naprawy i konserwacje¢ sprzetu OC. WSZYSCy ;?ga?: =8
Insp.ds. OC termin
17. | Zda¢ do kalibracji przyrzady dozymetryczne. UMLAPY zostanie
Kier.zakladow | podany
i 5 ; g Insp.ds. OC wg potrzeb i
18 r;m:gzt \zﬁmlane Irotacje/ sprzetu OC w magazynach gminnych | ympAPY ustalof 2
¥ Kier.zakladow WZK PUW
Utrzymywac w sprawnosci technicznej istniejace budowle uzytkownicy
19.  re g caly rok
ochronne. obiektow
Insp.ds. OC
: ‘o o . ) , UMLAPY
20 Aktualizowac ewidencj¢ i dokumentacj¢ oraz sprawowac nadzor ‘ ) -
" | nad przygotowaniem i funkcjonowaniem urzadzen specjalnych. Kier zakladow
posiadajacy
urz.specjalne
14




Lp. Tres¢ przedsigwzigcia Wykonawca Termin
Insp.ds. OC
- ; I s ; UMLAPY
21 Prowadzi¢ ewidencje remontow i modernizacji budowli ochronnych | , -
" | oraz urzadzen specjalnych. Kier zakladow ”
posiadajacy urz.
oraz budowle
9 Uzgadnia¢ projekty budowlane wykonawcze i instalacyjne oraz Pracownicy o
" |,,Aneksy obrony cywilnej” w zakresie OC. referatu BGI :
II. W ZAKRESIE ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
Sprawy organizacyjne i planistyczne
Insp.ds. OC
Dokona¢ aktualizacji mozliwosci zakwaterowania ludnosci w|UMLAPY
23. | doraznych pomieszczeniach, na wypadek klgsk zywiotowych oraz marzec
okreslenie potrzeb w tym zakresie. Dyr.szkot 1
pSrzedszkoli
Podinsp. ds. na biezaco
24, | Uczestniczy¢ w przegladach urzadzen hydrotechnicznych. utrzymania drég | caly rok wg
potrzeb
5 Doskonali¢ funkcjonowanie struktur gminnych Systemu Insp.ds. OC na biezaco
"7 | Wezesnego Ostrzegania. UMLAPY caly rok
% Doskonali¢ funkcjonowanie struktur gminnych Systemu Insp.ds. OC na biezaco
" | Wykrywania i Alarmowania. UMLAPY caty rok
7 Utrzymywaé w sprawnosci technicznej system tgcznosci i Insp.ds. OC na biezaco
'~ |alarmowania i prowadzi¢ biezaca konserwacjg. UMLAPY caly rok
: Szkolenia i treningi
Insp.ds. OC
UMLAPY marzec,
- __ czerwiec,
54. | Przeprowadzi¢ treningi struktur SWO. Wapbhidziat -y
czt.Stalego grudzien
Dyzuru
Insp.ds. OC
UMLAPY
czwarty
35. | Prowadzi¢ miesigczne i kwartalne treningi SWA. Wapihitzial ::nzj\:airtek
czt Stalego siaca
- Dyzuru
Insp.ds. OC
UMLAPY
Przeprowadzi¢ glosny trening SWiA z uzyciem syren alarmowych -
3. |. . , . . wrzesien
i srodkow masowego przekazu. Wspotudziat
czt Stalego
L Dyzuru
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przewidzianych do uzycia w trakcie zdarzen kryzysowych

Lp. Tres¢ przedsigwzigcia Wykonawca Termin
Szkolenie gminne nt : Procedura wydawania pluny Lugola Insp.ds. OC
31 UMLAPY I kw.2006
/ szkota podst. Nr 2 Lapy /
Kierownicy ¥ Kosiiital
32 | Szkolenie nt : Procedura wydawania pluny Lugola Punktow 2006
Wydawania piynu |~
33 Szkolenie gminne : Uruchamianie PWR — praktyczne aspekty Insp.ds. OC M}
ewakuacji planowej /udziat Kierownicy i zastgpcy PWR / UMLAPY
Nr 1- maj
Uruchamianie PWR — praktyczne aspekty ewakuacji planowej Nr 2- Maj
34 Szkolenis: c?ﬁych sktadow osobowych PWR w miejscach ich Kierownicy PWR | Nr 3-
uruchamiania wrzesien
Nr 4-
wrzesien
Szkolenie gminne : Ewakuacja dorazna — praktyczne aspekty
ewakuacji doraznej dotyczacej
35 |a----mieszkancow Insp.ds. OC Styczen
UMLAPY 2006
b---uczniow
Uczestnicy- dyrektorzy i przedstawiciele szkot
Ewakuacja dorazna — zapozna¢ z zasadami prowadzenia ewakuacji g::;ﬁ:’::{:dz
36 doraznej Wszystkie szkoly | eniu
. . ewakuacji
Przeprowadzi¢ praktyczng ewakuacje szkoly. do 30 mij "
_ 37 Szkolenie pracownikow Urzedu Miejskiego — zespoléw Sekretirs Gy L :v “2{)06
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