ZARZADZENIE NR 60/11
BURMISTRZA LAP
17 maja 2011 roku

w sprawie powolania Zespolu Roboczego ds. opracowania ,,Wieloletniego Programu

Oszczednosciowego Gminy Lapy na lata 2012-2014”

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.

z 2001 r. Nr 142 poz.1591; z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153
poz. 1271, Nr 214 poz. 1806; z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568; z 2004 r. Nr 102
poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167 poz. 1759; z 2005 r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz.
1457; 22006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz. 1337; z 2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138, poz. 974,
Nr 173 poz. 1218; 2 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458; z 2009 r. Nr 52 poz. 420, Nr
157 poz. 1241; z 2010 r. Nr 28 poz. 142, Nr 28 poz. 146; Nr 106 poz. 675, Nr 40 poz. 230)
zarzadzam, co nastepuje:

N —

§1

. Powoluje = Zespdt Roboczy ds. opracowania ,Wieloletniego Programu

Oszczgdnosciowego Gminy Lapy na lata 2012-2014”, zwany dalej Zespolem, w
nastgpujacym skladzie:

1) Pani Anna Marta Sokot — Przewodniczaca Zespotu,

2) Pani Joanna Polowczyk — Sekretarz Zespotu,

3) Pani Elzbieta Dzierzek — Cztonek Zespotu,

4) Pani Halina Wojno — Czlonek Zespotu,

5) Pani Malgorzata Wasilewska— Cztonek Zespotu.

. Nadzor nad pracami Zespotu sprawowaé bedzie Zastgpca Burmistrza — Pan Zdzistaw

Jablonski.

. Funkcje w zespole wszyscy cztonkowie petnig nieodptatnie, w ramach czasu pracy.

§2

. Do zadan zespotu nalezy m.in.:

1) dokonanie analizy wydatkow jednostek organizacyjnych Gminy Lapy
poniesionych w roku 2010 oraz planowanych do poniesienia w latach nast¢pnych,

2) dokonanie analizy stanu zatrudnienia w jednostkach organizacyjnych Gminy Lapy,

3) dokonanie analizy programow oszczednosciowych zaproponowanych przez
dyrektoréw i kierownikdéw jednostek organizacyjnych Gminy Lapy.

. Efektem dokonanych analiz bedzie opracowanie dokumentu pn.: ,,Wieloletni Program

Oszczgdnosciowy Gminy Lapy na lata 2012-2014”.

§3

Harmonogram prac Zespotu zostanie przyjety na pierwszym posiedzeniu.

. Posiedzenia zespotu odbywac si¢ beda w miar¢ potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz w

miesiacu, w terminie okre$§lonym przez Przewodniczacego Zespotu.

§4



1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu, ktéry m.in.:
1) opracowuje harmonogram prac Zespotu i przedktada do akceptacji na pierwszym
posiedzeniu pozostatym Czlonkom Zespotu,
2) opracowuje szczegdlowy wykaz zadan dla poszczegdlnych Cztonkoéw Zespotu,
3) organizuje posiedzenia robocze Zespotu,
4) moze zaprasza¢ na posiedzenia Zespotu, w miarg istniejacych potrzeb, osoby
niezbedne do udzielenia wyjasnien i opinii.
2. W trakcie wykonywania swoich zadan Zespdt wspolpracuje z jednostkami
organizacyjnymi Gminy Lapy.
3. Zespot ma prawo wgladu do wszelkich dokumentéw jednostek organizacyjnych
Gminy Lapy niezbgdnych dla celow dokonywanych analiz w ramach upowaznien
otrzymanych od Burmistrza Lap.

§5

Protokoty z posiedzen Zespotu beda kazdorazowo przedktadane Burmistrzowi Lap.

. Termin opracowania 1 przedlozenia Burmistrzowi ,,Wieloletniego Programu
Oszczgdnosciowego Gminy Lapy na lata 2012-2014” okresla si¢ na dzien 31
pazdziernika 2011 roku.
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§6

Zespot konczy dziatalno$¢ z chwila przyjecia przez Burmistrza Lap przedtozonego
dokumentu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



