Zarzadzenie nr 73/11
Burmistrza Lap
z dnia 8 czerwca 2011r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do spraw otwartego konkursu ofert na wspieranie
realizacji zadan gminy Lapy z zakresu kultury, o$§wiaty, sportu i zdrowia na 2011 rok.

Na podstawie art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2001 r., Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr
116, poz. 1203, Nr 167, poz.1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17,
poz. 128, Nr 181, poz.1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r.
Nr 180, poz. 1111, Nr 223 poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157 poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz.
142, Nr 28 poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675) oraz art. 15 ust 2a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536) oraz §
9 ust. 2 Programu wspolpracy Miasta i Gminy Lapy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2011, stanowiacego zatacznik do
uchwaty Nr IV/28/11 Rady Miejskiej w Lapach z dnia 21 stycznia 2011 r. zarzadzam oraz na podstawie
Zarzadzenia nr 64/11 Burmistrza Lap z dnia 19 maja 2011 r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu
ofert na wspieranie realizacji zadan gminy Lapy z zakresu kultury, o$wiaty, sportu i zdrowia na 2011
r., CO nastgpuje:

§1

Powotuje Komisj¢ konkursowa do opiniowania wnioskéw w ramach otwartego konkursu ofert na
wspieranie realizacji zadan gminy Lapy z zakresu kultury, o$wiaty, sportu i zdrowia w nastgpujacym
sktadzie:

1) Przewodniczacy Komisji Konkursowej — Zdzistaw Jabtonski,
2) Cztonek Komisji Konkursowej — Marian Olechnowicz,

3) Czlonek Komisji Konkursowej — Anna Marta Sokot,

4) Cztonek Komisji Konkursowej — Urszula Jabtonska,

5) Cztonek Komisji Konkursowej — Stawomir Puscian,

6) Cztonek Komisji Konkursowej — Janusz Jamiotkowski,

7) Cztonek Komisji Konkursowej — Krystyna Grabowska,

8) Cztonek Komisji Konkursowej — Wiestaw Szustak,

§2

Regulamin pracy Komisji konkursowej stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 73/11Burmistrza Lap
z dnia 8 czerwca 2011 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1
Komisja Konkursowa zwana dalej Komisja przeprowadza otwarty konkurs ofert na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm).

§2
1. Imienny sktad Komisji oraz jej przewodniczacego powotuje Burmistrz Lap.
2. Zadaniem Komisji jest:
a) przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na wsparcie zadan publicznych zleconych przez
Gming Lapy organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
b) przedtozenie propozycji wyboru ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji wraz z okre§leniem
jej wysokosci.

§3
1. Cztonek Komisji podlega wylaczeniu z udzialu w komisji, gdy oferentem jest:
a) jego matzonek oraz krewny 1 powinowaty do drugiego stopnia;
b) osoba zwiazana z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli;
¢) osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednos$ci stuzbowej;
d) osoba, ktorej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba zwiazana z nia
z tytuhu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w stosunku nadrzgdnosci
stuzbowe;.
2. Burmistrz Lap w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1 dokonuje wylaczenia i powotuje nowego cztonka
Komisji.

§4
1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, ktory w sprawach nie uregulowanych regulaminem
ustala zasady postgpowania organizacyjnego.
2. Komisja dziata na posiedzeniach.

§5s
1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert przez Komisj¢ nastgpuje w miejscu i w terminie wskazanym w
ogloszeniu o konkursie.
2. Podczas posiedzenia, na ktorym moga obecni by¢ oferenci dokonuje si¢ otwarcia ofert oraz
sprawdzenia zawarto$ci pod wzgledem kompletnosci oraz dokonuje si¢ spisu ofert przyjetych do oceny
merytorycznej.
3. Ocena formalna i merytoryczna ofert odbywa si¢ na posiedzeniu zamknigtym bez udzialu oferentow.

§6
1. Komisja rozpatrzy tylko oferty przedtozone w formie pisemnej w zamknigtych kopertach z napisem
na formularzu, ktérego wzor stanowi zatacznik Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r., w sprawie wzoru i ramowego wzoru umowy dotyczacych zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 6, poz. 25), ztozone w
Sekretariacie Urzgdu Miejskiego w Lapach, pok. nr 103, ul. Gen. Wt. Sikorskiego 24, 18-100 Lapy lub
przestane listem poleconym na ww. adres w terminie podanym w ogloszeniu.
O terminie zlozenia decyduje data wptywu do Urzedu Miejskiego w Lapach potwierdzona pieczgcia
wplywu.
2. Oferta musi zawiera¢ aktualny odpis z rejestru KRS lub wyciag z ewidencji lub inny dokumentem
potwierdzajacy status prawny oferenta i umocowanie 0oséb go reprezentujacych



§7
W razie, gdy do postgpowania konkursowego zgloszona zostata tylko jedna oferta Komisja moze
przyjac te oferte, jezeli stwierdzi, ze spetnia ona wymagania okreslone w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr. 96, poz.
873 z p6zn. zm.) i w ogloszeniu o konkursie.

§8

1. Komisja dokonuje wyboru ofert na podstawie zasad wskazanych w art. 15 ust. 1 ustawy
o pozytku publicznym 1 wolontariacie przy uwzglednieniu nastgpujacych kryteriow:

a) merytoryczna warto$¢ oferty

b) spoteczne znaczenie inicjatywy

¢) udzial srodkdw wilasnych oraz wielkos$¢ pozyskanych srodkow z innych zrodet

d) oceng kalkulacji kosztow zadania pod katem ich celowosci, efektywnosci oraz oszczednosci

e) posiadanie przez wnioskodawce odpowiedniego doswiadczenia oraz potencjatu ludzkiego,

zasobow rzeczowych i kadrowych zapewniajacych prawidtowa realizacjg zadania

f) zgodnos¢ oferty ze statutem i innymi dokumentami zrédtowymi dotyczacymi oferenta

g) objecia zadaniem jak najwigkszej liczby osoéb — mieszkancéw Gminy Lapy
2. Komisja moze uzalezni¢ rozpatrzenie oferty od ztozenia, w okreslonym przez siebie terminie,
dodatkowych informacji lub dokumentow, dostepnych podmiotowi.
3. Komisja rozpatruje oferty w kolejnosci losowej dokonujac oceny punktowej poszczegdlnych
kryteriéw na karcie oceny stanowiacej zatacznik do niniejszego Regulaminu.

§9
1. Po zakonczeniu oceny merytorycznej ztozonych ofert Komisja tworzy ranking ofert dopuszczonych
do realizacji zadania, wedtug ilo$ci uzyskanych punktow.
2. Komisja dokonuje powtornej analizy ofert. Uwzglednia przy tym: ilo$¢ uzyskanych punktow
w etapie poprzedzajacym oraz wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania.
3. Po dokonaniu przegladu, Komisja wskazuje oferty, ktérym proponuje przyznanie dotacji w
wysokosci wnioskowanej oraz oferty, ktorym proponuje si¢ przekazanie kwoty dotacji nizszej niz
oczekiwana.
4. W przypadku ofert o proponowanej nizszej kwocie dotacji, Komisja przedstawia ewentualne uwagi
do kosztorysu 1 wskazuje, czy dopuszcza si¢ i w jakim obszarze zmniejszenie zakresu rzeczowego
zadania (harmonogram zadania).
5. Przewodniczacy wyznacza jedna lub dwie osoby sposrod sktadu Komisji, ktore przekaza wiasciwym
oferentom uwagi Komisji tj. informacje o konieczno$ci dokonania korekty kosztorysu (uwagi do
kosztorysu) i wskaza, czy dopuszcza si¢ 1 w jakim obszarze zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania
(harmonogram zadania).

§10
1. Z przebiegu konkursu sporzadza sig¢ protokdt, ktory powinien zawierac:

a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

b) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej,

¢) liczbe zgtoszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okre§lonym w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.

e) dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873) i
ogloszeniu o konkursie,

f) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okre§lonym w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003
1. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.) i
ogloszeniu o konkursie lub zgloszonych po terminie,

g) oceny Komisji,

h) ranking ofert,

1) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji w wysokosci
wnioskowanej wraz z uzasadnieniem,



j) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji w wysokos$ci nizszej niz
oczekiwana, wraz z przedstawieniem ewentualnych uwag do kosztorysu i wskazaniem, czy
dopuszcza si¢ 1 w jakim obszarze zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania (harmonogram
zadania),

k) ewentualne stwierdzenie, ze Zadna z ofert nie zostala przyjgta - wraz z uzasadnieniem,

1) wzmianke o odczytaniu protokotu,

m) podpisy cztonkow Komisji.

2. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji.

§11
Protokot z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz ze wskazaniem propozycji wyboru ofert, na ktore
proponuje si¢ udzielenie dotacji lub nie przyjecia zadnej z ofert oraz pozostala dokumentacj¢
konkursowa Komisja przedktada Burmistrzowi Lap.

§12
Decyzj¢ zatwierdzajaca wybor podmiotow, ktore uzyskuja dotacje oraz decyzje o wysokosci tej dotacji
podejmuje Burmistrz Lap.



Zatacznik nr 1
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

NazZWa OrganizZaci: vovveeeeeinereinriinerinnrernrssnesssnrssnsssnnsonness

Nazwa kryterium Zakres punktowy Punkty przyznane
merytoryczna wartos¢ oferty 0r20 pkt.
spoteczne znaczenie inicjatywy 0r20 pkt.
udziat §rodkow wilasnych oraz wielkos¢ pozyskanych 010 pkt.
srodkow z innych zrodet
oceng kalkulacji kosztéw zadania pod katem ich 0r15 pkt.
celowosci, efektywnosci oraz oszczednosci
posiadanie przez wnioskodawce odpowiedniego 015 pkt.
do$wiadczenia oraz potencjatu ludzkiego, zasobow
rzeczowych 1 kadrowych zapewniajacych prawidiowa
realizacje¢ zadania
zgodno$¢ oferty ze statutem i innymi dokumentami 010 pkt.
zrédlowymi dotyczacymi oferenta
objgcia zadaniem jak najwigkszej liczby osob — 010 pkt.
mieszkancow Gminy Lapy
Razem: 100

SREDNIA OCENA Z PRZYZNANYCH PUNKTOW

Nazwa organizacji: co.veeeeieeeieiriiieieieriiiriiesteinrcesconnscnnes

Nazwa kryterium Zakres punktowy Punkty przyznane
merytoryczna wartos¢ oferty 0r20 pkt.
spoteczne znaczenie inicjatywy 0r20 pkt.
udziat §rodkow wilasnych oraz wielkos¢ pozyskanych 0r10 pkt.
srodkow z innych zrodet
oceng kalkulacji kosztéw zadania pod katem ich 0r15 pkt.
celowosci, efektywnosci oraz oszczednosci
posiadanie przez wnioskodawce odpowiedniego 015 pkt.
do$wiadczenia oraz potencjatu ludzkiego, zasobow
rzeczowych 1 kadrowych zapewniajacych prawidlowa
realizacje¢ zadania
zgodno$¢ oferty ze statutem i innymi dokumentami 010 pkt.
zrédtowymi dotyczacymi oferenta
objecia zadaniem jak najwigkszej liczby osob — 010 pkt.
mieszkancow Gminy Lapy
Razem: 100
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