Zarzgdzenie nr?.)‘.@/ 15
Burmistrza Lap
z dnia 10 lutego 2015 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wspieranie realizacji zadan
gminy Lapy z zakresu reintegracji zawodowe;j i spolecznej 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spolecznym w formie Centrum Integracji Spolecznej dla mieszkancow
Miasta i Gminy Lapy w okresie od 09 marca 2015 r. do 29 lutego 2016 r.

Na podstawie art. 30 ust.l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r.
poz. 594, poz.645,p0z.1318, z 2014 r. poz.379, poz.1072) oraz art. 5 ust 1, art. 11 ust. 1 pkt. 1 i art. 13
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014
r. poz. 1118, poz.1146), art. 10 ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003 r. (Dz. U. z
2011 r. Nr 43 poz. 225, Nr 205 poz. 1211), § 8 ust. 1 Rocznego Programu wspélpracy Miasta i Gminy
Lapy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w roku 2015,
stanowigcego zalgeznik do uchwaty Nr LIII/518/14 Rady Miejskiej w Lapach z dnia 07 listopada 2014
r. w sprawie przyjecia Rocznego Programu wspdlpracy Miasta i Gminy Lapy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w roku 2015” oraz §8 ust. 1
Wieloletniego Programu wspotpracy Miasta i Gminy Lapy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2015 — 2017 stanowiacego zatgcznik do uchwaty Nr
LIII/517/14 Rady Miejskiej w Eapach z dnia 07 listopada 2014 r. w sprawie przyjecia Rocznego
Programu wspolpracy Miasta i Gminy Lapy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie 2015-20177zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Oglasza sig otwarty konkurs ofert na wspieranie realizacji zadan Gminy Lapy z zakresu
reintegracji zawodowej i spolecznej 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w formie
Centrum Integracji Spolecznej dla mieszkarnicéw Miasta i Gminy Lapy w okresie od 9 marca
2015 r. do 29 lutego 2016 1.

G2
Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

RADC@NY BL-876

An Zabielska



Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 25415
Burmistrza Lap

z dnia 10.02.2015 r.

OGLOSZENIE

OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA WSPIERANIE REALIZACJI ZADAN
GMINY LAPY Z ZAKRESU REINTEGRACJI ZAWODOWEJ I SPOLECZNEJ
0SOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM W FORMIE

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ DLA MIESZKANCOW
MIASTA I GMINY LAPY
W OKRESIE OD 09 MARCA 2015 R. DO 29 LUTEGO 2016 R.

Rodzaj zadania:

Reintegracja zawodowa i spoleczna os6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym
w formie Centrum Integracji Spolecznej dla mieszkancow miasta i gminy f.apy.

1. Zadanie polega na prowadzeniu Centrum Integracji Spolecznej dla mieszkancow
Miasta i Gminy Lapy w zasobach lokalowych oferenta w okresie od 09 marca 2015 r. do
29 lutego 2016 1.

2. Zadanie obejmuje w szczegolnosci:

Przedmiotem wspieranego zadania jest dofinansowanie prowadzenia w okresie od 9 marca
2015r. do 29 lutego 2016 r. Centrum Integracji Spotecznej dla mieszkancéw Miasta i Gminy
Lapy zgodnie z wnioskiem o przyznanie statusu Centrum, na podstawie ktorego zostata
wydana decyzja o nadanie statusu Centrum z uwzglednieniem ewentualnych zmian wniosku
zgloszonych Wojewodzie, a takze zgodnie z warunkami okreslonymi w ustawie z dnia 13
czerwea 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 z pézn. zm.), W
szczegolnosci:

a) CIS realizuje reintegracje spoteczng i zawodowa w szczegolnosci poprzez nastepujace
ustugi:

b)

1)

2)

3)

4)

ksztalcenie umiejetnosci pozwalajacych na pelnienie rdl spotecznych i osigganie
pozycji spolecznych dostepnych osobom niepodlegajacym  wykluczeniu
spolecznemu;

nabywanie umiejgtnosci zawodowych oraz przyuczenie do zawodu,
przekwalifikowanie lub podwyzszanie kwalifikacji zawodowych;

nauke planowania zycia i zaspokajania potrzeb wlasnym staraniem, zwilaszcza
przez mozliwos¢ osiagniecia wilasnych dochodow przez zatrudnienie lub
dziatalno$¢ gospodarcza;

uczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi $rodkami
pienigznymi.

Kadre¢ CIS stanowig pracownicy:
1) odpowiedzialni za dany rodzaj dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 9 ustawy o

zatrudnieniu socjalnym,

2) odpowiedzialni za obstuge finansowa Centrum,



3) prowadzacy zajecia reintegracji zawodowej i spotecznej;
4) pracownik lub pracownicy socjalni;
5) instruktorzy zawodu.

Zgodnie z ustawa o zatrudnieniu socjalnym na jednego pracownika prowadzacego
bezposrednio zajgcia z uczestnikami moze przypadac nie wigcej niz 5 uczestnikéw CIS.

¢) Zadanie powinno by¢ realizowane we wspolpracy z podmiotami dzialajacymi na polu
pomocy osobom bezrobotnym oraz zagrozonym wykluczeniem spotecznym, w tym w
szczegoOlnosci: Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej w ELapach, Powiatowym
Urzgdem Pracy w Biatymstoku Filia w Lapach oraz innymi instytucjami rynku pracy.

d) Centrum Integracji Spotecznej powinno zapewnié¢ uczestnikom:
1) nieodplatnie jeden positek dziennie;
2) szkolenie w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) przeprowadzenie odpowiednich badan lekarskich;
4) odziez robocza i obuwie robocze;
5) bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa, w tym srodki ochrony indywidualne;;
6) zaopatrzenie z tytuhu wypadkéw w trakcie pobytu w Centrum Integracji Spoleczne;j.

3. Burmistrz Lap planuje przeznaczy¢ dotacje w danym konkursie na dziatalnosé jednego
Centrum Integracji Spotecznej na terenie Miasta i Gminy Eapy.

IL.  Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania

Na realizacj¢ zadania publicznego w ramach otwartego konkursu ofert w zakresie reintegracji
zawodowej i spolecznej os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznych w formie Centrum
Integracji Spolecznej dla mieszkanicow Miasta i Gminy f.apy na podstawie Ustawy z dnia 13
czerwea 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 z pézn. zm.) od
09 marca 2015 r. do 29 lutego 2016 r. przeznaczono $rodki w wysokosei:

- 215 000 zt na rok 2015 - $rodki zostaty zabezpieczone w budzecie gminy na 2015 rok,

- 49 000 z! na rok 2016 — srodki zostaty zabezpieczone w Wieloletniej Prognozie Finansowej
na lata 2015 — 2018.

Wysokos¢ przeznaczonych $rodkéw nie moze by¢ wyzsza niz iloczyn kwoty okreslonej w
uchwale Rady Miejskiej w Lapach w sprawie ustalenia kwoty dotacji na dziatalno$é¢ Centrum
Integracji Spolecznej oraz liczby uczestnikow i pracownikow Centrum.

W zlozonej ofercie nalezy jednoznacznie okreslié ilos¢ os6b do ktérych kierowany jest
program oraz ilos¢ pracownikéw Centrum Integracji Spolecznej na ktérych bedzie przyznana
dotacja.

III.  Zasady przyznawania dotacji

1. Zasady przyznawania dotacji okreslajg przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pozn.
zm.) oraz ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r.
Nr 43, poz. 225 z p6zn. zm.).

2. Dotacja bedzie wyplacana w transzach na podstawie sprawozdan czesciowych w
oparciu o nastgpujace dane:

1) liczba uczestnikow zajec reintegracji zawodowej i spotecznej prowadzonych w
Centrum,



2) liczba pracownikéw Centrum,

3) kwota okreslona uchwatg Rady Miejskiej w Lapach,

4) Iaczna kwota maksymalnej dotacji wynikajgcej z sumy iloczynéw kwoty
okreslone] uchwala Rady Miejskiej w Lapach oraz liczby uczestnikéw 1 liczby
pracownikow CIS za poszczegdlne miesigee, od obowigzywania umowy,

5) koszty dziatalnosci Centrum pomniejszone o przychod uzyskany z dziatalnosci, o
ktérej mowa w art. 9 ustawy o zatrudnieniu socjalnym, narastajgco od poczatku
obowigzywania umowy,

6) suma przekazanych wczesniej dotacji, narastajaco od poczatku obowiazywania
umowy.

3. Szczegdélowe warunki przyznawania dotacji, realizacji zadania 1 rozliczenia dotacji
zostang okreslone w umowie, ktérej wzdr stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego
ogloszenia.

4. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty, ktorej wzdr stanowi

zalgcznik nr 2 do niniejszego ogloszenia.

Zlozenie oferty nie jest rtOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

6. W momencie rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy zastrzega sig
mozliwo$¢ przeznaczenia zarezerwowanych srodkow na inng wytoniong oferte.

7. Zadanie powinno by¢ przedmiotem dzialalnosci statutowej podmiotu ubiegajacego sig
o dotacje.

8. Decyzje w sprawie wyboru i odrzucenia oferty sg ostateczne 1 nie przystuguje od nich
odwolanie.

9. Wklad finansowy, na ktory skladaja sie: finansowe S$rodki wlasne i $rodki
finansowe z innych zrédel musi stanowi¢ co najmniej 10% calkowitego kosztu
realizacji zadania.

10. Dotacje przyznane podmiotowi na realizacje zadania w zakresie reintegracji
zawodowe] 1 spolecznej osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w formie
Centrum Integracji Spotecznej dla mieszkancow Miasta i Gminy Lapy moga by¢
przeznaczone wylgcznie na wydatki kwalifikowane, do ktorych zalicza sie wydatki
biezace zwigzane z realizacjg zadania z wylaczeniem:

a) zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy na udzielenie dotacji;

b) wydatkoéw na prace budowlane i inne zadania inwestycyjne;

c) wydatkéw na dziatalnos¢ gospodarczg i polityczna;

d) opflaty leasingowe oraz zobowiazania z tytutu otrzymanych kredytow;

11. Niedozwolone jest podwojne finansowanie wydatku, czyli zrefundowanie catkowite
lub czgsciowe danego wydatku dwa razy ze S$rodkdéw publicznych, zaréwno
krajowych, jak i wspolnotowych.

Lh

IV. Wymagania, ktére powinni spelnia¢ oferenci

1. W konkursie moga bra¢ udzial:

- organizacje pozarzadowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.),

- podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.) w zakresie
prowadzenia dzialalnosci pozytku publicznego,

prowadzace statutowa dzialalnos¢ w zakresie ww. zadania i posiadajgce status Centrum

Integracji Spotecznej, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 ustawy o zatrudnieniu socjalnym.



V.

Odbiorcy zadania publicznego

1. Odbiorcami zadania w zakresie reintegracji zawodowej i spotecznej beda mieszkancy
Miasta i Gminy Lapy spelniajacy warunki okreslone w ustawie o zatrudnieniu socjalnym.
Przepisy ustawy stosuje sie w szczegdlno$ci do:

a)
b)
¢)

d)
€)

f)

g)
h)

bezdomnych realizujgcych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w
rozumieniu przepisOw o pomocy spotecznej,

uzaleznionych od alkoholu, po zakonczeniu programu psychoterapii w zakladzie
lecznictwa odwykowego,

uzaleznionych od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych, po zakonczeniu
programu terapeutycznego w zakladzie opieki zdrowotnej,

chorych psychicznie, w rozumieniu przepisow o ochronie zdrowia psychicznego,
dlugotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

zwalnianych z zakladéw karnych, majacych trudnosci w integracji ze srodowiskiem, w
rozumieniu przepisdw o pomocy spotecznej,

uchodzcow realizujacych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséw o
pomocy spotecznej,

0sob niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych,

ktorzy podlegaja wykluczeniu spolecznemu i ze wzgledu na swoja sytuacje zyciowsq nie sg w
stanie wlasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajdujg sie
w sytuacji powodujgcej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub ograniczajgcej uczestnictwo w
zyciu zawodowym, spotecznym 1 rodzinnym.

2. PrzepisoOw ustawy nie stosuje si¢ do oséb wymienionych powyzej, ktére majg prawo do:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g
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zasitku dla bezrobotnych;

zasitku przedemerytalnego;

$wiadczenia przedemerytalnego;

renty strukturalnej;

renty z tytulu niezdolnosci do pracy;

emerytury;

nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego.

Termin i warunki realizacji zadan.

1. Dofinansowane zadanie powinno by¢ wykonane w terminie: od 09 marca 2015 r.
do 29 lutego 2016 roku.

2. Zadania powinny by¢ realizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z warunkami
okreslonymi w ofercie oraz umowie oraz obowigzujagcymi standardami i
przepisami.

3. Zleceniobiorcy sg zobowigzani do wyodrebnienia ewidencji ksiegowej $rodkow
otrzymanych na realizacj¢ zadania.

4. Zadanie powinno by¢ zrealizowane w taki sposob, aby dzialaniami objeta byla jak
najwiegksza liczba uczestnikow.

5. W trakcie realizacji zadan szczegdlng uwage zwraca sie na:

a)  zgodne z przeznaczeniem wykorzystanie przyznanych kwot dotacji;

b) prawidlowe, rzetelne 1 terminowe sporzadzenie rozliczen finansowych i
sprawozdan merytorycznych;



c) oszczedne i celowe wydatkowanie przyznanych srodkow publicznych.

6. Rozliczenie dotacji nastgpuje w formie pisemnego koncowego sprawozdania
merytorycznego wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik nr 3 do niniejszego
Ogloszenia.

7. Srodki niewykorzystane w terminie przewidzianym w umowie oraz wykorzystane
niezgodnie z przeznaczeniem podlegaja zwrotowi na rzecz Urzedu Miejskiego w

Lapach wraz z odsetkami jak dla zaleglo$ci podatkowych.
VII. Termin i zasady skladania ofert

1. Oferty na realizacje zadania wymienionego w pkt. I nalezy zlozy¢ na formularzu,
ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego ogloszenia i mozna go pobraé
ze strony internetowej www.lapy.podlasie.pl lub odebra¢ w sekretariacie Urzedu
Miejskiego w ltapach. Oferta w czgscl opisu planowanego dzialania musi
uwzglednia¢ warunki realizacji zadania, o ktérych mowa w ogloszeniu i by¢
zgodna z programem prac prowadzonych z uczestnikami w ramach reintegracji
zawodowej 1 spotecznej stanowigcym zatacznik do wniosku o przyznanie statusu
Centrum, (o ktorym mowa w art. 4 ust. 2 pkt 5 ustawy o zatrudnieniu socjalnym).

2. Ponadto do oferty nalezy dotgczy¢:

a) programy nauczania zawodow, ktdore beda realizowane w CIS;

b) koncepcje realizacji zadania z uwzglednieniem planowanych dziatan wobec
uczestnikéw CIS w celu realizacji ushugi polegajacej na ksztalceniu
umiegjetnosci pozwalajacych na pehienie 1ol spotecznych dostepnych osobom
niepodlegajacym wykluczeniu spolecznemu oraz planowanych dzialan w celu
realizacji ustugi polegajgcej na nauce planowania zycia i zaspokajania potrzeb
wlasnym staraniem, zwlaszcza przez mozliwosé osiagania wlasnych dochodow
przez zatrudnienie oraz dzialalno$¢ gospodarczg, koncepcji dzialalnosci
wytworczej, handlowej oraz ustugowej, o ktorej mowa w art. 9 ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

c) kserokopi¢ wniosku o przyznanie statusu Centrum Integracji Spolecznej wraz z
zalacznikami,

d) kserokopi¢ decyzji w sprawie przyznania statusu Centrum Integracji
Spoteczne;,

e) kserokopie dokumentu potwierdzajgcego tytut prawny do lokalu lub lokali albo
przedwstepnej umowy najmu lub innego dokumentu potwierdzajacego
uprawnienie Oferenta do korzystania z lokalu lub lokali, w ktorych
prowadzona bedzie dzialalno$¢ w ramach CIS, zgodnie z wymaganiami
wskazanymi w pkt. I.1.

f) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru badz
inny dokument (jezeli odrgbne przepisy nie wymagaja wpisu do rejestru iub
zgloszenia do ewidencji) okreslajacy pelna nazwe, status prawny oraz zakres
prowadzonej przez podmiot dziatalnosci, wystawiony nie wczesniej niz 3
miesigce przed uplywem terminu skladania ofert. Powyzszy dokument
powinien jednoznacznie wskazywa¢ osobg/y upowazniona/e do dokonywania
czynnos$ci prawnych w imieniu podmiotu.

g) zaswiadczenie z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych o niezaleganiu w
oplacaniu sktadek.

h) zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w oplacaniu podatkow,




1) oswiadczenie oferenta, czy zamierza korzysta¢ z uprawnienia wynikajacego z
art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z2014 1. poz. 1118 z p6é2zn. zm.).

Oferty wraz z zalgcznikami nalezy skladaé¢ w formie pisemnej, w zamknigtej
kopercie, na ktérej nalezy wpisa¢ nazwe i adres podmiotu, nazwe zadania
okreslonego w konkursie w nieprzekraczalnym terminie do 3 marca 2015 r.,
godz. 15.30 w Sekretariacie Urzgdu Miejskiego w Eapach, ul. Gen. Wi.
Sikorskiego 24, 18-100 Lapy, przy czym o zachowaniu terminu decyduje data

wplywu oferty.

Oferty nalezy sklada¢ w wersji papierowej oraz elektronicznej na no$niku CD w formie
edytowalnej.

VIIIL

b —

(98}

Wszystkie dokumenty powinny by¢ podpisane przez osoby upowaznione oraz
potwierdzone za zgodno$é z oryginatem.

Oferty niezgodne ze wzorem, niekompletne i nieprawidtowo wypetnione lub
ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane ze wzgledow formalnych.

Termin, tryb i kryteria wyboru ofert.

Zlozone oferty podlegaja ocenie formalnej i merytorycznej.

. Oceny formalnej obejmujacej kompletnos¢é oferty, poprawno$é wypelnienia,

terminowe zlozenie dokonuje pracownik merytoryczny Urzedu Miejskiego w Eapach i

sporzadza na t¢ okolicznos¢ protokot.

Oferty nie spelniajace wymogow formalnych s wzywane do uzupelnienia w terminie

3 dni od dnia otrzymania wezwania do uzupetnienia.

Oferty spelniajace wymogi konkursowe opiniuje komisja konkursowa, powolana

Zarzadzeniem Burmistrza Lap.

Komisja konkursowa ocenia oferty w oparciu o nastepujace kryteria:

a) kalkulacj¢ kosztoéw realizacji zadania publicznego, w tym zgodnosé
proponowanych wydatkéw w ramach dotacji z zakresem rzeczowym wskazanym
w art.10 ust.6 ustawy o zatrudnieniu socjalnym — 0 — 10 pkt.,

b) jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych podmioty
uprawnione beda realizowaé zadanie publiczne — 0 — 20 pkt.;

¢) udziat srodkéw wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrédel na realizacje
zadania publicznego — 0 — 10 pkt.;

d) wklad rzeczowy i osobowy, ze szczegdlnym uwzglednieniem $wiadczenia
wolontariuszy i pracy spolecznej czlonkéw — 0 — 10 pkt.

Po zapoznaniu si¢ z opinig i protokolem komisji konkursowej konkurs rozstrzyga

Burmistrz LEap w ciggu 10 dni od uptywu terminu do skladania ofert.

Od decyzji Burmistrza Lap w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie stosuje sie

trybu odwotania.

Rozstrzygnigeie konkursu podaje sie do publicznej wiadomosei na  stronie

internetowej Urzedu Miejskiego w Eapach www.lapy.podlasie.pl, a takze w BIP i

tablicy ogloszen.




9. Oferenci zostang powiadomieni o przyjeciu oferty do realizacji lub jej odrzuceniu oraz
kwocie przyznanej dotacji poprzez podanie rozstrzygni¢cia na  stronie
www.lapy.podlasie.pl oraz BIP Gminy Lapy.

10. Burmistrz Lap zastrzega sobie prawo odwotania konkursu ofert w catosei lub czedei,
przedtuzenia terminu skladania ofert, zmiany terminu i miejsca otwarcia ofert oraz
terminu rozstrzygnigcia ofert.

11. Informacji w sprawie konkursu udziela Urszula Romualdowska, Inspektor ds.
promocji, Urzad Miejski w Lapach, ul. Gen. Wt. Sikorskiego 24, 18-100 Lapy, p. 110,
tel. 85 715 22 51, w. 116, e-mail: promocija@lapy.podlasie.pl

IX. Informacje o zrealizowanych zadaniach publicznych tego samego rodzaju

Gmina Lapy w 2013 r. 1 2014 r. na realizacje zadan w zakresie reintegracji zawodowej 1
spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym w formie Centrum Integracji
Spotecznej dla mieszkancéw miasta i gminy Lapy nie udzielata dotacji.

X.  Zalgczniki

Nr 1 — ramowy wzor umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego
Nr 2 - wzdr oferty realizacji zadania publicznego
Nr 3 - wzdr sprawozdania z wykonania zadania publicznego
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